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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA EMPRESA ELECTRICA
QUITO'Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

Concurren a la celebracion del presente Convenio, por una parte, la Empresa Eléctrica Quito,
representada legaimente por su Gerente General, el Ing. Ivan Velastegui R., a quien en adelante se
le denominara la EEQ; y, por otra, la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, representada por
el General de Brigada Roque Apolinar Moreira Cedefio, en su calidad de Rector, quienes libre y
voluntariamente convienen en celebrar el presente convenio de cooperacion interinstitucional con
sujecion a las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1 La Constitucién de la Republica del Ecuador, en su Art. 26 prescribe que “La educacion es
un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del
Estado. Constituye un &rea prioritaria de la politica publica y de fa inversion gstatal, garantia
de la igualdad e inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas,
las familias y la sociedad tienen el derecho y fa responsabilidad de participar en el proceso
educativo”.

1.2 El'Art. 16 de la Ley Organica de Empresas Publicas, establece que la administracion del
Talento Humano de las empresas piblicas corresponde al Gerente General 0 a quien éste
delegue expresamente.

1.3 ElArt. 87 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que: Como requisito previo
a la obtencién del titulo, los y las estudiantes, deberan acreditar servicios a la comunidad
mediante practicas o pasantias preprofesionales, debidamente monitoreadas, en los
campos de su especialidad, de conformidad con los lineamientos generales definidos por el
Consejo de Educacion Superior. Dichas actividades se realizaran en coordinacién con
organizaciones comunitarias, empresas e insituciones publicas y privadas relacionadas con
la respectiva especialidad.

14 Es politica de la EEQ, contribuir a la formacion de los estudiantes de los Gltimos afios de los
centros de educacion superior, mediante la fima de convenios que viabilicen la realizacion
de pasantias, proyectos de tesis y proyectos especificos en sus diferentes areas, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria anual.

SEGUNDA: OBJETO.-

1.- Contribuir a las pasantias preprofesionales de estudiantes de los Gltimos afios de su formacién
profesional.

2.- Apoyar y contribuir a la realizacion de proyectos de tesis de titulacion de sus egresados o
estudiantes que estén por finalizar su carrera de nivel superior.
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3.- Desarrollar proyectos especificos de investigacion, innovacion, etc., de mutuo beneficio, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria anual.

TERCERA: RESPONSABILIDADES .-

RESPONSABILIDADES DE LA EEQ:

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas en la normativa que regula lo relativo a las pasantias
preprofesionales, la EEQ se compromete a:

1 Determinar el nimero de pasantes que anualmente realizaran sus actividades en la Empresa y
asignar el correspondiente presupuesto anual.

2 Difundir las solicitudes de pasantias entre las jefaturas de las areas de la Empresa. Elaborar el

convenio individual respectivo.

Proporcionar los recursos fisicos, tecnaldgicos, etc., que requiera el pasante.

Cancelar a los pasantes el reconocimiento econdmico establecido en la normativa respectiva.

Emitir los informes que requiera el Centro de Educacion Superior, en relacién con la pasantia.

Suscribir la certificacion de Pasantias Preprofesionales en el formulario correspondiente.

Proponer temas de proyectos de tesis.

Proponer la realizacion de proyectos de investigacion, desamollo o innovacion que requiera la EEQ.
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RESPONSABILIDADES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

1 Enviar oportunamente la solicitud de pasantias de los (las) estudiantes que cursen los Gltimos
niveles, firmada por los decanos o directores de carrera o escuela correspondientes.

2 Proporcionar a la EEQ, la informacion académica del pasante, en caso de ser necesaria su
verificacion,

3 Al finalizar la pasantia, remitr a la EEQ el formulario del certificado de pasantia
preprofesional.

CUARTA: PLAZO.-

Ei plazo de duracién del presente Convenio, es de cuatro afios, contados a partir de la suscripcion
del mismo; pudiendo prorogarse por igual periodo, a menos que una de las partes notifique a la
otra, por escrito y con 90 dias de anticipacion, su intencion de no renovario.

QUINTA: TERMINACION DEL CONVENIO.- Las partes daran por terminado el Convenio, de las
siguientes formas:

s POR INCUMPLIMENTO del objeto materia del convenio.
e PORMUTUO ACUERDO, en cualquier momento, previo acuerdo de las partes.
e Por causa de fuerza mayor
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TERMINACION UNILATERAL, la EEQ, en cualquier momento daré por terminado, siempre que
convenga a sus intereses, en tal caso se comunicara con 15 dias de anticipacion.

SEXTA: CONTROVERSIAS.-

En caso de controversias, que se deriven de la aplicacion de los términos del presente convenio,
las partes agotaran todos los mecanismos amigables pertinentes para la solucion de éstas; y, solo
en el caso que no sea posible solucionarlos, podrén recurrir al procedimiento de mediacion, en el
Centro de Mediacion y Arbitraje de la Procuraduria General del Estado o de la Camara de Comercio
de Quito, de no alcanzar acuerdo en dichas instancias, las partes someteran sus controversias a los
Jueces competentes de la ciudad de Quito.

SEPTIMA: ACEPTACION -

Las partes, declaran expresamente su aceptacion de todo el contenido del presente Convenio, por
haber sido elaborado en seguridad de sus respectivos intereses.

Para constancia y fiel cumplimiento de lo estipulado, firman en tres ejemplares de igual valor y tenor,
en la ciudad de Quito, a 06 OCT 201 i

%’Z/J%{

Ing. Ivan Veléstegui Ramos Grab. Roque Apolinar Moreira Cedeh ”w ——— A
GERENTE GENERAL RECTOR UNIVERSIDAD DE LAS FUERZQS;fi“C
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CONVENIO DE COOPERACIOM INTERINSTITUCIONAE PARA EL DESARROLLO
DE LA RED DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO EN EL DISTRITO
METROPQLITANO DE QUITO,

En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los
quince dios de enero de dos mil ocho, comparecen a la celebracion
del presente convenio como confrayentes: la Agencia de Desarrollo
Econdmico CONQUITO, representada por su directora Eecutiva,
doctora Natacha Reyes Salazar; o ESCUELA POUTECNICA NACIONAL,
represenfada por su Rector, ingeniero Alfonso Espinosa Ramén; fa
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL, representada por su Rector,
doctor Alvaro Trueba - Barchono; la ESCUELA POLITECNICA DEL
EJERCITO, representada por su Recior, general de brigada, Hugo Rubén
Navia Loor. Las parfes libre y voluntariamente convienen en celebrar el
presente Convenio de Cooperacion Inferinstitucional contenido en los
siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1. Con &l propésito de impuisar el desarollo vy ia concertacion, para
hacer de Quito un termitorio emprendedor, sustentable e innovador,
nodo tecnolégico. industrial, agroindusiial y de servicios que
promueva sus potenciaidades, genere empleo y distribuya la riqueza
con equidad, el Municipio del Distrito Metropoiitano de Quito, ha
creado la Factoria del Conocimiento, como un espacio para la
creaciéon y fortalecimiento de iniciativas productivas, donde se
instalard el mayor Cenfro de Emprendimiento, capacitacion para el

P empleo del pais que estard dirigido por la Agencia de Desarrollo

Econdmico CONQUITO.

1.2. Para promover un espacio de reflexién y apoyo integral al desarrollo
emprendedor en el Distrito Metropolitano de Quito, se han reunido
como instituciones participantes y promotoras de la Red de
Emprendimiento de Quito-REDQUITO, las siguientes: Agencia de
Desarmolioc  Econdmico  CONQUITO,  Universidad Tecnologica
Equinoccial, Escuela Politécnica Naclonal y Escuela Politécnica del
Ejército. En este espacio se abordarén sustanciclmente los siguientes
temas:

+ Desarrollo econdmico sostenible,
» Generacion de riqueza y empleo, -
« Innovacion tecnoldgica en armonia con el medio ambiente, <25
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* Infraestructura adecyuada para la operacion empresarial,

» Procesos de formacién de talento humano,

+ Procesos de forrmacién  de capital  financiero  para .
emprendedores,

* Flujos comerciates regionales e internacionales, y

+ Fortalecimiento empresarial

1.3, Los instituciones que comparecen, han mantenido reuniones
previas con el fin de trabajar juntas para constituir esta red
integral de apoyo empresarial y vincularse a través de este
convenio y el Estatuto constitufivo de la Red Que se estipulard de
manera conjunta a fin de viabilizar los propdsitos comunes que
los relne.

SEGUNDA: OBJETO.-

El presente convenio tiene como objeto establecer un marco de
cooperacién interinstitucional para el funcionamiento de la Red de
Emprendimiento De Quito - REDQUITO, o fin de promover un espocio de
refiexion y apoyo integral ai desarollo emprendedor en el Distrito
Metropolitano de Quito.

Con este propésito, las partes se vinculardn a través de la expedicidn de
un estatuto que viablice de manera formal los propésitos que se
persiguen.

TERCERA: OBLIGACIONES DE {L.AS PARTES.-
Son obligaciones de las Instituciones conirayentes:
* Cumplir los acuerdos emanados de los organos de la Red;

* Participar en las sesiones de los drganos de la Red, por medio
de su fitular o por quien Io sustituya en sus ausencias temporales;

» Colaborar en las tareas de las comisiones Y equipos de frabajo
que las requieran, dentro de sus posibitidades institucionales;

¢ Proporcionar ia informacion que requerrd la Red, para el
cumplimiento de sus fines, y

Colaborar en Ja promocion y gestién de recursos financieros
para el desarrollo de los programas y proyectos aprobados por
la Asamblea, <&
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CUARTA: PLAZO.-

El presente convenio tiene una vigencia indefinida v sujeta ol
cumplimientc de i0s propdsitos seficlados en su objeto v a la voluntad
de las partes contrayentes.

QUINTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.-

Para lo ejecucion del presente convenio, los partes suscribiran
convenios especificos en los cuales se hardn constar  las
particularidades, financiamiento y especificaciones del mismo, sin
peruicio de lo anterior, los normas del presente convenic de
cooperacion se las tendran incorporadas al convenio especifico.

SEXTA: COMISION MIXTA.-

Para viabllizar lo ejecucion del presente Convenio, cada una de las
partes designard un coordinador para Que conforme la Comisién Mixiq,
que tendr& a su cargo la coordinacion y seguimiento de los frabajos o
proyectos o ejecutarse. Dicha designacion deberd ser comunicada por
escrito a las otfras partes contrayentes, en el lapso de diez {10} dias de
suscrito el presente Convenio.

SEPTIMA: TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO..
El presente convenio terminard por cualquiera de las siguientes causas:

a) Por decisién conjunta enfre ias partes confrayentes, previa
notificacion a las otras con quince dias de anficipacion.

b) Por el incumplimiento ce los compromisos establecidos en el
presente convenio.

¢} Porla imposibiidad de legar a cumplir ta findlidad establecida en
el presente convenio.,

OCTAVA: MODIFICACIONES Y AMPLIACIONES -

Cualquier modificacién o ampliacion a este convenio deberd ser
efectuada mediante ampliaciones celebradas por escrito y firmados
por ambas partes. Si no se siguiere este procedimiento, ninguna

s

modificacién o ampliacion tendrd validez diguna,

NOVENA: INEXISTENCIA DE OBLIGACIONES ECONOMICAS.-

Debido a la noturdieza de este convenio, los contrayentes no

adquieren obligaciones econdmicas enire si ni en relacién con la Red

Que no sean aquellas que suijan de las estipulaciones del Estatuto a =y
L, 7 N / ,/
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dictar,

DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y DOMICILIO.-

En caso de surgir controversias derivadas de la interpretacion y/o
ejecucion de este Convenio Y Que no pudieren ser solucionadas
mediante negociacién directq entre los partes, estas, convienen
somelerse a un Cenfro de Arbitraje vy Conciliacion de la ciudad de
Quito, reconocido de conformidad con lo previsto en la Ley de
Arbiiraje y Mediacion, promulgada en el Registro Oficial N° 145 de
septiembre 4 de 1997 y se obligan a acatar el laudo de los drbitros.

Paro todos los efectos de este convenio, las partes convienen en

sefialar su domicilio en la civdad de Quito, renunciando a cualquier ofro
fuero especial, que en razén de domicilio puedan tener,

El arbitraje serd en Equidad.

Los arbiiros seran tres, designados entre aquellos registrados en e
Ceniro de Arbitraje y Mediacisn correspondiente,

DECIMA PRIMERA: AVISOS.

Cualquier aviso relafivo q esta Convenio deberd hacerse por escrito y
deberd ser enviado POr corres o por fax a las direcciones de las partes
que g continvacién se detalian:

CONQUITO:
P Av. Maldonado Oe1-172 y Cardenal de la Torre

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL:

Ladron de Guevara Y Andalucia E11-253, Unidad de Apoya ol
Politécnico Emprendedor, séplimo piso de! edificio de Ingenieria
Eléctica, Escuela Politécnica Nacional

UNIVERSIDAD TECONOLOGICA EQUINOCCIAL:
Direccién de Investigacidn y Transferencia de Tecnologias en o
Burgeois 210 y Rumipamba, UTE

UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL EJERCITO: ,

Cenfro de innovacion y Desamollo Empresarial, Av, El Progreso s/n, S
angolqui-
[y ;'_{l/’ i
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DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION Y RATIFICACION.-

Los comparecientes aceplan y se ratifican en el conlenido fntegro del
presente convenio, por contener condiciones de mutuo beneficio, en
constancia de lo cual, lo suscriben en tres ejemplares de igual tenor y
valor, en la fecha y lugar previamente indicados.

—_— Dra. Natacha Reyes Sa!ozo: )

DIRECTORA EJECUTIVA CONQUITO

o
-
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE
Y LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL

Intervienen en la celebracion del presente Convenio Marco de Cooperacion, la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, representada legalmente por su Rector, General de Brigada Roque Moreira Cedefio y por
ofra la Escuela Politécnica Nacional — EPN, representada legalmente por su Reclor, el senor Ingeniero Jaime
Alfonso Calderon Segovia, quienes acuerdan celebrar el presenie convenio al tenor de las siguientes
clausulas:

PRIMERA ANTECEDENTES:

e En julic del 2008 la Escuela Politécnica Nacional -EPN y la Escuela politécnica del Ejército (ESPE)
suscribieron un convenio marco de cooperacion con una duracion de 5 afos, cuyo objetivo fue
“desarrollar proyectos y aclividades de interés para ambas instituciones en el dmbilo social, cientifico,
tecnolagico y productivo del pais”.

* La universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, es una institucion de educacion superior, con
personeria juridica, de derecho puiblico y sin fines de lucro; con autonomia académica, administraliva,
financiera, organica y patrimonio propioc. Como institucion de educacion superior de las Fuerzas
Armadas es dependiente del comando conjunlo de las Fuerzas Armadas del Ecuador, en: politica
institucional, en el 4mbito de educacion superior, designacion de autoridad ejecutivas; y asignacion del
personal militar necesario para el funcionamiento de la universidad conforme el Estaluto aprobado
mediante Resolucion RCP-S0-24-No.248-2013, de 26 de junio de 2013.

* La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, tiene entre sus fines institucionales aportar de manera
permanente al desarrolid técnico, cientifico y cultural del aparato productivo nacional asi como también
a la formacién de tercer y cuarto nivel de profesionales con allos estandares de educacion y la
consolidacion de una planta de docentes allamente capacitados condiciones que son consideradas
como necesarias para el progreso del pais y para la solucién de sus problemas estruciurales.

» La Escuela Politécnica Nacional es una institucién piblica creada por Decreto Legislativo expedido por
la Convencién Nacional del Ecuador el 27 de agosto de 1869, y sancionada por el Presidente de la
Reptblica el 30 de agosto del mismo afio.

» La Escuela Politécnica Nacional tiene como misién formar académicos y profesionales en ingenieria y
ciencias, con conciencia élica, solidarios, criticos, capaces de contribuir al bienestar de la comunidad;
asi como generar, difundir y transmitir el conocimiente cientifico y tecnoldgico, con responsabilidad
social, como resultado de una dindmica interaccion con los actores de la sociedad ecualoriana y la
comunidad internacional.

e La visién de la Institucion se define como: la Escuela Politécnica Nacional es una universidad publica
con estandares internacionales de excelencia, siendo un referente en ciencia, tecnologia e innovacion.
Sus capacidades y esfuerzos estan orientados al servicio de fa comunidad, contribuyendo al desarrolto
cultural, dentro de un marce de principios y valores trascendentales del ser humano.

» LaEPN es una institucion de educacion superior, con personeria juridica, de derecho publico y sin fines
de lucro; con aulonomia académica, administrativa, financiera, orgénica y patrimonio propio. Tiene enlre
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sus fines institucionales buscar la excelencia en los diferenies niveles en que aclia (pregrado,
posgrado, docencia, investigacion y extensidn).

e Dentro de la estructura de la Escuela Politécnica Nacional se encuentra el Departamenio de
Matematica, unidad academica capaz de facilitar la ejecucion de esle Convenio, oplimizando los
recursos, infraestructura y medios financieros.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

Organizar y desarroliar proyectos y actividades de interés para ambas instituciones en el ambito social,
cientifico, tecnologico y productivo del pais. El mismo que se cumplird a través de las siguientes aclividades:

a. Participacién e intercambio de personal docente en trabajos de investigacion conjuntos y otros
programas de cooperacion académica.

b. Intercambio de docentes para dictar cursos de pregrado y posgrado, conferencias y seminarios, en
las diferentes modalidades de Educacion.

c. Desarrollo de programas conjuntos de formacion y perfeccionamiento académico a nivel de
pregrado y posgrado con la posibilidad de homologacion de estudios y doble titulacién.

d. Intercambio de informacidn cientifica y académica, sean estos libros, publicaciones y oiros medios
de informacion.

e. Participacion de estudiantes en la realizacion de pasantias pre-profesionales.

Realizacién de eventos cientificos 0 académicos en colaboracion con las dos instiluciones.

g. Paricipacion de forma conjunia en consultorias y proyectos con alcance nacional y/o inlemacional.

—

TERCERA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Para el cumplimiento de la clausula anlerior, ambas parles se obligan a suscribir los convenios especilicos
para el desarrollo de las areas de mutuo interés.

Los programas especificos describiran con toda precision los objetivos, las actividades a desarrollar, el
calendario de trabajo, las responsabilidades, los aspectos financieros y maleriales, calendarios de pago asi
como todo los datos y documenlos necesarios para delerminar con exactitud los fines y los alcances
economicos de cada uno de dichos programas, los mismos que deberan estar equilibrados en beneficios y
obligaciones para las partes.

CUARTA: FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Cada institucion designara un responsable de este convenio, las mismas que tendran como atribuciones:

a. Coordinar la elaboracién de programas especificos de trabajo a que se refiere la clausula segunda,
apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas que considere necesarios. Los programas
deberan conlener la auteorizacién de las autoridades de ambas partes.

b. Geslionar ante las autoridades de cada institucién que los programas espegcificos de trabajo que hayan
sido aprobados, sean elevados a la categoria de convenios especificos.

c. Realizar el seguimiento de los convenios especificos y solicitar a los involucrados un informe escrilo
final o por etapas cuando sea necesario, sobre cada uno de ellos, en donde se sefalen los resultados
obtenidos asi como la conveniencia de continuar, ampliar o finiquitar cada programa.

2
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QUINTA: RELACION LABORAL

En todos los convenios especificos de colaboracién a que se refiere la clausula tercera, se estipulara que el
personal de cada institucion que sea designado para la realizacion conjunta de cualguier accion, conlinuara
en forma abseluta bajo la direccion y dependencia de la institucion con la cual tiene establecida su refacion
laboral, independientemente de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de dicha institucion a
la que fue comisionado.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que presie sus servicios a instiluciones o personas
distintas a las partes, éste continuara siempre bajo la direccién y dependencia de dicha institucion o persona,
por lo que su intervencion no originara relacion de caracter laboral ni con la "ESPE" ni con la EPN.

SEXTA: MONTOS Y FINANCIAMIENTO

Ambas partes buscaran, en forma conjunta o separada, anle otras instituciones y dependencias
gubemamentales u organismos de caracler internacional, la oblencién de los recursos necesarios para el
desarrollo de programas relalivos a los convenios especificos de colaboracion, en el caso de que dichos
recursos no puedan ser aportados tolal o parcialmente, en forma conjunta y equitaliva por las pares.

SEPTIMA: PROPIEDAD O DERECHOS DE AUTOR

Cada uno de los convenlos especificos de colaboracion a que se refiere la clausula segunda contendra fas
eslipulaciones que sean necesarias para regular lo relativo a la propiedad de los derechos de autor de los
materiales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta de las partes, y lo concemiente a la
propiedad de los derechos de tipo industrial (patentes, cerificados de jinvencion o registros de modelo o
dibujo industrial, etc.) que pudieran llegar a derivarse de los trabajos e investigaciones.

OCTAVA: VIGENCIA

El.presente convenio tendra una vigencia de cinco afios contados a partir de la fecha de celebracién y podra
ser prorrogado, a solicitud de cualquiera de las parles, por periodos de igual duracin, a menos que
cualquiera de ellas decida darlo por terminado, de conformidad con lo dispuesto en la cldusula novena.

NOVENA: TERMINO DEL CONVENIO

Sin perjuicio de lo dispuesto en la ¢ldusula anterior, cualquiera de las partes podra dar por terminado el
presente convenio, medianie nolificacion escrita dirigida a la otra, con novenla dias de anlelacion. La
terminacion del presente convenic no afeclara la conclusion de los programas especificos salvo que las
partes lo acuerden de otra forma.

DECIMA: CONTROVERSIAS

En caso de controversias, las pares se comprometen a Resolver en forma directa deniro del dambito
administrativo, a través de las instancias jerarquicas que correspondan. Para constancia de lo establecido,
suscriben el presente Convenio, en Sangolqui, a los 31 dias del mes de Julio de 2015.
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DECIMA PRIMERA: DOMICILIO
Para efeclos de este convenio las partes fijan los siguientes domicilios:

» Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
Av. General Rumiiiahui s/n en Sangolqui-Pichincha-Ecuador.
Codigo Postal: 171-5-23f-B
Teléfonos: (593) 39894700
Pagina web: www.espe.edu.ec

¢ Escuela Politécnica Nacional
Ladrdn de Guevara E11-253
Teléfonos: (593) 2507144

Pagina web: www.epn.edu.ec

Por la Universidad de las Fuerzas Armadas Por la Escuela Politécnica Nacional EPN
ESPE

bl de Brigada Roque Moreira Cedeiio
RECTOR

JaimeATionso Calderon Segovia

RECTOR o, ¢ & OCT. 2013
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CONVENIO MARCO DE PARES ACADEMICOS ENTRE LA ESCUELA POLITECNICA DEL
EJERCITO Y LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DE CHIMBORAZO

El presente Convenio Marco se celebra entre la Escuela Politécnica del Ejercito, que en
adelante se denominara, “ESPE” representada legalmente por su Rector el Coronel de Estado
Mayor Conjunto Mauricio Chavez Charro; y, la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo,
que en adelante se denominara “ESPOCH”, representada legalmente por su Rector, Dr. Romeo
Rodriguez Cardenas M.Sc., los comparecientes de forma libre y voluntaria acuerdan en
celebrar el presente Convenio al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

La Escuela Politécnica del Ejército es una institucion de educacién superior, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, de derecho publico, con domicilio en la
ciudad de Quito, y sede principal en la ciudad de Sangolqui; se rige por la Constitucién de Ia
Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacién Superior; su Ley Constitutiva, Decreto
No. 2029, publicado en el Registro Oficial No. 487 del 20 de diciembre de 1977, otras leyes
conexas; su estatuto aprobado por decreto ejecutivo N° 1585 del 13 de junio de 2001 y
publicado en el Registro Oficial N° 349 del 18 de junio de 2001; los reglamentos internos
expedidos de acuerdo con la ley y por normas emitidas por sus érganos de administracion y
autoridades.

La ESPE como institucion de educacion superior publica, de acuerdo con la Constitucién de la
Republica del Ecuador, tiene que contribuir a la consecucién de los objetivos del Plan Nacional
de Desarrollo, para lo cual sus departamentos y unidades operativas deben formular programas
y proyectos en sus respectivos campos de accion, considerando las politicas y lineamientos
que constan en el Plan Nacional del Buen Vivir (PNBV) para cada uno de los objetivos del
mismo.
6.- Las partes por asi convenir a sus intereses institucionales y de aquellos a
quienes representan, libre y voluntariamente suscriben este Convenio sujeto a las
estipulaciones que aqui constan
* La Escuela Superior Politécnica de Chimborazo “ESPOCH?”, es una persona juridica
de Derecho Publico Auténoma, se rige por la Constitucién de la Republica del Ecuador,
la Ley de Educacion Superior y su Reglamento General, su Ley Constitutiva No.- 6909,
publicada en el Registro oficial No.- 425 del 6 de Noviembre de 1973, mediante el cual
obtuvo la actual denominacién”; cuya vision es ser una institucién universitaria lider en
la Educacién Superior y en el soporte cientifico y tecnolégico para el desarrollo
socioeconémico y cultural de la provincia de Chimborazo y del pais, con calidad,
pertinencia y reconocimiento social; su mision, es formar profesionales competitivos,
emprendedores, conscientes de su identidad nacional, justicia social, democracia vy
preservacion del ambiente sano, a través de la generacion, transmision, adaptacion y
aplicacion del conocimiento cientifico y tecnolégico para contribuir al desarrollo
sustentable de nuestro pais.

e La Ley Organica de Educacion Superior, LOES, en su articulo 138, propicia las
relaciones interinstitucionales de educacién superior y el indicador A.5 del Modelo de
Autoevaluacion Institucional (marzo 2011) dispone la evaluacién por pares de otras
universidades para garantizar que los contenidos de cada una de las materias de los
curriculos responda a los objetivos educacionales y a la pertinencia con el entorno. Y

textualmente dice: “El calendario de la evaluacién por pares debera ser establecido df/@,
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manera que en un periodo de tres afios todos los contenidos de las materias de las
carreras hayan sido evaluados por pares externos”.

SEGUNDA: OBJETO.-

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer el compromiso de cooperacion

interinstitucional para desarrollar la evaluacion por pares en el marco del proceso de evaluacion
de carreras.

TERCERA: COMPROMISO DE LAS PARTES.-

a) Se podra evaluar las carreras similares para cada universidad considerando el
contenido de cada una de las materias, la especificidad de las carreras y su adecuacion
a los objetivos educacionales, mision y visién, pertinencia respecto del entorno, de
acuerdo con el instructivo o reglamento que se elabore para el efecto.

b) El calendario de la evaluacién por pares debera ser establecido de manera que, en un
periodo de tres afios, todos los contenidos de las materias de las carreras hayan sido
evaluados por pares de cada Universidad.

c) Cada institucion tendrd la responsabilidad de buscar fondos para apoyar su
participacion en el convenio, y las actividades previstas dependeran de las
disponibilidades presupuestarias de las partes.

d) Las instituciones se comprometen a compartir informacién pertinente de manera que se
facilite el cumplimiento del objeto del presente convenio.

CUARTA: OBLIGACIONES COMPARTIDAS.-

Los resultados de las evaluaciones seran solo de uso interno de las universidades y de las
carreras, como parte del proceso de evaluacion. ElI CEAACES sélo verificara la existencia y
aplicacion de la evaluacién por pares externos. Para efectos del cumplimiento del presente
convenio, cada universidad designara sus delegados para conformar la comisién mixta, que se
encargara de planificar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones que acuerden las partes.

QUINTA: DURACION Y PLAZO.-

Este Convenio Marco entrara en vigencia a partir de la fecha de su firma y tendra una duracién
de cinco afios.

De no haber voluntad expresa de cualquiera de las partes para dar por terminado este
convenio, se entendera automaticamente prorrogado por un periodo adicional de 5 afios.

SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.-

La colaboracion entre las partes, debera desarrollarse en el marco del presente convenio, para
lo cual podran suscribirse Convenios Especificos especialmente redactados de acuerdo a la
naturaleza de las actividades previstas, los que habran de ser aprobados y firmados por los
representantes de cada una de las instituciones.

SEPTIMA: CLAUSULA ESPECIAL.-
La firma del presente documento no habilita para realizar ningtn tipo de actividad que no esté
acordado mediante la suscripcion de convenio especifico. Las partes se comprometen Unica y
exclusivamente a cumplir las obligaciones constantes en el presente document%?}

J
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OCTAVA: CONTROVERSIAS.-

En caso de que se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del
presente convenio, primeramente las partes por medio del didlogo amigable procuraran un
acuerdo directo, de no existir este acuerdo podran utilizar los métodos alternativos para la
solucion de controversias en el Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO.-

El presente convenio se dara por terminado en las siguientes circunstancias:

1. Causales de terminacién del Convenio.- El presente convenio terminara por las siguientes
causas:

a
b
c
d

—

Por incumplimiento de las obligaciones asumidas en el presente Convenio.
Por acuerdo mutuo entre las partes.

Por causas de fuerza mayor o caso fortuito.

Por incumplimiento del objeto del Convenio.

— N N

2. Terminacién unilateral del presente Convenio.- Cualquiera de las partes podra dar por
terminado en forma anticipada y unilateral el presente Convenio por causales plenamente
justificadas, o por el incumplimiento de los mismos. La decisién debera ser debidamente
motivada y se notificara a la contraparte con sesenta dias de anticipacién, renunciando las
partes al derecho de reclamo ante los organismos competentes. En el caso de encontrarse
alguna tarea pro-aplicacion de un protocolo adicional, proyecto o convenio especifico,
se supondra como fecha de conclusién del Convenio establecido en el mismo con la
finalizacién de la tarea.

DECIMA: NOTIFICACIONES.-

Todas las notificaciones, autorizaciones, aprobaciones u otra disposicién o instruccién
necesaria para la ejecucion del presente Convenio, se hard mediante carta u otro medio de
general utilizacion, a las siguientes direcciones:

Escuela Politécnica del Ejército:
Campus Politécnico

Av. Gral. Rumifiahui s/n

Teléfonos: +593(02) 3989400 ext. 3370
Fax: +593(2) 2334 952

P.0.BOX 171-5-231B

Sangolqui - Ecuador

Escuela Superior Politécnica de Chimborazo:
Direcciéon: Panamericana Sur km 1 2
Telefono: (03) 2998-200 ext. 198- 222

Riobamba- Ecuado7; /¢
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DECIMA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

1. Copia certificada del nombramiento del sefior Rector de la Escuela Politécnica del Ejército,
asi como la copia de sus documentos de identidad.

M

Copia certificada del nombramiento del sefior Rector de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo, asi como |a copia de sus documentos de identidad.

DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION.-

Las partes declaran estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas
materia del presente instrumento, por asi convenir a sus respectivos intereses, por lo que las
aceptan y se ratifican en cada una de ellas.

Por lo tanto ninguna podra ser considerada como clausula de adhesién o sometimiento, pues
lleva su expresa voluntad y conocimiento de causa.

Para constancia del presente convenio firman las partes con unidad de acto en tres ejemplares
del mismo contenido y tenor en la ciudad de Quito a los un dias del mes de julio del 2013

R
LEEHIC,
X Og,

O oy
Porla ESPE 7 2, - & :
MaunmoTﬁavethaMw % / Doctor Romez Cardenas M.Sc.

Coronel EMC. " ~ O
RECTOR Crorh
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MEMORANDUM DE ACUERDO INTERINSTITUCIONAL
entre

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

y

ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO

PREAMBULO

La Escuela Superior Politécnica del Litoral (en lo sucesivo,
“ESPOL”), domiciliada en Guayaquil, Ecuador y Escuela
Politécnica del Ejercito (en lo sucesivo, “ESPE”) domiciliada en
Quito, Ecuador, estan dispuestas en acordar y establecer
formalmente este memorando de entendimiento interinstitucional
(en lo sucesivo, “MAI”) en el espiritu de reciprocidad y beneficio
mutuo.

PROPOSITO

El proposito del MAI es promover y ampliar la cooperacién
internacional, el desarrollo y los vinculos; estimulando y dando
apoyo a proyectos y actividades académicas, profesionales e
interculturales  entre  estudiantes, profesores y  personal
administrativo de ESPOL y ESPE; asi como de las entidades
respectivas que respalden a estas instituciones. En particular ESPE
y ESPOL, promoveran la colaboracion en cualquier drea de interés
mutuo dirigida a perfeccionar las experiencias de aprendizaje
disponibles para sus estudiantes; y las oportunidades de desarrollo
personal y profesional disponibles para los miembros del personal

académico y administrativyé
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COLABORACION

Las areas de interés mutuo podran incluir, pero no estaran limitadas

a:

Programas de intercambio de personal.

Programas de visitas académicas.

Programas de intercambio de estudiantes.

Programas de intercambio cultural.

Programas conjuntos de investigacion y proyectos.
Intercambio conjunto de exposiciones, conferencias y
seminarios.

Programas y proyectos flexibles de aprendizaje y e-learning.
Programas de estudios conjuntos y de doble titulacion.

IMPLEMENTACION

. ESPOL y ESPE prevén que representantes autorizados de

ambas instituciones periddicamente negocien acuerdos
suplementarios que respalden la operacion y el desarrollo de
programas y proyectos en areas de interés mutuo. En ausencia
de especificaciones contrarias, dichos acuerdos, se sujetaran a
los principios generales especificados en este MAI.

. Cada institucion promovera la vigencia de este MAI, de los

acuerdos suplementarios suscritos en concordancia con el
mismo, asi como de los programas y proyectos dispuestos en
el marco de esos acuerdos; a sus estudiantes y miembros de
personal respectivos, y promulgaran informacion y materiales
relevantes a los mismos de forma aceptable y de facil
comprension.

. Para asegurarse que las actividades emprendidas de acuerdo

con este MAI estén fundamentadas de manera eficaz y
sistematica, ESPE y ESPOL designaran, cada uno; a la
persona responsable para coordinar el alcance y la direccion

de las actividades. Esta designacion se llevara al momento de
suscripcion de este MAI./‘Z?
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4. ESPOL y ESPE promoveran y preveran que los miembros del
personal académico, profesional, técnico y administrativo
participen activamente en desarrollar y poner en ejecucion

programas y proyectos apropiados bajo las condiciones de
este MAL

5. La puesta en marcha de este MAI y de cualquier acuerdo
suplementario estara conforme a la disponibilidad de fondos
de parte de ambas instituciones.

VIGENCIA

1. La vigencia de este MAI tendra lugar a partir de la fecha de
intercambio de correspondencia entre el representante de
ESPE y el Rector de la ESPOL o sus representantes
asignados.

2. Este MAI tendra una duracion de tres afios a partir de la fecha
de suscripcion y podra ser renovado por periodos
especificados de mutua aprobacion.

REVISION

La ejecucion y funcionamiento de este MAI sera sujeto de
supervision y control anual en fecha especifica a ser convenida por
ambas instituciones a fin de evaluar el estado de cada programa o
proyecto pertinente lo que servira de punto de partida para la
planificacion del afio consecuente.

La continuidad de todos los programas o proyectos dependera de la
respuesta afirmativa de ambas instituciones en el proceso de este
control anual. En el mejor de los casos una notificacion de minimo
30 dias sera dada para asegurarse de no perjudicar a los usuarios por
motivo de discontinuidad o reforma sustancial de un programa

especifico o proyec?
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PLAZOS

1. Cualquier institucion puede terminar este MAI
proporcionando con una anticipacion de por lo menos seis
meses, el aviso de terminacion.

2. Tal conclusion no afectara la posicion de los estudiantes o
miembros del personal que se encuentren participando en
algiin programa de colaboracion establecido dentro del marco
proporcionado por este MAIL. En caso de finiquito, las dos

il instituciones acuerdan proteger los intereses de los usuarios
que participan actualmente en programas de colaboracion vy,
dentro de los limites de recursos disponibles; proporcionar
toda la ayuda necesaria que les permita llegar a feliz término

? con sus programas.
RECIBIDO 73 M0 2012
. _ N
Firma Firma 5
..;'-’@@E‘O:E%? %‘: M
lig ] A WL D R
—_ \é“@éf
S
Pl 45,9 ALACIONES Moisés Tacle Galarraga, Ph.D. GRAB. Carlos Rodriguez Arrieta
2 /" B\xTERNAS Rector Rector
N J| Escuela Superior Politécnica del Escuela Politécnica del Ejercito

L Espe Litoral




3 Consejo da Gobierno del
b Régimen Especlal
de Galdpagos

CONVENIO MARCO DE COOPERAQION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
“CONSEJO DE GOBIERNO DEL REGIMEN ESPECIAL DE LA PROVINCIA
GALAPAGOS” (CGREG), ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
(ESPOL), UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS (ESPE) Y FUNDACION
CHARLES DARWIN (FCD)

CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTES.-

Comparecen a la celebracion del presente convenio Marco, por una parte el Estado
Ecuatoriano, a traves del Consejo de Gobierno del Régimen Especial de la provincia
Galapagos, legalmente representado por el Magister Eliecer Plutarco Cruz Bedén, en
su calidad de Ministro-Presidente, a quien en adelante y para los efectos del presente
se denominara “CONSEJO"; y por ofra parte, las instituciones de educacion superior
publica, la Escuela Superior Politécnica del Litoral, representada por su Rector el
Master Sergio Eloy Flores Macias, a quien en adelante y para efectos del presente se
denominara “ESPOL", la Universidad de las Fuerzas Armadas, representada por su
Rector el General de Brigada Roque Apolinar Moreira Cedefio, a quien en adelante y
para efectos del presente se denominard “ESPE” y la Fundaciéon Charles Darwin,
representada por su Director Ejecutivo el Doctor Arturo lzurieta Vaiery, a quien en
adelante y para efectos del presente se denominara “FCD"” conforme se justifica con
las copias certificadas de los nombramientos que se adjuntan, quienes en forma libre y
voluntaria se comprometen en celebrar el presente instrumento, de conformidad a las
siguientes clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL Y ANTECEDENTES.-

2.1. El Consejo de Gobierno de Régimen Especial de Galapagos, es una entidad de
derecho’ publico, creado mediante Disposicién Constitucional, articulo 258 y las
disposiciones constantes en el Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion “COOTAD", con personeria juridica, patrimonio y
recursos econdmicos propios, con autonomia técnica, administrativa y financiera,
encargado de la planificacion, el manejo de los recursos, la organizacion de las
actividades que se realicen en el territorio de la provincia de Galdpagos y la
coordinacion interinstitucional con las instituciones del Estado, en el ambito de sus
competencias;

2.2. Su constitucién, organizacion y funcionamiento se fundamentan en las
disposiciones constantes en el Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion “COOTAD", y a las disposiciones de la Ley Organica
de Régimen Especial de la Provincia de Galapagos, en lo que no se oponga a la
Constitucion de la Replblica del Ecuador;

2.3. Que el literal g) de la Disposicion Transitoria Vigésima Octava del COOTAD,
sefiala entre las atribuciones del Consejo de Gobiernoc del Régimen Especial de
Galapagos, en su parte pertinente, la siguiente: “Autorizar la celebracién de convenios
interinstitucionales, nacionales e internacionales, para el fortalecimiento de la
administracion y manejo de la provincia de Galdpagos”, ”

™,
2.4. Mediante Decreto Ejecutivo No. 670 de fecha 29 de abril de 2015, el Eco. Rafaef'
Correa Delgado, Presidente Constitucional de la Republica, nombra al sefior Eliecer
Cruz Bedén, como Gobernador de la Provincia de Galapagos y representante del
Presidente de la Republica, ante el Consejo de Gobierno del Régimen Especial de la
Provincia de Galapagos, quien lo presidira;
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2.5. La Escuela Superior Politécnica del Litoral, es un instituto de educacion superior,
con persona juridica de derecho publico, sin fines de lucro, auténomo en lo
académico, administrativo, financiero y organico, y dedicado a formar, educar,
investigar y servir a ta comunidad, con énfasis en el sector productivo del pais. Fue
oficialmente creada mediante Decreto Ejecutivo N° 1664 del Presidente de la
Republica Dr. Camilo Ponce Enriquez, y publicado en el Registro Oficial No. 633 del
11 de noviembre de 1958 y sus Estatutos vigentes fueron aprobados por el Consejo
de Educacién Superior, el 19 de junio de 2013.

2.6. La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una institucion de educacion
superior, con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de lucro; con
autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. Ei
domicilio de la Universidad estd en Quito y la matriz principal en el Campus de
Sangolqui, con extensiones en Latacunga, Salinas y Santo Domingo de los Tsachilas.
Se rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgénica de Educacion
Superior LOES y su reglamento, La Ley Orgéanica de Servicio Publico LOSEP, el
Caodigo de Trabajo, la Ley de Personal de las Fuerzas Armadas y otras leyes conexas,
el Estatuto aprobado mediante resolucién RPC-S0-24-N248-2013 por el Consejo de
Educacion Superior el 26 de junio de 2013, los reglamentos expedidos de acuerdo con
la Ley y las normas emitidas por sus 6rganos administrativos y autoridades. La ESPE
tiene como misidén formar académicos, profesionales e investigadores de excelencia,
generar, aplicar y difundir el conocimiento y, proponer e implementar alternativas de
solucién a problemas de interés plblico en sus zonas de influencia, siendo su vision
permanente, ser lider en la gestion del conocimiento y dela tecnologia en el Sistema
de Educacién Superior, con reconocimiento internacional y referente de practica de
valores éticos, clivicos y de servicio a la sociedad.

2.7. La Fundaciori Charles Darwin es una organizacion internacional, sin fines de
lucro, constituida bajo las leyes de Bélgica, fundada en 1959 bajo el auspicio de la
UNESCO y Unién Mundial para la Naturaleza. La FCD mantiene un convenio con el
Gobierno del Ecuador para realizar investigacion cientifica a favor de la conservacién
de las islas y asesorar al Gobierno Ecuatoriano en todos los asuntos relacionados con
la proteccion del ambiente y la biodiversidad del Archipiélago de Galapagos. Los
programas de investigacion de la FCD se enfocan en la conservacion a largo plazo de
los ecosistemas marinos y terrestres de Galapagos, manteniendo su biodiversidad
aislada, y liderando actividades de educacién ambiental a varios niveles en el ambito
nacional e internacional. La FCD trabaja en colaboracion directa con el Parque
Nacional Galapagos PNG, institucidon encargada del manejo y conservacion del area
protegida. La FCD es |a institucién asesora oficial del PNG en temas relacionados con
ciencia para la conservacion, y desarroila la investigacion cientifica clave y el apoyo
tecnico para fortalecer y guiar el manejo de! area protegida y sus estrategias de
conservacion.

2.8. El articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior sefiala: “Principios de
pertinencia.- el principio de pertinencia consiste en que la educacion superior
responda a las expeclativas y necesidades de la sociedad, a la planificacién nacional,
y al régimen de desarrolfo, a la prospectiva de desarrollo, cientifico humanistico y
tecnologico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello las instituciones de educacion
superior articulan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con
la sociedad, a la innovacion y diversificacion de profesionales y grados académicos, a
las tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a la vinculacion con
la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regién, y las politicas
nacionales de ciencia y tecnologia”
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2.9. El 12 y 13 de noviembre se llevd a cabo el taller de identificacion de lineas
prioritarias de investigacion para Galapagos, promovido por el CONSEJO, Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e innovacion y el Ministerio Coordinador
de Conocimiento y Talento Humano. Como producto del taller se identificaron las 50
preguntas de investigacién consideradas como prioritarias para las islas Galapagos.

2.10 Mediante Oficio Nro. ESPOL-R-OFC-0146-2016, Oficio Nro. 2016-025-REC-
ESPE-a y Oficio Nro. FCD-DEJ-16-044, |la Escuela Superior Politécnica del Litoral
(ESPOL), Universidad de las Fuerzas Armadas (ESPE) y la Fundacion Charles Darwin
(FCD), han manifestado su interés en suscribir un Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional con el Consejo de Gobierno del Régimen Especial de la provincia
Galapagos (CGREG) con el fin de impulsar y ejecutar actividades de capacitacion,
investigacion cientifica, innovacion y transferencia de tecnologia, para el desarrollo de
la sociedad del conocimiento en el ambito terrestre, marino-costero y oceanico de las
islas Galapagos.

CLAUSULA TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forma parte del presente Convenic los siguientes documentos que se acomparian en
originales y/o copias certificadas como habilitantes:

a) Decreto Ejecutivo No. 670 de fecha 29 de abril del 2015 donde nombran al
Sefior Ministro del Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos.

b) Copia del nombramiento del Rector de la ESPOL.

c) Copia del nombramiento del Rector de la ESPE.

d) Copia del nombramiento de Director Ejecutivo de la FCD.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO.-

Con los antecedentes expuestos en la clausula segunda de este instrumento, los
comparecientes convienen suscribir el presente CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO DE GOBIERNO,
ESPOL, ESPE y FCD, el que tiene por objeto establecer mecanismos de cooperacion
entre las partes intervinientes, desarrollando y fomentando actividades de
capacitacion, investigacién cientifica, desarrollo de estudios en el ambito insular, la
innovacioén y transferencia de tecnologia, con el fin de impulsar el desarrollo de la
sociedad del conocimiento en ios ambitos terrestre, marino-costeros y oceanico. Para
el logro de objetivos especificos, las partes convendran Convenios Especificos, en
aquellos campos que sean de mutuo interés para las partes, para lo cual se definira el
plan a ejecutar, con los objetivos expresamente determinados y las obligaciones que
asumira cada parte.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

Para el efecto de implementar y cumplir con el objeto del presente convenio, las partes™
se comprometen a;

Del CONSEJO:

5.1. Colaborar en la articulacion con las contrapartes del presente convenio.
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5.2. Compartir informacion pertinente para el desarrollo de estudios
de interés para las partes. La informacién proporcionada por cada una de las partes
debera de ser de aplicacion exclusiva para los fines del presente convenio.

De la ESPOL, ESPE y FCD:

5.3. Actuar en conjunto como un ente asesor cientifico interdisciplinario ante el
CONSEJO, y todas aquellas instituciones que éste considere pertinente, en asuntos
relacionados a la sostenibilidad del socio-ecosistema de las Islas Galapagos.

5.4. Colaborar en la articulacion y gestion del financiamiento externo para el presente
convenio.

5.5. Brindar capacitacion a los funcionarios del CONSEJO, y de todas aquellas
instituciones que éste considere pertinente, para fortalecer sus competencias, a través
de seminarios, cursos y/o programas de formacion académica.

5.6. Proponer y promover planes, programas y proyectos de investigacién en
desarrollo y fortalecimiento del ambito terrestre, marino-costero y oceanico del
archipielago.

5.7. Compartir informacién pertinente para el desarrolio de estudios de interés para las
partes.

5.8. Colaborar en la publicacion de articulos cientificos, antologias, monografias, libros
especializados, entre otros.

CLAUSULA SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.-

Para el efectivo cumplimiento del objeto del presente Convenic Marco, las partes
suscribiran los Convenios Especificos que sean necesarios determinando
detalladamente el objetivo cientifico, técnico o académico, debiendo para el efecto
observar todas y cada una de las cldusulas establecidas en este instrumento.

CLAUSULA SEPTIMA: ADMINISTRACION DEL CONVENIO.-

7.1. El CONSEJO designara a un funcionario de la institucién como administrador del
presente Convenio seguin su objetivo.

7.2. Por parte de la ESPOL, la administracion del convenio estara a cargo del sefior
Rector o su delegado.

7.3. Por parte de la ESPE, ia administracion del convenio estara a cargo del sefior
Rector o su delegado.

7.4. Por parte de la FCD, la administraciéon del convenio estard a cargo del sefior
Director Ejecutivo o su delegado.

7.5. Los administradores que fueren designados por las partes, velaran por el cabal y
oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
presente Convenio. Para el efecto, las partes se comprometen a brindar la
colaboracion necesaria y facilidades que requieran los administradores designados.
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CLAUSULA OCTAVA: PLAZO.-

El plazo del presente Convenio Marco de Cooperacion es de cinco (5) afios, contados
a partir de la fecha de suscripcion, sin perjuicio de que las partes puedan darlo por
finalizado en forma anticipada, mediante notificacion escrita, especificando su voluntad
de no renovarlo. Esta notificacion debera ser entregada con al menos sesenta (60)
dias de anticipacion a la fecha de terminacion del periodo en curso. En caso de no
haber ningin tipc de notificacién este Convenic Marco se renovara de forma
automatica.

CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO.-

El presente Convenio Marco de Cooperacion terminara una vez cumplido el objeto
detallado en la clausula cuarta; sin embargo, podra terminar de forma anticipada por
las siguientes causas:

a. Por fuerza mayor o caso fortuito, debidamente justificado por parte del que lo
agrede, dentro del plazo de treinta dias de ocurrido el hecho, conforme lo
dispone el articulo 30 del Cédigo Civil, para lo cual se suscribira el respectivo
Convenio de Terminacién.

b. Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por las partes
suscribientes.

¢. Por decisién de una de las partes de no renovarlo.
d. Por cumplimiento del plazo establecido.

e. Por mutuo acuerdo, siempre que se evidencie que no pueda continuarse la
ejecucion de las obligaciones contraidas por motivos técnicos, econdémicos,
sociales, fisicos, entre otros, para lo cual suscribiran un Acta de Terminacion
por mutuo acuerdo.

CLAUSULA DECIMA: CONFIDENCIALIDAD.-

10.1. Los comparecientes acuerdan de manera expresa a no divulgar, ni revelar
ningln tipo de informacion confidencial a los secretos profesionales que ias partes,
sus usuarios o sus servidores publicos pongan en conocimiento de la otra para efectos
de la ejecucion del presente Convenio Marco de Cooperacion.

10.2. Dicha informacion confidencial incluye, sin limitar: estrategias, objetivos,
politicas, proyectos, prioridades, cronogramas de trabajo, sistemas tecnoldgicos,
manuales, reglamentos, listados, direcciones e informacion de los usuarios, entre otros
que estan sujetos a sigilo y reserva de acuerdo con la leyes de la Republica del
Ecuador y demas disposiciones legales y regiamentarias aplicables a la materia.

10.3. Los intervinientes autorizan la reproduccién, adopcion, publicacion de logos,
isotipos de las paries en todo tipo de material, medios de comunicacién o tecnologi
que se requieran para los fines de este convenio.

10.4. Las partes reconocen los mutuos derechos de autor y propiedad intelectual de
los proyectos y trabajos de publicacion de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Propiedad Intelectual; por lo que, en caso de utilizar uno de los proyectos o trabajos de
publicacidn, realizaran el reconocimiento publico de los derechos patrimoniales de fas

5
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONTROVERSIAS.-

11.1. Cualquier divergencia que se presentare en la ejecucion de este Convenio, sera
resuelta entre las partes de mutuo acuerdo.

11.2. De persistir la controversia se sometera la misma al procedimiento de mediacion,
en el Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado con sede en la
ciudad de Guayaquil.

11.3. En el evento que el conflicto no fuere resuelto mediante este tipo de
procedimiento, las partes acuerdan someter los asuntos controvertidos a los
Tribunales Distritales de lo Contencioso Administrativo, en la ciudad de Guayaquil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RELACION INDEPENDIENTE.-

En ningln momento podra interpretarse que la celebracion de este Acuerdo Marco de
Cooperacién origina una relacién de agencia, de dependencia laboral, sociedad o de
cualquier otro tipo de asociacion civil y/o comercial, o de otra indole entre las Partes, ni
tampoco que hace responsable a ninguna de ellas de cualquier deuda u obligacién
incurrida por las otras. Ninguna Parte esta autorizada a hacer declaraciones en
nombre de las otras o comprometer a las otras de cualquier forma posible.

CLASULA DECIMA TERCERA: NOTIFICACIONES Y DOMICILIO.-

Todas las comunicaciones, sin excepcién, entre las partes, relativas del presente
Convenio, seran formuladas por escrito y en idioma castellano.

Para efectos del presente Convenio, las partes sefialan como su direccién las
siguientes:

CONSEJO DE GOBIERNO DE REGIMEN ESPECIAL GALAPAGOS

Direccion: Av. 12 de Febrero, Via el Progreso
Teléfono: (593) 5252 7001
Ciudad: Isla San Cristdbal - Galapagos - Ecuador

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
Direccién: Campus Gustavo Galindo Velasco: Km. 30.5 Via Perimetral, Guayaquil

Teléfono: (593) 4 2269-269
Ciudad: Guayaquil

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
Direccion: Campus Sangolqui: Av. General Rumifiahui s/n
Teléfono: (593) 2 3989457

Ciudad: Quito

FUNDACION CHARLES DARWIN
Direccién: Puerto Ayora, Santa Cruz, Galapagos, Ecuador

Teléfono: (593) 5 2526-146/2527-013 Ext 101
Ciudad: Puerto Ayora
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Cualquier cambio de direccion debera ser notificado por escrito a las otras partes para
que surta efectos legales; de lo contrario tendran validez los avisos efectuados a las
direcciones antes indicadas.

Hrsdetiee

CLAUSULA DECIMA CUARTA: ACEPTACION.-

14.1. Las Partes manifiestan su aceptacion y conformidad con los términos del
presente Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional, por asi apegarse a sus
mutuos intereses.

14.2. Las Partes aceptan el contenido integro de todas y cada una de las clausulas
precedentes y para constancia y conformidad firman este Convenio Marco de
Cooperacion en ocho (8) ejemplares de igual contenido, valor y efecto juridico a los 24
(veinticuatro) dias del mes de Febrero del 2016 en la ciudad de Guayaquil.

Par el CONSEJO:

MINISTRO PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL REGIMEN
ESPECIAL DE LA PROVINCIA DE GALAPAGOS

Por la ESPOL:

Por la ESPE:

GRAB. Roque Moreira Cedefio
RECTOR UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

Por la FCD:

PhD. Arturo Izurieta Valery
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION CHARLES DARWIN
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, ENTRE
EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
RUMINAHUI Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE.

Intervienen en la suscripcion del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional por una parte el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Rumifiahui (GADMUR), debidamente representado por el sefior
Ingeniero Héctor Saul Jacome Mantilla, en su calidad de Alcalde del
GADMUR; y por otra parte la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE:
debidamente representado por el sefior Coronel E.M.C. Mauricio Chavez
Charro, Rector; calidades que lo acreditan de conformidad con los
documentos que en copias certificadas se agregan: y, que para efectos de
este Convenio, en lo sucesivo se denominardn el GADMUR vy Ia
UNIVERSIDAD, respectivamente, quienes libre y voluntariamente convienen
en suscribir el presente Instrumento, contenido en las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1 La UNIVERSIDAD es una institucion de educaciéon superior de
derecho publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, regida por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la
Ley Organica de Educacién Superior, su Ley Constitutiva, Estatuto y
Reglamentos, que tiene como mision formar profesionales e investigadores
de excelencia, generar, aplicar y difundir el conocimiento y proporcionar e
implementar alternativas de solucién a los problemas de la colectividad, para
promover el desarrollo integral del Ecuador.

1.2 ElI GADMUR es una persona juridica de derecho publico, con autonomia
politica, administrativa y financiera. Estara integrada por las funciones de
participacion ciudadana, legislacion, fiscalizacion; y, ejecutiva previstas en el
COOTAD, para el ejercicio de la funciones y competencias que le corresponden.
Su jurisdiccion es el Cantén Rumifiahui

SEGUNDA: FUNDAMENTOS LEGALES.-

2.1 La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su Art. 3 enuncia los
deberes primordiales del Estado y el numeral 5 expresa; “Planificar el
desarrollo nacional, erradicar la pobreza, promover el desarrollo sustentable y
la redistribucién equitativa de los recursos y la riqueza, para acceder al buen
vivir”.

El Art. 26 establece: La educacién es un derecho de las personas a lo largo de

su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un a’reayz_c' "
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prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de
la igualdad e inclusién social y condicién indispensable para el buen
vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo”.

El Art. 385 numeral 3, dice: Desarrollar tecnologias e innovaciones que
impulsen la produccién nacional, eleven la eficiencia y productividad, mejoren
la calidad de vida y contribuyan a la realizacion del buen vivir”.

El Art. 227 establece que: " La administracion publica constituye un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”.

2.2 ElI Cddigo Orgéanico de Organizacién Territorial Autonomia vy
Descentralizacion en el Art. 3 establece que al GADMUR le corresponde,
cumpliendo con los fines que le son esenciales, el satisfacer las necesidades
colectivas del Cantén, entre los cuales se encuentra: “a.- Promover el
desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial cantonal, para garantizar
la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas
cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales”.

TERCERA: OBJETO.-

El objeto del presente convenio es organizar y desarrollar proyectos y otras
actividades, enmarcadas en el aspecto académico, como pasantias o practicas
de los estudiantes, en el ambito de la ciencia; vy, la tecnologia como: proyectos
de investigacion e innovacion; y otros que sean de beneficio e interés mutuo.

CUARTA: MECANISMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO.-

Para el cabal cumplimiento del presente Convenio, se establece una Comisién
Técnica que estara integrada por parte del GADMUR por la Direccion de
Tecnologia y Sistemas, y por parte de la UNIVERSIDAD, el Departamento de
Ciencias Econémicas, Administrativas y de Comercio; la misma que
determinara los proyectos, temas y campos de Cooperacion Interinstitucional,
que se efectivizaran a través de proyectos, para lo cual se suscribiran los
Convenios Especificos necesarios por cada materia 0 campo de accién, en los
que se definira en detalle, su contenido, objeto especifico, las obligaciones de las
partes y sus particularidades.

Cada Convenio Especifico, una vez suscrito, se entendera incorporado al
presente Convenio y formara parte integrante del mismo y en ningln caso podra
alterar o interpretar extensivamente el objeto del presente Convenio, que

constituye la referencia marco del Instrumento que se suscribefi?
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Los Convenios Especificos seran suscritos, por las maximas Autoridades de las
Instituciones, es decir, por las mismas partes que suscriben este instrumento y,
que son: por parte del GADMUR, el sefior Alcalde, y por parte de la
UNIVERSIDAD, el sefior Rector.

La Comisién Técnica, ademas realizara el seguimiento de los proyectos e
informara oportunamente a sus mandantes de cualquier problema e
inconveniente que se presentare, sugiriendo las soluciones del caso que
permitan el cumplimiento de los objetivos.

En el plazo de quince dias posteriores, a la suscripcion del presente convenio,
se dara a conocer por escrito a la otra parte, el nombre de la personas o
personas que conformaran la Comisién Técnica.

La Comisiéon Técnica, tendra la obligacién de:

Presentar un programa especifico de trabajo
Coordinar la elaboracion de convenios especificos dentro de sus
respectivas instituciones.

¢ Planificar y coordinar todas las actividades que puedan llevarse de acuerdo
al presente convenio dentro de sus respectivas instituciones.

e Revisar y evaluar periédicamente el cumplimiento del convenio y las
actividades realizadas, que serviran de base para futuros convenios de
cooperacion; e

e Informar a las maximas autoridades de sus instituciones sobre el cabal
cumplimiento del presente convenio.

Las éctividades propuestas deberan permitir la participacién de diferentes
departamentos.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

5.1 El| GADMUR proporcionara a la UNIVERSIDAD la informacion necesaria
para la realizacion de los proyectos, objeto de los respectivos Convenios
Especificos;

5.2 El GADMUR vy la UNIVERSIDAD, se brindaran mutuamente la asistencia
necesaria a través de sus direcciones segun las necesidades establecidas para
cada proyecto.

5.3 Las partes se comprometen a respetar la Propiedad Intelectual de los
trabajos realizados en conjunto, conforme lo expresado en la clausula séptima
del presente convenio=
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SEXTA: PLAZO.-

El plazo del presente convenio es de 5 afios, contados a partir de la fecha de
su suscripcion el mismo que podrd renovarse por voluntad de las partes,
manifestada por escrito con por lo menos 15 dias antes de la fecha de su
vencimiento. En igual forma se comunicara por cualquiera de las partes la
voluntad de no renovarlo, lo cual no afectara a los proyectos en ejecucién; vy, la
Comisién Técnica establecida en la clausula tercera de este documento, con
treinta dias del vencimiento del Convenio, presentara en forma obligatoria un
informe a las maximas Autoridades, en el que se analizara y evaluara los
resultados obtenidos, luego de lo cual se procedera conforme a lo sefialado en
el parrafo anterior.

SEPTIMA: CARACTER DE LA DOCUMENTACION E INFORMACION.-

La informacién que mutuamente se proporcionen las partes, tiene el caracter de
confidencial y, solo podra ser utilizada para los fines que autoricen los
representantes de la Instituciones, a través de la Comisién Técnica, sin perjuicio
de utilizarla internamente en lo que corresponde a cada Entidad. Los proyectos,
estudios y documentos que se originen de este Convenio, sea cual fuere la
Entidad que los realice, deberan sefialar la fuente de la informacién.

La Propiedad intelectual de los trabajos de investigacion que realice la
UNIVERSIDAD, se regira por la Reglamentacion Interna de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE y por la Ley de Propiedad Intelectual.

El GADMUR podra hacer uso de los resultados de la investigacién previa
autorizacion de su autor. Sin perjuicio de los derechos de autor, las partes
podran interna y privadamente, hacer uso de informacién relacionada con el
trabajo que realicen de acuerdo a los fines especificos que les son propios; y se
compromete a guardar la reserva del caso.

OCTAVA: RELACION LABORAL.-

Las partes declaran expresamente, que por la naturaleza especifica del
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, ni el GADMUR, ni la
UNIVERSIDAD, adquieren relacién laboral o de dependencia respecto de los
empleados de la otra Entidad; y, que cada una de ellas proporcionara los
recursos humanos y materiales necesarios para el cumplimiento del objeto del
Convenio, los mismos que seran de su entera responsabilidad.

NOVENA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO.-

El presente convenio terminara por las siguientes causales: =
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a) Por cumplimiento del objeto del Convenio Marco;

b) Por el vencimiento del plazo;

c) Por incumplimiento del objeto del Convenio Marco por cualquiera de las
partes;

d) Por mutuo acuerdo entre las partes; vy,

e) Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, que no pudieran ser
solventadas en un plazo de seis meses, contados a partir de ocurrido el
evento que imposibilite su ejecuciéon. De ocurrir un evento que impida la
ejecuciéon del presente Convenio, pero cuya duracion sea menor a seis
meses, se tendra por suspendido el Convenio, en ambos casos, se recurrira
a la figura del Mutuo Acuerdo, que debera constar por escrito.

DECIMA: CONTROVERSIAS.-

En caso de suscitarse controversias en la aplicacion e interpretacion del
presente convenio, las partes convienen en sujetar toda controversia, a la
soluciéon mediante trato directo y, para el caso de no llegar a ningin acuerdo
en el plazo de quince dias, se someteran a lo dispuesto en la Ley de Arbitraje
y Mediacion, para lo cual las partes se obligan a buscar una solucidén con la
intervencion del Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado.
En caso de que las partes no lleguen a un acuerdo, acudiran a la via judicial;
para tal efecto se sujetan al Tribunal Distrital de lo Contencioso-Administrativo
de la ciudad de Quito.

DECIMA PRIMERA: COMUNICACIONES Y DOMICILIO.-
LA UNIVERSIDAD

Toda notificacién sera dirigida al sefior Rector de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, Coronel E.M.C. Mauricio Chavez Charro, en las oficinas de la
UNIVERSIDAD, ubicadas en la Av. Gral. Rumifahui s/n en la ciudad de
Sangolqui Telf.: 3989471, www.espe.edu.ec. email: aesuquilanda@espe.edu.ec
/ nvandrade@espe.edu.ec

EL GADMUR

Toda notificacion sera dirigida al Sefior Alcalde Ing. Héctor Jacome M_ en el
Palacio del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipalidad de Rumifiahui,
en la calle Montufar N° 215 y Espejo, Telf.: 2998300}
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DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA.-

El presente convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcién.
DECIMA TERCERA: ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre y voluntariamente, las partes declaran expresamente su aceptacion al

presente convenio, a cuyas estipulaciones se someten y firman por
cuadruplicado, en la ciudad de Sangolquialos - 3 SET, 201

POR LA UNIVERSIDAD DE LAS POR EL GAD MUR
FUERZAS ARMADAS - ESPE

Mauricio Chavez Charro
Crnl. EMC.
RECTOR
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE EFICIENCIA ENERGETICA Y
ENERGIAS RENOVABLES Y LA ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO

INTERVINIENTES:

Intervienen en la suscripcion del presente Convenio, por una parte, el Ing. Marcelo Neira
Moscoso, en calidad Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Eficiencia Energética y Energias
Renovables (INER); por otra parte, el CRNEL. EMC Mauricio Chavez Ch., en calidad de Rector
de la Escuela Politécnica del Ejército (ESPE), a quienes individual o indistintamente se les podra
denominar “Parte” y conjuntamente ‘Partes”.

Las partes intervinientes, en la calidad que comparecen, declaran y reconocen reciprocamente la
capacidad legal, suficiente y necesaria, para suscribir el presente Convenio y lo someten al tenor
de las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1.1 Es politica del Estado Ecuatoriano promover la eficiencia energética, el desarrollo y uso de
practicas y tecnologias ambientalmente limpias y sanas, asi como de energias renovables,
diversificadas, de bajo impacto y que no pongan en riesgo la soberania alimentaria, el
equilibrio ecologico de los ecosistema, ni el derecho al agua.

1.2 De acuerdo con el Art. 350 de la Constitucion de la Republica, el sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y
difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del
pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.

1.3 El Art. 138 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que las instituciones del
Sistema de Educacién Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre
universidades, escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnolégicos,
pedagogicos, de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como internacionales, a
fin de facilitar la movilidad docente, estudiantil y de investigadores, y la relacion en el
desarrollo de sus actividades académicas, culturales, de investigacion y de vinculacion con
la sociedad.

1.4 Segln el Art. 226 de la Carta Magna las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos
en la Constitucion.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO DEL CONVENIO:

El presente Convenio tiene por objeto establecer la cooperacion interinstitucional entre el
Instituto Nacional de Eficiencia Energética y Energias Renovables - INER y la Escuela
Politécnica del Ejército - ESPE, para el desarrollo de investigacion cientifica, formacion 55/7 \4‘
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CLAUSULA CUARTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS:

Las Partes convienen que por tratarse de un Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional,
en funcion de sus competencias y necesidades, y de acuerdo a la legislacion aplicable y vigente,
podran suscribir convenios especificos, tomando en consideracion lo siguiente:

4.1 No podran convenir actividades respecto de asuntos confidenciales, de seguridad nacional o
aquellos prohibidos legalmente.

4.2 Cuando en las actividades medie erogacion econdmica, se podran suscribir los contratos
que corresponda, de conformidad con la legislacion vigente.

4.3 En los convenios especificos deberd constar, entre otros: los objetivos particulares y
generales, las actividades a realizar, los compromisos y estimacion de las
contraprestaciones de las Partes, el lugar de ejecucion, las unidades ejecutoras
responsables, los plazos de vigencia y eventuales prorrogas, el responsable de realizar los
pagos que correspondan.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El presente Convenio tiene un plazo de duracion de cinco (5) afios, contados a partir de su
suscripcion, pudiendo ser renovado por periodos similares de forma automatica, salvo que una
de las partes manifieste por escrito su deseo de darlo por terminado, dentro de los sesenta (60)
dias calendarios anteriores a la fecha de su vencimiento. Las Partes de coman acuerdo, podran
darlo por terminado en cualquier momento.

CLAUSULA SEXTA.- FINANCIAMIENTO:

El presente Convenio por si solo no constituye compromiso u obligacién con cargo al
presupuesto de las Partes signatarias. Para la suscripcion de convenios especificos, las Partes
deberan contar con el respectivo financiamiento.

Las Partes podrén buscar individual o conjuntamente el financiamiento o patrocinio de sus
actividades, a través del apoyo de agencias y/o patrocinadores plblicos o privados, nacionales o
internacionales.

CLAUSULA SEPTIMA.- ADMINISTRADORES DEL CONVENIO:

Las Partes se comprometen a nombrar Administradores de Convenio, con el objeto de
supervisar la correcta ejecucion del mismo, y los eventuales convenios especificos, siendo su
responsabilidad, gestionar y facilitar la coordinacion de todos los aspectos técnicos y
administrativos que estos conlleven, asi también calificar las actividades que sean
confidenciales, de seguridad nacional o prohibidas legalmente, para que no formen parte de las
actividades a desarrollarse como parte de un convenio especifico. Las Partes notificaran la
designacion por escrito 0 mediante correo electronico. <=
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profesional, difusion de conocimientos, transferencia de tecnologia, asi como cualquier otra area
de interés mutuo, en el campo de la eficiencia energética y Ia energia renovable.

CLAUSULA TERCERA.- ALCANCE DEL CONVENIO:

Para alcanzar los objetivos contemplados en la clausula segunda del presente Convenio, las
Partes de comun acuerdo, dentro del marco de sus competencias, acuerdan que podran
cooperar en los aspectos siguientes:

3.1 Realizar actividades de investigacion, desarrollo tecnolégico, transferencia de conocimiento,
acordes con las necesidades y planes de trabajo estratégicos de cada una de las Partes,
mediante proyectos en colaboracién o la eventual integracion de equipos mixtos. Para el
efectivo desarrollo de estas actividades se debera realizar los tramites correspondientes en
materia de propiedad intelectual.

3.2 Establecer mecanismos e instrumentos de intercambio de experiencias, de material
didactico, de infraestructura, equipos, recurso humano, publicaciones, informacion
automatizada, técnica, cientifica, normativa y metodologica, excepto aquella considerada
como confidencial o reservada. La informacion sera usada internamente, sin facilitarla a
terceros, ni utilizarlas con otros fines que no sean los de mejorar o perfeccionar sus propias
actividades internas, salvo autorizacion escrita de la otra parte.

3.3 Desarrollar programas de capacitacion y formacion para el personal de las Partes
suscriptoras, de acuerdo a las areas de interés comin, para lo cual sera necesario la
coordinacion previa de las partes respecto a logistica, horas de capacitacion, temas y pagos
de los capacitadores; de ser docentes de la ESPE se debera disponer de los fondos para
los pagos de los honorarios basados en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor
e investigadores del sistema de educacion superior y las leyes vigentes, de ser
capacitadores externos se deberé realizar los respectivos tramites legales para su
contratacion, ya sea de caracter civil o de contratacion publica a través del portal de compras
publicas.

3.4 Efectuar visitas, talleres de estudio y trabajos de investigacion de profesionales
especialistas, o bien, enviar profesionales o técnicos expertos de una parte a solicitud de la
otra, para realizar asesorias y consultorias, dependiendo la disponibilidad de los recursos
humanos y financieros de cada parte, conforme lo establezcan los convenios especificos
respectivos. Para las actividades de asesorias y consultorias correspondera aplicar la Ley
Orgénica del Sistema de Contratacion Publica que establece los procedimientos de
contratacion.

3.5 Desarrollar actividades de asesoria en gestion de la Investigacion y Desarrollo (1+D),
establecimiento de planes estratégicos y organizacionales, basados en casos de éxito.

3.6 Colaborar mutuamente en el uso e implementacion de laboratorios, sistemas de informacién,
metodologias y otras facilidades de investigacion,_>-,
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CLAUSULA OCTAVA.- EFECTOS DEL CONVENIO:

El presente Convenio no crea relacion laboral o financiera de ninguna clase entre las Partes.
Nada de lo aqui dispuesto afectara en forma alguna el pleno derecho de cada una de las Partes
signatarias, para establecer convenios similares con otras entidades o instituciones.

CLAUSULA NOVENA.- MODIFICACION DEL CONVENIO:

Cualquier modificacion a los términos del presente Convenio debera ser acordada por las Partes
mediante la celebracion por escrito de una adenda o un convenio modificatorio que formara parte
integrante del presente documento.

CLAUSULA DECIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Cualquier controversia generada entre las Partes, en virtud del presente Convenio se analizara
primero por los respectivos Administradores del Convenio; y de no encontrarse acuerdo, sera
sometida a consideracion de las autoridades comparecientes que suscriben el Convenio, para su
resolucion definitiva.

CLAUSULA UNDECIMA.- DOMICILIO:
Para todos los efectos del Convenio, se fija como domicilios de las Partes los siguientes:
e [NER:
Av. 6 de Diciembre N33-32 e Ignacio Bossano
Edificio Torre Bossano, 2do piso
Teléfono: (593 2) 3825390
Direccion electronica: www.iner.gob.ec
Quito - Ecuador
e ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO:
Direccion: Av. General Rumifiahui S/N, Sector Santa Clara - Valle de los Chillos
Teléfonos: (593) 02-3989400 / (593) 02- 3989471
Direccién electronica: www.espe.edu.ec
Sangolqui - Ecuador

CLAUSULA DUODECIMA.- ACEPTACION Y SUSCRIPCION:

Como constancia de aceptacion expresa de lo expuesto, las partes libre y voluntariamente
suscriben el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional por triplicado, en
Sangolqui, a los doce d|as de junio de 2013.

—
~Ing/ arcelo Neir Moscoso

DIRE(fTOR EJECUTIVO DEL INER

ﬁmﬁ
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION TECNICA-CIENTIFICA ENTRE
PETROAMAZONAS EP Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS -ESPE

Comparecen a la celebracién de! presente Convenio Marco, por una parte, LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE, representada legalmente por
el General Roque Moreira Cedeio, en su calidad de Rector, la misma que en adelante
se denominara la UNIVERSIDAD Yy por oira parte, La Empresa Publica de Exploracion
y Explotacion de Hidrocarburos PETROAMAZOQONAS EP, representada por el ingeniero
José Icaza Romero, en su calidad de Gerente General y como tal representante legal,
a quien en adelante y para efecto del presente Convenio se denominaré PAM EP.

En lo posterior, los comparecientes se denominaran conjuntamente “las PARTES".

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES.

La UNIVERSIDAD es una institucion de educacién superior, debidamente reconocida
por el Consejo de Educacion Superior (CES) del Ecuador, con personeria juridica, de
derecho publico y sin fines de lucro y ejerce sus atribuciones en funcién del Estatuto
aprobado el 26 de junio de 2013, mediante Resolucion N°® RPC-50-24-No0.248-2013.

PAM EP, es una Empresa Publica, cuyo objeto es la gestion de las actividades
asumidas por el Estado en el sector estratégico de los hidrocarburos y sustancias que
los acompaiian, en las fases de exploracion y explotacion; con patrimonio propio,
autonomia presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestién; creada
al amparo de la Ley Organica de Empresas Publicas, mediante Decreto Ejecutivo No.
314 de 06 de abril de 2010, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 171 de 14
de abril de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente Convenio es establecer mecanismos de cooperacién
interinstitucional para el desarrollo de actividades de investigacion, estudios y
capacitacion, para mejorar capacidades y habilidades de las PARTES, en temas
relacionados con todas las areas de PAM EP.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Para el eficaz cumplimiento del objeto de este Convenio, las PARTES se obligan a lo
siguiente:

1. Coordinar el apoyo y capacitacion en temas relacionados con todas las areas
de PAM EP.

2. Desarrollar conjuntamente proyectos de investigacion a fin de transferir
tecnologia y metodologia en temas relacionados con todas las areas de PAM
EP.

3. Pemmitir el acceso a informacién de las Partes, con previa aulorizacion, visitas,
apoyo logistico y asistencia técnica. . W
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4. Desarrollar cursos, seminarios y foros en forma conjunta de manera que se
generen impacios tecnolégicos y politicas publicas que fomenten el desarrollo
de la comunidad hidrocarburifera.

5. Potencializar los procesos de transferencia de tecnologia en las diferentes
zonas de influencia de PAM EP, mediante la ejecucion de proyectos de
vinculacién con la colectividad en los que participen activamente, estudiantes y
docentes de la UNIVERSIDAD.

3.1 Obligaciones de PAM EP.

» Dictar conferencias al cuerpo docente y estudiantes de la UNIVERSIDAD,
sobre el desarrollo de las actividades hidrocarburiferas en exploracion y
explotacion.

e Incorporar a PAM EP a los estudiantes de los ultimos afios de la
UNIVERSIDAD, como pasantes pre profesionales, para que realicen
actividades relacionadas con ias carreras técnicas y administrativas en todas
las areas de PAM EP, amparadas en la suscripcién de un contrato de practicas
pre profesionales con el estudiante en el que se incluya el cumplimiento de
requisitos estipulados por PAM EP.

e Facilitar informacion para el desarrollo de proyectos de tesis de grado a los
estudianies de la UNIVERSIDAD siempre y cuando dicho proyecto esté
relacionado con las actividades de PAM EP.

o Inciuir a los estudiantes de la UNIVERSIDAD en los proyectos de vinculacion
con la comunidad, desarrollados por PAM EP.

e Emitir una certificacion, previo informe de la unidad en la que el estudiante
realizd las pasantias pre profesionales, cerlificando las horas de practica
realizadas en PAM EP, las mismas que seran consideradas por la
UNIVERSIDAD como horas de practicas pre profesionales.

3.2 Obligaciones de la UNIVERSIDAD.

e Capacitar al personal de PAM EP en temas generales y especificos que sean
requeridos por ésta, a fin de enriquecer sus conocimientos que aporten al
desarrollo y crecimiento de la empresa.

e Facilitar el espacio fisico y el apoyo logistico para que el personal de PAM EP
puedan cumplir con lo estipulado en el presente convenio, propiciando el
intercambio positivo de experiencias.

+ Entregar Certificados o Diplomas de participacion y/o aprobacion al personal de
PAM EP que participen y aprueben los programas de estudio, dictados ia\{\, :
UNIVERSIDAD. PC{ ]
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e Promover una participacion activa y responsable tanto del personal docente
como de los estudiantes, en el desarrollo de los proyectos, actividades y demas
propuestas de PAM EP.

CLAUSULA CUARTA.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
Para el seguimiento y evaluacidon del presente Convenio, las partes, designan un

representante de cada Institucion que se encargaréa de velar por el cumplimiento del
presente Convenio:

¢ Por parte de PAM EP: Jefe de Materiales o su delegado
e Por parte de la UNIVERSIDAD: Vicerrector Académico General o su
Delegado.

El representante del Convenio de cada entidad serd el encargado de coordinar todos
los aspectos necesarios para el cumplimiento de los objetivos y disposiciones
constantes en este Convenio, contando con el visto buenc de los representantes
legales de PAM EP y la UNIVERSIDAD, a quien informaran respecto de la ejecucion
del presente Convenio.

En caso de que la persona designada como representante de cada Institucion sea
reemplazada de manera temporal o definitiva, este particular sera notificado en el
plazo maximo de cinco {5) dias a la otra PARTE.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZOS Y CONDICIONES.

Este Convenio entrara en vigencia a partir de !a fecha de su suscripcion y tendra un
plazo de duracion de dos (2) afnos. Si las PARTES lo convienen en forma expresa y
por escrito, el presente Convenio puede prorrogarse sucesivamente por periodos de
igual duracion. Si una de las PARTES decide darlo por terminado, debera notificario a
la otra PARTE por escrito, al menos con treinta (30) dias de anticipacion a la
finalizacién del plazo estipulado en el presente Instrumento. Durante su vigencia, las
PARTES podran modificarlo o ampliario a partir de nuevas circunstancias e intereses
comunes, suscribiéndose los respectivos convenios modificatorios, especificando la
fecha de vigencia.

CLAUSULA SEXTA.- CAUSALES DE TERMINACION.

Las PARTES podran dar por terminado el presente Convenio de Cooperacién por las
siguientes causas:

Por mutuo acuerdo.

Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificade motivado.

Por vencimiento del plazo.

Por convenir a los intereses de cada Institucion. 2
Por incumplimiento injustificado del presente Convenio de cualquiera de (a ,
Partes. WL
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CLAUSULA SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD.
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Las PARTES acuerdan que bajo el presente Convenio, podran recibir de la ofra
PARTE informacién de caracter confidencial y reservada, que para efectos de este
Convenio se denominara “Informacién Confidencial’, la cual podra ser recibida en
cualquier forma, incluyendo de manera enunciativa mas no limitativa, en forma oral,
escrita, electrénica, 6ptica, magnética y por cualquier otro medio conocido o por
conocerse.

Adicionalmente, la Informacién Confidencial serd considerada como tal conforme a los
lineamientos dictados por cada una de las PARTES y a la manifestacion de
confidencialidad requerida por una de las PARTES o ambas.

Las PARTES se obligan a mantener la reserva de la Informacion Confidencial que
reciban de la otra PARTE a pariir de la fecha de firma de este Convenio, y a no
enajenarla, arrendarla, darla en préstamo, grabarla, negociarlos, revelaria, publicarla,
exponeria, mostrarla, transmitirla ni de alguna otra forma divulgarla o proporcicnaria en
forma total o parcial a cualquier persona fisica o moral, natural o juridica, nacional o
extranjera, publica o privada, por cualquier medio conocido o por conocerse; o tratar
de incluirla o entregarla total o parcialmente en otro documentos como estudios,
repories, propuestas u ofertas.

Las PARTES se obligan a hacer extensiva la obligacién de confidencialidad a sus
directivos, funcionarios, empleados, trabajadores, agentes, contratistas
independientes, estudiantes, representantes, asescres o cualquier otra persona con
ellas vinculadas y que tengan acceso a la citada informacion, y quienes se obligan a
mantenerla de manera confidencial. Las PARTES se obligan a utilizar la Informacion
Confidencial que mutuamente se proporcionen Gnica y exclusivamente para dar
cumplimiento al objeto del presente Convenio suscrito, obligandose a no utilizarla en
su provecho o en provecho de terceros por ningun medio.

Las obligaciones de confidencialidad previstas en esta Clausula seran aplicables a
toda la informacién que reciban las PARTES entre si, con excepcién de que en la
misma se indique lo contrario, o cuando:

a) La informacion sea de dominio publico al momento en que sea revelada o se vuelva
de dominio publico mediante un medio que no implique incumplimiento de las
PARTES a las obligaciones contenidas en el presente Convenio;

b} La informacién se encontraba legalmente en posesidn de una de las PARTES, con

anterioridad a la fecha en la que fue recibida por la otra; sin ninguna obligacién de
confidencialidad;

c) La informacién sea recibida en forma independiente de un tercero que iﬁ .
revelarla legalmente a las PARTES; o NE¥
S
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d) La revelacion de la informacion sea requerida por una orden judicial o de cualquier
otra autoridad gubernamental, o disposicién legal, siempre y cuando la PARTE
requerida notifique en forma inmediata y por escrito a la otra, a fin de que ésta
tenga oportunidad de impugnar legalmente la orden de que se trate.

Las PARTES reconocen que la Informacion Confidencial que se proporcionen entre si,
seguira siendo propiedad de la Parte que {a haya proporcicnade, por lo que cualquiera
de las PARTES podra solicitar a la otra la destruccidon o devolucién inmediata de la
Informacién Confidencial proporcionada durante o con posterioridad a la vigencia del
presente Convenio.

Las PARTES acuerdan que las obligaciones de confidencialidad de la presente
Clausula estaran en vigor durante y con posterioridad a la vigencia de este Convenio,
por un periodo de cinco (5) afios para ambas PARTES, en el entendido de que dicha
limitacion no operara respecto a la capacidad, experiencia y desarrcllo que el perscnal
de la PARTES haya adquirido legalmente a partir del presente Convenio.

Las PARTES convienen en responder o los daiios y perjuicio que se causen, en caso
de violacién de las obligaciones de confidencialidad pactadas, en cumplimiento con las
Leyes vigentes.

CLAUSULA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las PARTES manifiestan que la celebracion del presente Convenio es producto de
buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su cumplimiento.
En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de los
compromisos acordados en el presente Convenio, las maximas Autoridades de cada
entidad o su delegade serdn los competentes para viabllizar el correspondiente
acuerdo o arreglo a la controversia, debiendo procurar resolverlas directamente y de
comin acuerdo en el plazo de 20 dias contados a partir de que se originen las
controversias.

En caso de no lograrse una solucion a la divergencia surgida, las PARTES se
someteran a mediacion en el Centro de Mediacién de la Procuraduria General del
Estado, en virtud de la legislacién aplicable y el Reglamente correspondiente de [a
Procuraduria General del Estado.

CLAUSULA NOVENA.- CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucién del presente Convenio, las Partes, de ser necesario, podran suscribir
Convenios especificos en los que se detallaran de manera puntual el objeto, las
obligaciones de las partes, el plazo, y especificaciones del mismo; sin perjuicio de lo
anterior, las normas del presente Convenio de Cooperacion se [as tend;ém 4
incorporadas al Convenio especifico. & /

e

CLAUSULA DECIMA.- DOCUMENTOS HABILITANTES.
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Son parte integrante de este instrumento los documentos que acrediten la capacidad
legal de los comparecientes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- NOTIFICACIONES Y ACEPTACION.
Para efectos de notificaciones, las PARTES fijan como sus domicilios, los siguientes:

PAM EP, con domicilio en la avenida Naciones Unidas E7-95 y avenida de los Shyris,
canton Quito, provincia de Pichincha.

LA UNIVERSIDAD, con domicilio en la Avenida General Rumifiahui S/N, Sangolqui,
cantén Rumifiahui, provincia de Pichincha.

Las PARTES declaran expresamente aceptar el contenido de todas y cada una de las
Clausulas contenidas en el presente instrumento, por beneficiar a sus intereses.

Para constancia y fiel cumplimiento de lo estipulado en el presente Convenio, las

PARTES proceden a suscribirlo, en cuatro (4) ejemplares de igual tenor y valor cada

uno, en la ciudad de Quito D.M., a los 28 dias del mes de enero del afio 2016. /-
\

S

&

%
Gral. Roque Moreira Cedeiio
RECTOR
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS
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CONVENIO MARCO DE COOPERAQION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
“CONSEJO DE GOBIERNO DEL REGIMEN ESPECIAL DE LA PROVINCIA
GALAPAGOS” (CGREG), ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
(ESPOL), UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS (ESPE) Y FUNDACION
CHARLES DARWIN (FCD)

CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTES.-

Comparecen a la celebracion del presente convenio Marco, por una parte el Estado
Ecuatoriano, a traves del Consejo de Gobierno del Régimen Especial de la provincia
Galapagos, legalmente representado por el Magister Eliecer Plutarco Cruz Bedén, en
su calidad de Ministro-Presidente, a quien en adelante y para los efectos del presente
se denominara “CONSEJO"; y por ofra parte, las instituciones de educacion superior
publica, la Escuela Superior Politécnica del Litoral, representada por su Rector el
Master Sergio Eloy Flores Macias, a quien en adelante y para efectos del presente se
denominara “ESPOL", la Universidad de las Fuerzas Armadas, representada por su
Rector el General de Brigada Roque Apolinar Moreira Cedefio, a quien en adelante y
para efectos del presente se denominard “ESPE” y la Fundaciéon Charles Darwin,
representada por su Director Ejecutivo el Doctor Arturo lzurieta Vaiery, a quien en
adelante y para efectos del presente se denominara “FCD"” conforme se justifica con
las copias certificadas de los nombramientos que se adjuntan, quienes en forma libre y
voluntaria se comprometen en celebrar el presente instrumento, de conformidad a las
siguientes clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL Y ANTECEDENTES.-

2.1. El Consejo de Gobierno de Régimen Especial de Galapagos, es una entidad de
derecho’ publico, creado mediante Disposicién Constitucional, articulo 258 y las
disposiciones constantes en el Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion “COOTAD", con personeria juridica, patrimonio y
recursos econdmicos propios, con autonomia técnica, administrativa y financiera,
encargado de la planificacion, el manejo de los recursos, la organizacion de las
actividades que se realicen en el territorio de la provincia de Galdpagos y la
coordinacion interinstitucional con las instituciones del Estado, en el ambito de sus
competencias;

2.2. Su constitucién, organizacion y funcionamiento se fundamentan en las
disposiciones constantes en el Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion “COOTAD", y a las disposiciones de la Ley Organica
de Régimen Especial de la Provincia de Galapagos, en lo que no se oponga a la
Constitucion de la Replblica del Ecuador;

2.3. Que el literal g) de la Disposicion Transitoria Vigésima Octava del COOTAD,
sefiala entre las atribuciones del Consejo de Gobiernoc del Régimen Especial de
Galapagos, en su parte pertinente, la siguiente: “Autorizar la celebracién de convenios
interinstitucionales, nacionales e internacionales, para el fortalecimiento de la
administracion y manejo de la provincia de Galdpagos”, ”

™,
2.4. Mediante Decreto Ejecutivo No. 670 de fecha 29 de abril de 2015, el Eco. Rafaef'
Correa Delgado, Presidente Constitucional de la Republica, nombra al sefior Eliecer
Cruz Bedén, como Gobernador de la Provincia de Galapagos y representante del
Presidente de la Republica, ante el Consejo de Gobierno del Régimen Especial de la
Provincia de Galapagos, quien lo presidira;
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2.5. La Escuela Superior Politécnica del Litoral, es un instituto de educacion superior,
con persona juridica de derecho publico, sin fines de lucro, auténomo en lo
académico, administrativo, financiero y organico, y dedicado a formar, educar,
investigar y servir a ta comunidad, con énfasis en el sector productivo del pais. Fue
oficialmente creada mediante Decreto Ejecutivo N° 1664 del Presidente de la
Republica Dr. Camilo Ponce Enriquez, y publicado en el Registro Oficial No. 633 del
11 de noviembre de 1958 y sus Estatutos vigentes fueron aprobados por el Consejo
de Educacién Superior, el 19 de junio de 2013.

2.6. La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una institucion de educacion
superior, con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de lucro; con
autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. Ei
domicilio de la Universidad estd en Quito y la matriz principal en el Campus de
Sangolqui, con extensiones en Latacunga, Salinas y Santo Domingo de los Tsachilas.
Se rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgénica de Educacion
Superior LOES y su reglamento, La Ley Orgéanica de Servicio Publico LOSEP, el
Caodigo de Trabajo, la Ley de Personal de las Fuerzas Armadas y otras leyes conexas,
el Estatuto aprobado mediante resolucién RPC-S0-24-N248-2013 por el Consejo de
Educacion Superior el 26 de junio de 2013, los reglamentos expedidos de acuerdo con
la Ley y las normas emitidas por sus 6rganos administrativos y autoridades. La ESPE
tiene como misidén formar académicos, profesionales e investigadores de excelencia,
generar, aplicar y difundir el conocimiento y, proponer e implementar alternativas de
solucién a problemas de interés plblico en sus zonas de influencia, siendo su vision
permanente, ser lider en la gestion del conocimiento y dela tecnologia en el Sistema
de Educacién Superior, con reconocimiento internacional y referente de practica de
valores éticos, clivicos y de servicio a la sociedad.

2.7. La Fundaciori Charles Darwin es una organizacion internacional, sin fines de
lucro, constituida bajo las leyes de Bélgica, fundada en 1959 bajo el auspicio de la
UNESCO y Unién Mundial para la Naturaleza. La FCD mantiene un convenio con el
Gobierno del Ecuador para realizar investigacion cientifica a favor de la conservacién
de las islas y asesorar al Gobierno Ecuatoriano en todos los asuntos relacionados con
la proteccion del ambiente y la biodiversidad del Archipiélago de Galapagos. Los
programas de investigacion de la FCD se enfocan en la conservacion a largo plazo de
los ecosistemas marinos y terrestres de Galapagos, manteniendo su biodiversidad
aislada, y liderando actividades de educacién ambiental a varios niveles en el ambito
nacional e internacional. La FCD trabaja en colaboracion directa con el Parque
Nacional Galapagos PNG, institucidon encargada del manejo y conservacion del area
protegida. La FCD es |a institucién asesora oficial del PNG en temas relacionados con
ciencia para la conservacion, y desarroila la investigacion cientifica clave y el apoyo
tecnico para fortalecer y guiar el manejo de! area protegida y sus estrategias de
conservacion.

2.8. El articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior sefiala: “Principios de
pertinencia.- el principio de pertinencia consiste en que la educacion superior
responda a las expeclativas y necesidades de la sociedad, a la planificacién nacional,
y al régimen de desarrolfo, a la prospectiva de desarrollo, cientifico humanistico y
tecnologico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello las instituciones de educacion
superior articulan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con
la sociedad, a la innovacion y diversificacion de profesionales y grados académicos, a
las tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a la vinculacion con
la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regién, y las politicas
nacionales de ciencia y tecnologia”



a Consejo de Gobierno del
3 ) Régimen Especial

de Galdpagos

@ESPE L

Ionasesan
Charies Darwin
Topadpripe

2.9. El 12 y 13 de noviembre se llevd a cabo el taller de identificacion de lineas
prioritarias de investigacion para Galapagos, promovido por el CONSEJO, Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e innovacion y el Ministerio Coordinador
de Conocimiento y Talento Humano. Como producto del taller se identificaron las 50
preguntas de investigacién consideradas como prioritarias para las islas Galapagos.

2.10 Mediante Oficio Nro. ESPOL-R-OFC-0146-2016, Oficio Nro. 2016-025-REC-
ESPE-a y Oficio Nro. FCD-DEJ-16-044, |la Escuela Superior Politécnica del Litoral
(ESPOL), Universidad de las Fuerzas Armadas (ESPE) y la Fundacion Charles Darwin
(FCD), han manifestado su interés en suscribir un Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional con el Consejo de Gobierno del Régimen Especial de la provincia
Galapagos (CGREG) con el fin de impulsar y ejecutar actividades de capacitacion,
investigacion cientifica, innovacion y transferencia de tecnologia, para el desarrollo de
la sociedad del conocimiento en el ambito terrestre, marino-costero y oceanico de las
islas Galapagos.

CLAUSULA TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forma parte del presente Convenic los siguientes documentos que se acomparian en
originales y/o copias certificadas como habilitantes:

a) Decreto Ejecutivo No. 670 de fecha 29 de abril del 2015 donde nombran al
Sefior Ministro del Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos.

b) Copia del nombramiento del Rector de la ESPOL.

c) Copia del nombramiento del Rector de la ESPE.

d) Copia del nombramiento de Director Ejecutivo de la FCD.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO.-

Con los antecedentes expuestos en la clausula segunda de este instrumento, los
comparecientes convienen suscribir el presente CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO DE GOBIERNO,
ESPOL, ESPE y FCD, el que tiene por objeto establecer mecanismos de cooperacion
entre las partes intervinientes, desarrollando y fomentando actividades de
capacitacion, investigacién cientifica, desarrollo de estudios en el ambito insular, la
innovacioén y transferencia de tecnologia, con el fin de impulsar el desarrollo de la
sociedad del conocimiento en ios ambitos terrestre, marino-costeros y oceanico. Para
el logro de objetivos especificos, las partes convendran Convenios Especificos, en
aquellos campos que sean de mutuo interés para las partes, para lo cual se definira el
plan a ejecutar, con los objetivos expresamente determinados y las obligaciones que
asumira cada parte.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

Para el efecto de implementar y cumplir con el objeto del presente convenio, las partes™
se comprometen a;

Del CONSEJO:

5.1. Colaborar en la articulacion con las contrapartes del presente convenio.
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5.2. Compartir informacion pertinente para el desarrollo de estudios
de interés para las partes. La informacién proporcionada por cada una de las partes
debera de ser de aplicacion exclusiva para los fines del presente convenio.

De la ESPOL, ESPE y FCD:

5.3. Actuar en conjunto como un ente asesor cientifico interdisciplinario ante el
CONSEJO, y todas aquellas instituciones que éste considere pertinente, en asuntos
relacionados a la sostenibilidad del socio-ecosistema de las Islas Galapagos.

5.4. Colaborar en la articulacion y gestion del financiamiento externo para el presente
convenio.

5.5. Brindar capacitacion a los funcionarios del CONSEJO, y de todas aquellas
instituciones que éste considere pertinente, para fortalecer sus competencias, a través
de seminarios, cursos y/o programas de formacion académica.

5.6. Proponer y promover planes, programas y proyectos de investigacién en
desarrollo y fortalecimiento del ambito terrestre, marino-costero y oceanico del
archipielago.

5.7. Compartir informacién pertinente para el desarrolio de estudios de interés para las
partes.

5.8. Colaborar en la publicacion de articulos cientificos, antologias, monografias, libros
especializados, entre otros.

CLAUSULA SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.-

Para el efectivo cumplimiento del objeto del presente Convenic Marco, las partes
suscribiran los Convenios Especificos que sean necesarios determinando
detalladamente el objetivo cientifico, técnico o académico, debiendo para el efecto
observar todas y cada una de las cldusulas establecidas en este instrumento.

CLAUSULA SEPTIMA: ADMINISTRACION DEL CONVENIO.-

7.1. El CONSEJO designara a un funcionario de la institucién como administrador del
presente Convenio seguin su objetivo.

7.2. Por parte de la ESPOL, la administracion del convenio estara a cargo del sefior
Rector o su delegado.

7.3. Por parte de la ESPE, ia administracion del convenio estara a cargo del sefior
Rector o su delegado.

7.4. Por parte de la FCD, la administraciéon del convenio estard a cargo del sefior
Director Ejecutivo o su delegado.

7.5. Los administradores que fueren designados por las partes, velaran por el cabal y
oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
presente Convenio. Para el efecto, las partes se comprometen a brindar la
colaboracion necesaria y facilidades que requieran los administradores designados.
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CLAUSULA OCTAVA: PLAZO.-

El plazo del presente Convenio Marco de Cooperacion es de cinco (5) afios, contados
a partir de la fecha de suscripcion, sin perjuicio de que las partes puedan darlo por
finalizado en forma anticipada, mediante notificacion escrita, especificando su voluntad
de no renovarlo. Esta notificacion debera ser entregada con al menos sesenta (60)
dias de anticipacion a la fecha de terminacion del periodo en curso. En caso de no
haber ningin tipc de notificacién este Convenic Marco se renovara de forma
automatica.

CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO.-

El presente Convenio Marco de Cooperacion terminara una vez cumplido el objeto
detallado en la clausula cuarta; sin embargo, podra terminar de forma anticipada por
las siguientes causas:

a. Por fuerza mayor o caso fortuito, debidamente justificado por parte del que lo
agrede, dentro del plazo de treinta dias de ocurrido el hecho, conforme lo
dispone el articulo 30 del Cédigo Civil, para lo cual se suscribira el respectivo
Convenio de Terminacién.

b. Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por las partes
suscribientes.

¢. Por decisién de una de las partes de no renovarlo.
d. Por cumplimiento del plazo establecido.

e. Por mutuo acuerdo, siempre que se evidencie que no pueda continuarse la
ejecucion de las obligaciones contraidas por motivos técnicos, econdémicos,
sociales, fisicos, entre otros, para lo cual suscribiran un Acta de Terminacion
por mutuo acuerdo.

CLAUSULA DECIMA: CONFIDENCIALIDAD.-

10.1. Los comparecientes acuerdan de manera expresa a no divulgar, ni revelar
ningln tipo de informacion confidencial a los secretos profesionales que ias partes,
sus usuarios o sus servidores publicos pongan en conocimiento de la otra para efectos
de la ejecucion del presente Convenio Marco de Cooperacion.

10.2. Dicha informacion confidencial incluye, sin limitar: estrategias, objetivos,
politicas, proyectos, prioridades, cronogramas de trabajo, sistemas tecnoldgicos,
manuales, reglamentos, listados, direcciones e informacion de los usuarios, entre otros
que estan sujetos a sigilo y reserva de acuerdo con la leyes de la Republica del
Ecuador y demas disposiciones legales y regiamentarias aplicables a la materia.

10.3. Los intervinientes autorizan la reproduccién, adopcion, publicacion de logos,
isotipos de las paries en todo tipo de material, medios de comunicacién o tecnologi
que se requieran para los fines de este convenio.

10.4. Las partes reconocen los mutuos derechos de autor y propiedad intelectual de
los proyectos y trabajos de publicacion de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Propiedad Intelectual; por lo que, en caso de utilizar uno de los proyectos o trabajos de
publicacidn, realizaran el reconocimiento publico de los derechos patrimoniales de fas

5
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONTROVERSIAS.-

11.1. Cualquier divergencia que se presentare en la ejecucion de este Convenio, sera
resuelta entre las partes de mutuo acuerdo.

11.2. De persistir la controversia se sometera la misma al procedimiento de mediacion,
en el Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado con sede en la
ciudad de Guayaquil.

11.3. En el evento que el conflicto no fuere resuelto mediante este tipo de
procedimiento, las partes acuerdan someter los asuntos controvertidos a los
Tribunales Distritales de lo Contencioso Administrativo, en la ciudad de Guayaquil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RELACION INDEPENDIENTE.-

En ningln momento podra interpretarse que la celebracion de este Acuerdo Marco de
Cooperacién origina una relacién de agencia, de dependencia laboral, sociedad o de
cualquier otro tipo de asociacion civil y/o comercial, o de otra indole entre las Partes, ni
tampoco que hace responsable a ninguna de ellas de cualquier deuda u obligacién
incurrida por las otras. Ninguna Parte esta autorizada a hacer declaraciones en
nombre de las otras o comprometer a las otras de cualquier forma posible.

CLASULA DECIMA TERCERA: NOTIFICACIONES Y DOMICILIO.-

Todas las comunicaciones, sin excepcién, entre las partes, relativas del presente
Convenio, seran formuladas por escrito y en idioma castellano.

Para efectos del presente Convenio, las partes sefialan como su direccién las
siguientes:

CONSEJO DE GOBIERNO DE REGIMEN ESPECIAL GALAPAGOS

Direccion: Av. 12 de Febrero, Via el Progreso
Teléfono: (593) 5252 7001
Ciudad: Isla San Cristdbal - Galapagos - Ecuador

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
Direccién: Campus Gustavo Galindo Velasco: Km. 30.5 Via Perimetral, Guayaquil

Teléfono: (593) 4 2269-269
Ciudad: Guayaquil

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
Direccion: Campus Sangolqui: Av. General Rumifiahui s/n
Teléfono: (593) 2 3989457

Ciudad: Quito

FUNDACION CHARLES DARWIN
Direccién: Puerto Ayora, Santa Cruz, Galapagos, Ecuador

Teléfono: (593) 5 2526-146/2527-013 Ext 101
Ciudad: Puerto Ayora
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Cualquier cambio de direccion debera ser notificado por escrito a las otras partes para
que surta efectos legales; de lo contrario tendran validez los avisos efectuados a las
direcciones antes indicadas.

Hrsdetiee

CLAUSULA DECIMA CUARTA: ACEPTACION.-

14.1. Las Partes manifiestan su aceptacion y conformidad con los términos del
presente Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional, por asi apegarse a sus
mutuos intereses.

14.2. Las Partes aceptan el contenido integro de todas y cada una de las clausulas
precedentes y para constancia y conformidad firman este Convenio Marco de
Cooperacion en ocho (8) ejemplares de igual contenido, valor y efecto juridico a los 24
(veinticuatro) dias del mes de Febrero del 2016 en la ciudad de Guayaquil.

Par el CONSEJO:

MINISTRO PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO DEL REGIMEN
ESPECIAL DE LA PROVINCIA DE GALAPAGOS

Por la ESPOL:

Por la ESPE:

GRAB. Roque Moreira Cedefio
RECTOR UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

Por la FCD:

PhD. Arturo Izurieta Valery
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION CHARLES DARWIN
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION TECNICA

ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS (ESPE) Y LA PONTIFICIA
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR (PUCE)

Intervienen a la celebracion del presente Convenio Especifico de Cooperacion Técnica, por
una parte, la UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE que en adelante se
denominara “ESPE”, debidamente representado por el sefior General de Brigada Roque
Moreira Cedefio, Rector titular y representante legal; y por otra la Pontificia Universidad
Catélica del Ecuador, que en adelante se denominara “PUCE”, debidamente representado
por el Doctor Manuel Corrales Pascual S.J. en su calidad de Rector, quienes suscriben el
presente convenio especifico al tenor de las siguientes clausulas:

I. ANTECEDENTES
El 13 de agosto del afio 2012, la Escuela Politécnica del Ejército y la Pontificia Universidad
Catdlica del Ecuador, suscribieron el Convenio General de Colaboracién Académica Cientifica
y Cultural, con una vigencia de 5 afios.

il. OBJETO
Las partes acuerdan en celebrar el presente instrumento que tiene como objetivo ejecutar el
proyecto titulado “Investigacion de la Biodiversidad de Levaduras en Ecuador: Coleccion de
Levaduras Quito Catdlica (CLQCA).” Que viene realizando el CNIB desde el afio 2006, en
relacion con su trabajo de recuperacion, identificacion y preservacion de levaduras de
ambientes naturales del Ecuador.

El presente Convenio establece los términos y condiciones aplicables a la ejecucion de dicho
proyecto, el cual es financiado y ejecutado por el Centro Neotropical para la Investigacion de
la Biomasa de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador (CNIB-PUCE), en el cual
participara, como asistente de investigacion, el sefior David Fernando lllescas Flores,
estudiante de la Carrera de Ingenieria en Biotecnologia de la ESPE y quien podra utilizar
parte de los resultados de este proyecto como su tesis de pregrado previa a la obtencion del
titulo de Ingenieria.

. DESCRIPCION DEL PROYECTO
En el Ecuador, la Coleccion de Levaduras Quito Catélica (CLQCA), parte del Centro

Neotropical para Investigacion de la Biomasa (CNIB), se encarga del estudio de levaduras en
ambientes naturales. El objetivo principal es la recuperacién, caracterizacion, identificacion y
clasificacion de levaduras de ambientes naturales del Ecuador; lo que ademas de aportar al
conocimiento de biodiversidad de levaduras en el Ecuador, busca conservarla ex sifu. La
biodiversidad microbiolégica de nuestro pais es amplia y practicamente desconocida, lo cual
permite incursionar en la investigacion de levaduras, identificarlas a nivel de especie mediante
la aplicaciéon de técnicas moleculares y estudiar el potencial de las mismas para aplicaciones
biotecnolégicas. Las caracteristicas de fermentacién de algunos aislados de levaduras de la
CLQCA han permitido utilizarlas para el desarrollo del proyecto de Biorrefineria en Nayén, en
los cuales llevan a cabo los procesos de obtencion de etanol a partir de compuestos
lignocelulésicos, amilaceos y azucares simples.

URCI2014 S Pigina 1
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IV. UNIDADES EJECUTORAS
Centro Neotropical para la Investigacion de la Biomasa, Pontificia Universidad Catélica del
Ecuador (CNIB-PUCE).

Carrera de Biotecnologia, Departamento de Ciencias de la Vida y de la Agricultura,
Universidad de la Fuerzas Armadas (ESPE).

V. COORDINACION DEL PROYECTO

La direccién y coordinacion del proyecto estara a cargo del CNIB-PUCE. La ESPE designara
a un profesor, el mismo que ejercera como director de tesis de la estudiante, el cual no tendra
injerencia sobre el desarrollo en si del proyecto, pero revisara y aprobara los borradores y
documento final de la tesis de pregrado. Ambas partes tendran la responsabilidad de
comunicar las sugerencias en representacion de cada institucion, negociar con la otra Parte, y
organizar su grupo de profesores para cumplir con las tareas comprometidas por cada Parte,
de acuerdo con el plan establecido. Se debera elaborar un Plan de Trabajo, destinado a
cumplir los objetivos planteados en el Punto I, que determine las tareas a ejecutar y
contemple la metodologia a emplear, cronograma y responsables, para lo cual se fija un plazo
de 30 dias a partir de la firma del presente instrumento.

Se nombra como coordinadores:

Por la ESPE: Msc. Alma Koch. Docente-Investigadora de la Carrera de Ingenieria en
Biotecnologia del Departamento de Ciencias de la Vida y de la Agricultura.

Por la PUCE: Ph. D. Javier Carvajal. Director del Centro Neotropical para la Investigacion de
la Biomasa de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales, Escuela de Biologia.

V. COMPROMISOS DE LAS PARTES
DE LA ESPE

- Designar un profesor para que ejerza como director de tesis del estudiante.

- Proveer una guia técnico-cientifica durante la realizacion del proyecto.

- Brindar las facilidades administrativas/académicas para la revision y presentacion del
manuscrito de la tesis de pregrado.

DE LA PUCE

- Proporcionar todos los materiales y reactivos necesarios para llevar a cabo el analisis
molecular.

- Administrar los fondos para la realizacion del proyecto.

- Coordinar las actividades relacionadas con la colecciéon y almacenamiento de muestras,
asi como de la compilacion de la informacion obtenida y manejo de bases de datos.

- Realizar un seguimiento y proveer una guia técnico-cientifica durante la realizacién del
proyecto.

- Elaborar informes parciales y finales sobre los resultados del presente proyecto.
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Vii. FINANCIAMIENTO Y PRESUPUESTO

El financiamiento del proyecto se realizara en su totalidad con fondos de proyectos que
maneja el CNIB, administrados por la PUCE. El aporte del CNIB para la realizacion de este
proyecto es de $23.800 (veinte y tres mil ocho cientos délares americanos).

Vill. ENTREGA DE BIENES

En el presente convenio no se estipula ninguna entrega de bienes entre las partes debido a
que toda la infraestructura y material requerido por el proyecto sera provisto por el CNIB-
PUCE.

IX. PROPIEDAD O DERECHOS DE AUTOR

E! CNIB-PUCE vy los autores de la investigacion tendran la propiedad intelectual de todos los
productos (datos, material grafico, bases de datos, muestras de especimenes, resimenes,
informes y publicaciones) generados por la ejecucion de este proyecto de investigacion. En
los documentos que se generen en este proyecto, el estudiante contara con doble afiliacion
(ESPE y CNIB-PUCE) y su posicion dentro de la lista de autores sera definida internamente
dependiendo del aporte. Los autores de las investigaciones se obligan a transferir los
derechos patrimoniales al CNIB-PUCE y a la ESPE. El profesor investigador de la PUCE
transferira los derechos patrimoniales de su investigacion a la Pontificia Universidad Catdlica
del Ecuador.

X. CONFIDENCIALIDAD
La ESPE conviene en que toda la informacion que llegue a su conocimiento, en razén de la
ejecucion del presente convenio sera considerada confidencial y no divuigable. EI CNIB-
PUCE como institucion a cargo del proyecto queda facultado a proveer resultados parciales y
finales de los estudios a la entidad que financie el proyecto y a realizar las publicaciones que
se deriven del mismo.

Xl. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
En caso de controversias, en la aplicaciéon o interpretaciéon del presente convenio, las partes
convienen en sujetar toda controversia, a la soluciéon mediante trato directo y, para el caso de
no llegar a ninglin acuerdo en el plazo de 15 dias, se someteran a los dispuesto en la Ley de
Arbitraje y Mediacién, para lo que las partes se obligan a buscar una soluclén con el Centro
de Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

De no ser posible la mediacion, las partes someten la resolucién del conflicto al Tribunal de lo
Contencioso Administrativo.

Xll. VIGENCIA
El presente Convenio Especifico de Cooperacion tendra el plazo de duracién de un afio que
es el tiempo en que se ejecutara el proyecto mencionado.

Xill. TERMINACION DEL CONVENIO
CAUSAS DE TERMINACION - El Convenio termina por las siguientes causas:

« Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de este convenio;
Por mutuo acuerdo de las partes;

e Por declaraciéon unilateral en cualquier tiempo por una de las partes, para lo cual
notificara por escrito a la otra parte por lo menos con 60 dias de anticipacion;
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e Por cumplimiento del plazo del Convenio.

XlV. CIERRE DEL CONVENIO
Una vez que la ESPE y la PUCE terminen el proyecto, se procedera al cierre definitivo de este
convenio, para lo cual las partes firmaran un acta de finiquito total del Convenio.

XV. DOMICILIO
Para efectos de comunicaciones y/o notificaciones, las partes sefialan como su direccion las
siguientes:

ESPE: Av. General Rumifiahui S/N, Sector Santa Clara Valle de los Chillos
Teléfono: (593) 9 99270027
Email: arkoch@espe.edu.ec
Sangolqui — Ecuador

PUCE: Av. 12 de Octubre 1076 y Roca
Edificio de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias
Biol6gicas, sexto piso, CNIB.
Teléfono (593) 2 2991700 ext. 1175
Email: ejcarvajal@puce.edu.ec

XVL. ACEPTACION DE LAS PARTES
Los comparecientes, en prueba de su aceptacién a los términos del presente convenio, lo
suscriben en cuatro (4) ejemplares de igual contenido y valor

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, 05 de agosto del 2014.

%
% ., A
3 - L4 N
Dr. Manuel Corrales Pascual S.J £ Ing. Roque Moreira Cedefio®
RECTOR Bty e GENERAL DE BRIGADA -
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA Y LA UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS - ESPE

COMPARECIENTES.- Intervienen en la celebracion del presente convenio las
siguientes partes:

a) La Universidad Estatal Amazdnica, a la que en lo sucesivo se denominard
U.E.A. representada en este acto por su Rectora Dra. C. Nelly Narcisa
Manjarrez Fuentes, PhD.; y,

b) La Universidad de las Fuerzas Armadas- Espe en lo sucesivo se denomina
ESPE representada en este acto por su Rector el Sefior General de Brigada,
Roque Moreira Cedeiio.

Los comparecientes, ceclebran el presente convenio contenido en las siguientes
clausuias:

PRIMERA .- ANTECEDENTES

a) La ley promulgada en el Registro Oficial N° 686 del 18 de octubre del 2002, cred la
Universidad Estatal Amazénica, para atender las necesidades de educacion superior de
la amazonia y dedicarse a la investigacion cientifica y tecnoldgica, la recoleccién de
informacion ambiental, humana ancestral y de recursos de la regién para el desamollo de
proyectos que enriquezcan y beneficien el patrimonio nacional y universal;

b) La Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, es una Institucién de Educacion
Superior, con personeria juridica, de derecho piblico y sin fines de lucro; con
autonomia académica, administrativa, financiera, orgdnica y patrimonio propio. El
domicilio de la Universidad estd en Quito y la matriz principal en el Campus de
Sangolqui, con extensiones en Latacunga, Salinas, Guayaquil, Santo Domingo de los
Tsichilas y Galapagos, se rige por la constitucién de la Repiblica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacion Superior LOES y su reglamento, La Ley Organica de servicio
Publico LOSEP, el cddigo de Trabajo, la Ley de Personal de las Fuerzas Armadas y
otras leyes conexas, el Estatuto aprobado mediante resolucion RPc.So0-24-N248,2013,
por el Consejo de Educacién Superior €l 26 de junio de 2013, los reglamentos
expedidos de acuerdo con la Ley y las normas emitidas por sus érganos administrativos
y autoridades.

SEGUNDA..- OBJETO DEL CONVENIO.-

Que el presente convenio marco tiene por objeto instituir y formalizar una cooperacién
reciproca para la promocion y realizacidon de actividades de interés mutuo, de caricter
académico, capacitacion, investigacidn, tecnolégico, social, cultural y ambiental,
asegurando ¢l bicnestar y disponibilidad del equipo humano y la infraestructura con que
cuenta cada una de las organizaciones.

u idad E | Amazénica Telefar: 03.25881 Univarsidad de las Fusrzas Armadas
ViaNapokm 2 15, Paso Lateral  Teldlona D3-2887478 /0326889118 Direccion: Av. General Rumialahui S/n. Sania Clara
Puyg, Pastaza Cofreo Elecirdnico’ pifges sk e Telélona' {593) 02-3969400
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TERCERA.- ACTIVIDADES EN CONJUNTO.-

Sujetas a mutuo acuerdo, la cooperacidon entre las partes podrin desarrollar actividades
educativas, de asesoria o consultoria, proyectos de investigacion, de desarrollo social o
comunitario; programas de pasantias y prdcticas de formacién profesional, o cualquier
otro programa que se considere faclible y de interés para las partes, que contribuyan al
fomento y desarrollo de estrategias que contribuyan en la superacion de las condiciones
de inequidad, pobreza y exclusion que afecta a la poblacién de bajos recursos
cconémicos.

CUARTA.- ACTIVIDADES ESPECIFICAS.-

Cada programa, proyecto o asesoria-consultoria a desarrollar dentro del marco del
presente convenio, serd objeto de un convenio especifico, complementario del presente,
fque deberd contener entre otros los siguientes aspectos:

¢ Definicién del objetivo que se persigue.

# Descripcién del plan de trabajo, que incluira las distintas fases del mismo y el
cronograma de su desarrolio.

s Presupuesto total y medios maleriales y equipo humano que requiera el citado
proyecto, especificando los aportes de cada institucion.

e Nommas para la coordinacion, ejecucion y seguimiento del proyecto.

QUINTA.- COMITL DE COORDINACION.-

Ambas partes designaran a un Coordinador que serin los responsables de la ejecucién
del presente convenio, los que tendran las siguientes atribuciones:

a) Aclara las dudas que puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
convenio;

b) Realizar el seguimiento al presente convenio en funcién de los compromisos
adquiridos;

c) Informar a las entidades sobre el avance del convenio,

SEXTA.- RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES.-

Cada una de las partes cumplird los compromisos asumidos de manera aulénoma e
independiente y utilizard en el cumplimiento de su labor su propic personal, sin que
haya subordinacion juridica entre ellas, sus colaboradores y dependientes, de forma tal
que no hay lugar al establecimiento de vinculo laboral alguno. En consecuencia, las
partes declaran que el presente convenio es de naturaleza civil y por lo tanto se regird en
todo lo no estipulado en €l, a las normas establecidas para el efecto.

SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.-

La propiedad intelectual que se deriva de los trabajos realizados con motivo del presente
convenio, estard sujeto a las disposiciones legales aplicadas y a los instrumentos
cspecificos que sobre el panicular suscriba las partes, olorgando en reconocimiento
commespondiente  a  quienes  hayan  intervenido en  dichos  trabajos.

Universidad Estatal Amazénica Telelaa: 03.22881 Unwersidad do las Fuerzas Armadas
Via Napokm 2 %, Paso Lataral  Teldfono, 03-2887476 / 032869118 Dwaczién: Av. General Rumiiahul Sin, Santa Clara
Puyo, Pastaza Correq Eloctrdnico gap s ey oo Toliona: (593)02-3989400
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OCTAVA.- RESERVA DE INFORMACION.-

Las partes se comprometen a guardar reserva sobre la informacion que produzean,
transfieran o tengan acceso como resultado de la cjecucion del presenic convenio,
obligandose a no divulgar, comunicar ni proporcionar por ningin medio la informacion
a terceros, haciéndose responsables por el mal uso que se pueda dar a la misma. Queda
exceptuada de esla reserva la informacién de caricler piiblico o que cuente con
autorizacion expresa de la otra parte para su difusion o la que la Ley Orginica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica asi lo permita,

NOVENA.-TERMINACION ANTICIPADA Y UNILATERAL DEL CONVENIO.-
Las partes podrin modificar el presente documento en cualquier momento por mutuo
acuerdo. Cualquiera de las partes podrd, a su vez, desistir del presente convenio
comunicandolo por escrito a la otra parte con un (1) mes de antelacién a la fecha en el
que vaya a darlo por finalizado. En ambos casos deberan finalizarse las actividades de
los convenios especificos que estén vigentes,

DECIMA.- TERMINACION DEL CONVENIO.-
El presente convenio podra darse por terminado por una de las signientes causales:

a) Porincumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes.

b) Por vencimiento del plazo del convenio, una vez cumplidas las obligaciones.

c) Por mutuo acuerde de las partes, cvando por circunstancias imprevistas,
técnicas, econdmicas, 0 causas de fucrza mayor o caso foriuito, no fuere
posible o conveniente para los intereses de las partes, ejecutar total o
parcialmente el convenio, las partes podrin, por mutuo acuerdo, convenir en
la extincién de las obligaciones convenidas, en el estado en que se
encueniren, si fuere el caso, caso contrario si se estin ejecutando actividades
a través de convenios especificos, eslos terminaran conforme a su
programacion,

DECIMA PRIMERA.- DURACION.-

El presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de la firma por un periodo de
cinco (5) afios, y se renovard automdticamente por periodos sucesivos de igual duracion
siempre que no exista notificacién en contra por parle de alguna de las instituciones
firmantes dentro de 30 dias antes de su culminacidn.

DECIMA SEGUNDA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

En caso de suscitarse divergencias o controversias respecio del cumplimiento de las
obligaciones pactados o sobre la interpretacion de las estipulaciones del presente
convenio, las partes acuerdan solucionarlas directamente y de mutuo acuerdo. De no
llegar a un acuerdo, las divergencias o controversias serin sometidas a un
procedimiento de mediacion de conformidad con la Legislacién Ecuatonana.

Universidad Estatal Amazénica Telefax, 0325883 Universidad da kas Fuerzas Amad.

ViaMapokm2 %, Paso Lateral  Tellong: 03-2887476 1 032889118 Oweccitn: Av. Generat Rumaahul Sin, Santa Clara
Puy, Pastaza Como Electrnico. 08 e oy e Telstono. (593)02-3989400
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DECIMA TERCERA.- COMUNICACIONES

Todo aviso solicitud o comunicacidn que las partes deban dirigirse entre si, en virtud del
presente convenio, deberi efectuarse por escrito y se considerari realizado desde el
momento en €l que el documento comespondiente se entregue al destinatario en sus
respectivas direcciones, las cuales se indican a continuacion;

ESPE: Av. Gral. Rumifiahui s/n Sangolqui - Ecuador
Teléfono: +393(02) 3989400.
www.espe.edu.ec

UEA: Paso Lateral Km 2 * Via Napo.
Teléfono: 593 (03) 2889118/032888118
rectoradof@uea.edu.ec Puyo-Ecuador

DECIMA CUARTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES —

1. Copia de cedula y nombramiento del sefior Reclor de la Universidad de las
Fuerzas Amnadas - ESPE; y,

2. Copia de cédula y nombramiento de la Dra. C. Nelly Narcisa Manjarrez Fuentes
FhD, en su calidad de Rectora de la Universidad Estatal Amazonica.

DECIMA QUINTA.- ACEPTACION.

Libre y voluniariamente, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley, los
comparecientes expresan su aceptacion a todo lo convenido en el presente instrumento,
a cuyas estipulaciones se somelen, por convenir a sus legitimos intereses institucionales,
en fe de lo cual proceden a suscribirlo en dos (2) ejemplares de igual tenor y valor. El
presente convenio entrara en vigencia y serd contado, una vez firmado y sellado por las

dospartes. { f} NI'7 2316

Grab. Roque Moreira Cedefio
RECTOR, UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS - ESPE

Universidad E I A dnica Telelar 03.28881 Universdad de s Fuerzas Armadas
ViaNapokm 2 %. Pazolaleral  Teldlono: 03-2887476 032889118 Diteccidn: Av, Ganera! Rumitahui S/n, Santa Clara
Puya, Paslaza Corrgo Electrénico: gofusa ady &g Taldlono: {593)02-1869400
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CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE
LA ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Comparecen, la Escuela Politécnica del Ejercito representada por su Rector,
General de Brigada Carlos Rodriguez Arrieta, a quien y para efectos de este
convenio se denominara simplemente “ESPE”; y, por otra, la Universidad Nacional
de Chimborazo, representada por su Rector, Master Marcelo Jiménez
Pefiaherrera, a quien en adelante y para efectos de este convenio se denominara
simplemente “UNACH".- Las partes, por los derechos que representan libre y
voluntariamente aceptan celebrar el presente convenio de cooperacion
interinstitucional al tenor de las siguientes clausulas.

PRIMERA.- ANTECEDENTES

_ La Escuela Politécnica del Ejército es una Institucion de Educacion
Superior, de derecho publico, auténoma, sin finalidad de lucro, dedicada a
la formacién de recursos humanos que el pais requiere a nivel profesional
asi como también desarrollar actividades de investigacién cientifica y
tecnoldgica en diferentes especializaciones. Se rige por la Constitucion, la
Ley de Educacién Superior, su Ley de creacion (Decreto Supremo N°
2029,publicado en el Registro Oficial N° 487el 20 de Diciembre de 1977)
sus Estatutos y Reglamentos expedidos por los organismos internos de
gobierno.

— La Universidad Nacional de Chimborazo, es una Institucion de Educacion
Superior, dedicada a la investigacion y formacién de profesionales en los campos
humanisticos, cientificos y tecnologicos, de conformidad con la Ley Organica de
Educacion Superior, la cual desea proporcionar a sus estudiantes, a mas de una
optima y actualizada formacién académica, una preparacion técnica y practica en
los respectivo campos profesionales. La Universidad Nacional de Chimborazo se
constituye mediante Ley No. 98, publicada en el Registro Oficial Nro. 771 de
Fecha 31 de Agosto de 1995.

SEGUNDA.- OBJETIVO

Con los antecedentes sefialados, las partes acuerdan que el presente convenio
de cooperacién académica tiene como finalidad realizar una evaluacion externa,
bajo la modalidad de pares académicos, sobre los contenidos de materias, la
especificidad de carreras similares que tengan las dos instituciones y su

*‘adecuacion a los objetivos institucionales en concordancia con la Mision y Vision
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<P
de cada una de las Universidades pares, conforme lo establece el articulo 100 de
la Ley Organica de Educacién Superior y mas normatividad pertinente.

TERCERA.-OBLIGACIONES DE LAS PARTES.- LAS INSTITUCIONES  se
comprometen a realizar las Evaluaciones Docentes, contenidos de materias v,
especificidad de las carreras similares que tengan las dos instituciones, mediante la
metodologia de pares académicos. El numero de Docentes y materias evaluadas sera el
mismo para LAS INSTITUCIONES.

LAS INSTITUCIONES acordaran la reglamentacion, cronograma vy porcentaje de
docentes y materias a evaluar.

Las partes elaboraran, de comun acuerdo, la reglamentacion y el cronograma de
actividades a desarrollar durante la vigencia del convenio.

CUARTA.- PLAZO

El presente Convenio tiene una duracién de cinco (5) afos, contados a partir de la
fecha de suscripcién del mismo. Dicho plazo podra ser renovado por igual tiempo
si las partes, por escrito, asi lo manifiestan.

QUINTA.- TERMINACION DEL CONVENIO

La cooperacion interinstitucional podra darse por terminado por las siguientes
razones o motivos:

a) Por incumplimiento de una de las partes de las obligaciones estipuladas;

b) Por mutuo acuerdo entre las partes, sin perjuicio de que los acuerdos
especificos de cooperacion se encuentren en ejecucion puedan concluir en
el plazo sefialado en cada uno de ellos; vy,

c) Por decision unilateral de las partes, siempre y cuando haya causa grave
que lo justifique, y que sera previamente demostrado.

d) Por vencimiento del plazo estipulado en este Convenio.

La notificacion de terminacién del convenio de cualquiera de las partes debera
entregarse con noventa (90) dias de anticipacion.

-~ 3-%;)';-
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Todas las actividades de colaboracion que se lleven a cabo como parte de este
convenio deberan realizarse de acuerdo con las regulaciones y estipulaciones de
cada una de las instituciones de educacion superior.

Ademas, las partes declaran que el presente convenio no tiene por finalidad
establecer relaciones de dependencia laboral entre las universidades signatarias
con docentes y estudiantes; es decir, la ESPE no asumira, respecto de docentes y
estudiantes de la UNACH, ninguna responsabilidad de naturaleza laboral,
igualmente, la UNACH tampoco asumira, respecto de docentes y estudiantes de
la ESPE, ninguna responsabilidad de naturaleza laboral, por lo tanto, no son
aplicables a este acuerdo las normas del Cédigo del Trabajo y demas leyes
laborales.

Asimismo, las partes estipulan que este acuerdo puede modificarse en cualquier
momento siempre y cuando exista aceptacion por escrito.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD

Las partes se obligan a guardar dentro de la mas absoluta reserva, toda
informacion, cualquiera que fuera su indole, que por razén de sus actividades y
relacién con la ESPE o UNACH, respectivamente, llegase a su conocimiento. Esta
por tanto prohibida la divulgacién de toda informacién a terceros, empleados,
trabajadores y colaboradores de las instituciones firmantes sin previo
consentimiento, por escrito, de la autoridad competente respectiva. El
incumplimiento de esta obligacion sera causa suficiente para dar por terminado el
presente Convenio.

OCTAVA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA

En caso de suscitarse controversias en la aplicacién e interpretacion del presente
convenio, las partes convienen en sujetar toda controversia, a la solucion
mediante trato directo y, para el caso de no llegar a ningin acuerdo en el plazo de
quince dias, se someteran a lo dispuesto en la Ley de Arbitraje y Mediacion, para
lo cual las partes se obligan a buscar una solucién con la intervencion del Centro
de Mediacion de la Procuraduria General del Estado. En caso de que las partes
no lleguen a un acuerdo, acudiran a la via judicial; para tal efecto se sujetan al
Tribunal Distrital de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Quito y al
tramite previsto en el Titulo V, Capitulo I, de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica.

Las partes pueden modificar los términos del presente convenio mediante mutuo
acuerdo.

Convenio ESPE - UNACH - 2011 Pagina3 de 4
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NOVENA.-DOCUMENTOS HABILITANTES

Se agregan al presente convenio y forman parte del mismo, en calidad de
documentos habilitantes, lo siguiente:

a) Nombramiento de Rector del Grab. Carlos Modesto Rodriguez Arrieta; y,
b) Nombramiento de Rector del Master Marcelo Jiménez Pefiaherrera.

DECIMA.-ACEPTACION Y RATIFICACION

Las partes contratantes aceptan y se ratifican en el conténido integro del\presente
convenio, por contener condiciones de mutuo bereficio, para constancia y de
f:onformldad con lo estlpgjza\q‘gﬂqmgn en unidad dé acto, en dos (2) ejemplares de
igual tenor, en. 131uu\?§ﬁ‘|‘z Ty

R

Carlos Rodriguez Arri%&g.?f’ ~Marcelo Jiménez Pefaherrera
GENERAL DE BRIGADA RECTOR UNACH
RECTOR ESPE
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERUNIVERSITARIA QUE
CELEBRAN LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE DE UNA
PARTE Y DE OTRA LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA

Intervienen en la celebracion del presente Convenio Marco de Colaboracion Interuniversitaria,
la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, que en adelante se denominara "ESPE", con
sede Matriz en la ciudad de Sangolqui, Ecuador, representada por el sefior General de Brigada
Roque Apolinar Moreira Cedefio, en su calidad de Rector, y de otra parte, la Universidad
Politécnica Salesiana, que en adelante se denominara "UPS", con sede Matriz en la ciudad de
Cuenca, Ecuador, representada por su Rector y Representante Legal, Javier Herran Gomez, sdb.,
suficientemente facultado en virtud de las atribuciones que le confiere el Estatuto Universitario,
y el Dr. Jeffrey Ziiiga Ruilova en calidad de Procurador, se acuerda, de manera voluntaria, la
suscripcién del presente Convenio General, el cual se regird por el siguiente conjunto de
clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

La UPS es una institucion de Educacion Superior de derecho privado sin fines de Jucro, creada
mediante Ley No 63 publicada en el Registro Oficial No 499 de 05 de agosto de 1994, con
domicilio principal en la Ciudad de Cuenca y con competencia de funcionamiento a nivel
nacional. Es una universidad que tiene como mision el desarrollo de procesos de formacion
centrados en el estudiante, con una inspiracion cristiana y salesiana para formar personas
comprometidas con el pais y capaces de asumir un compromiso ético. Procura orientar su
accion hacia sectores populares y de bajos ingresos de mode priontario, con el fin de
formarlos como profesionales competentes y capaces de insertarse en el mercado laboral.

La Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, es una institucion de educacion superior, con
personeria juridica, de derecho piblico y sin fines de lucro; con autonomia académica,
administrativa, financiera, orginica y patrimonio propio. El domicilio de la Universidad esid en
Quito y la matriz principal en el Campus de Sangolqui, con extensiones en Latacunga, Salinas,
Guayaquil, Santo Domingo de los Tsachilas y Galipagos, se rige por la Constitucién de la
Repiiblica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior LOES y su reglamento, La Ley
Organica de Servicio Pablico LOSEP, el Codigo de Trabajo, la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas y otras leyes conexas, el Estatuto aprobado mediante resolucion RPC-S0-24-N248-
2013, por el Consejo de Educacion Superior el 26 de junio de 2013, los reglamentos expedidos
de acuerdo con la Ley y las normas emitidas por sus 6rganos administrativos y autoridades.

SEGUNDA.- OBJETIVOS:

La Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE y la Universidad Politécnica Salesiana,
acuerdan suscribir el presente Convenio Marco para promover actividades de cooperacion en
docencia, investigacion y extensién, el cual constituira la plataforma para el establecimiento de
convenios especificos para la ejecucién de programas relacionados con dreas mis concretas y
delimitadas.

TERCERA.- TIPOS DE COOPERACION:

El propésito de este acuerdo es servir de marco para la cooperacidn entre ambas instituciones a
través del desarrollo de alguno de los objetivos que a continuacion se proponen;
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Cooperacion pedagégica.

Intercambio de estudiantes y profesores.

Actividades de investigacion conjunta

Participacion en seminarios y encuentros académicos.

Realizacion de actividades culturales y deportivas.

Realizacién de actividades que contemplen la extension universitaria e institucional,

tales como: educacion permanente, desarrollo comunitario y del sector productivo,

asistencia técnica, promocion y divulgacion del quehacer universitario.

s Apoyo a ja geslion universitaria.

e Apoyo a los programas de pasantia académica en dreas estratégicas entre ambas
instituciones.

¢ Disefio y generacion de sistemas de intercambio entre ambas instituciones de

informacion y documentacion, tanto escrita como audiovisual, de caricter académico,

cientifico, tecnologico y pedagégico sobre los diferentes aspectos en las areas objetivo

del presente Convenio.

CUARTA.-PROGRAMAS/PROYECTOQS ESPECIFICOS:

A fin de lograr el desarrollo de los objetivos propuestos en la clausula anterior, ambas
instituciones se comprometen a cumplir actividades cuyos detalles de operacion,
funcionamiento, presupuesto, financiamiento, y recursos requeridos, serin definidos en los
respectivos convenios especificos.

QUINTA.- CONDICIONES FINANCIERAS:

El presente Convenio General no obliga a la “ESPE”, ni a la “UPS”, a proveer fondos ni otros
TCCUrsos propios o ajenos, a menos que asi se establezca por escrito en acuerdos especificos, ni
impide la firma de convenios similares con otras instituciones o universidades, nacionales o
internacionales. Tanto “ESPE” como “UPS” podran solicitar apoyo financiero de terceras partes
de manera conjunta o individual, con el fin de llevar adelante los proyectos y actividades
definidas en el presente convenio y los acuerdos especificos. En caso de que surgieran
compromisos derivados de apoyos financieros obtenidos, deben ser aceptados previamente por
ambas partes.

SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL:

Los convenios especificos que se deriven del presente acuerdo deberin definir claramente los
derechos de propiedad intelectual o modalidades de comercializacién de resultados, en caso de
que los hubicre.

SEPTIMA.- COORDINACION:

Cada parte nombrari un comité o una persona responsable para que coordine y revise las
actividades que se lievan cabo dentro del marco de acuerdo. Los coordinadores se pondran en
contacto regularmente con el fin de apoyar el desarrollo de Ia cooperacion.

OCTAVA.- DURACION:

La vigencia del presente Convenio, sera de CINCO (5) afios, contados a partir de la firma del
mismo, pudiendo ser renovado previo consentimiento por escrito entre ambas partes. El
presente Convenio puede ser rescindido mediante una notificacién escrita de alguna de las
paries, con una anticipacién no menor de seis {6) meses antes de expirar la vigencia del
Convenio. Los proyectos o actividades que se hubiesen iniciado bajo el amparo del Convenio, y
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que no hubiesen concluido a su vencimiento o rescisién, no se veran afectados, debiendo
permitirse su respectiva culminacion.

NOVENA.- MODIFICACION:

Ninguna adicion, variacion, o alteracion de este Convenio sera vilida, si no es refrendada por
ambas partes, e incorporada por escrito al mismo, mediante un anexo que formara parte
integrante de este Convenio.

DECIMA.- CONTROVERSIAS:

En caso de presentarse dudas o controversias en la aplicacion, ejecucion o interpretacion del
presente Convenio, las mismas serin solventadas de comtn acuerdo entre ambas instituciones,

Para conformidad de lo estipulado en el presente Convenio, los comparecientes firman en dos
(2) ejemplares de un mismo tenor y contenido, en Sangolqui a los 14 dias del mes de marzo del
2016.

UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA

PROCURADOR
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CONVENIO DE MARO DE COLABORACION Y COOPERACION
ACADEMICA ENTRE LA ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO Y LA
UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO, UTEQ

Intervienen en la celebracion del presente Convenio Marco de Colaboracion y
Cooperacion Académica, la Escuela Politécnica del Ejército, en adelante
denominada ESPE, representada por su Rector, el sefior Crnl. de EMC. Carlos
Rodriguez Arrieta, por una parte y por otra, la Universidad Técnica Estatal de
Quevedo, en adelante denominada UTEQ, representada por su Rector, el Ing.
Roque Vivas Moreira, en su caracter de representante legal, partiendo del
interés comun de trabajar en beneficio de la educacion, investigacion y ciencias
afines, acuerdan firmar el presente convenio de cooperaciéon marco sujeto a los
siguientes considerandos y clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES.

La ESPE es una instituciéon administrada por la Fuerza Terrestre, regentada por
la Ley de Educacién Superior del Ecuador y tiene su domicilio legal en la Av.
General Rumifiahui s/n en Sangolqui-Pichincha-Ecuador.

La ESPE tiene entre sus fines institucionales aportar de manera permanente al
desarrollo técnico, cientifico y cultural del aparato productivo nacional, asi como
también a la formacién de tercer y cuarto nivel de profesionales con altos
estdndares de educacion y la consolidacion de una planta de docentes
altamente capacitados, condiciones que son consideradas como necesarias
para el progreso del pais y para la solucién de sus problemas estructurales.

La ESPE, a través de los distintos estamentos académicos forma profesionales
en distintas especializaciones con enfoque multidisciplinario y del desarrollo
tecnoldgico que permiten aportar con soluciones viables a los problemas de la
sociedad ecuatoriana. Su esfuerzo educativo esta orientado a proporcionar los
conocimientos necesarios para contribuir en el desarrollo técnico vy
socioecondémico y conservacion del Medio Ambiente, del pais.

La UTEQ, creada mediante Ley No. 156 de 26 de enero de 1984, publicada en
el Registro Oficial No. 674, el 1 de febrero de 1984, con domicilio en la ciudad
de Quevedo, Provincia de Los Rios, es una persona juridica, autonoma de
educacion superior y de investigacion cientifica, de derecho publico, laica, sin
fines de lucro, y como tal, garantiza la libertad de pensamiento y expresion y la
libertad de catedra.

La UTEQ, se rige por la Constitucién Politica de la Republica, la Ley Organica
e Educacion Superior, su Reglamento General, otras leyes conexas, los

——Reglamentos y Resoluciones expedidos por el Consejo Nacional de Educacion

Superior CONESUP, el Consejo Nacional de Evaluacion y Acreditacion
CONEA, por su Estatuto Organico y sus Reglamentof

Politécnico Sangolqul: Av. Gral. Rumifiahui s/n / PBX (593-02) 3 989 400
Fax: (593-02) 2334 952 / Cédigo postal: 171-5-231-B / Sangolqui - Ecuador
E-mail: marketing@espe.edu.ec / Pégina Web: www.espe.edu.ec
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Son fines de la UTEQ la formacién de profesionales en concordancia con los
principios y valores institucionales, el acceso a la educacion superior a todos
los estratos sociales, sin discriminacién, para contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién, el desarrollo de la investigacion cientifica y
técnica orientada a solucionar los problemas de la sociedad ecuatoriana,
tendiente a mejorar la productividad, la competitividad, el manejo sustentable
de los recursos naturales, y a satisfacer las necesidades basicas de la
poblacion mas vulnerable del Ecuador.

Otros, de los fines de la UTEQ es el fomento del intercambio de ciencia y
tecnologia, con instituciones de reconocido prestigio nacional e internacional.

SEGUNDA.- OBJETIVOS DEL CONVENIO.

Establecer términos generales de cooperacion mutua entre la ESPE y la UTEQ,
a fin de unir esfuerzos y recursos humanos, fisicos y financieros para impulsar
la formacién universitaria, investigacién asi como ofras actividades que
conlleven al fortalecimiento, desarrollo y consolidacion de las dos instituciones
y el aporte del desarrollo del pais.

Organizar y desarrollar cursos regulares de postgrado y estudios de formacion
continua a nivel nacional e internacional, en las diferentes areas del
conocimiento y de la investigacion.

Promover y ejecutar programas de investigacion y docencia, colaborando tanto
con recursos humanos y financieros, asi como gestionando, en forma conjunta,
ante a otras instituciones del pais y del exterior, las asistencias técnicas y
econdémicas que sean necesarias.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

a) Efectuar planes de investigacion y desarrollo (I+D), asi como la
cooperacién en la capacitacion de personal de todos sus estamentos, de
ambas instituciones.

b) Facilitar el uso de laboratorios, talleres, fincas experimentales para
realizar trabajos de mutuo interés que fortalezca la funcion docencia e
investigacion.

c) Organizar y participar en Sistemas de Redes Tematicas y Centros de
Informacién.

% Realizar estudios en el ambito de ambas instituciones en forma conjunta
de problemas especificos y la solucion de estos. =
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e) Realizar intercambio de personas, visitas y contactos de profesores,
alumnos y técnicos de ambas partes con fines de cooperacion,
relacionados al desarrollo de programas académicos, capacitacion y
otros proyectos de investigacién, cientifica bilaterales y multilaterales en
apoyo al desarrollo de la comunidad.

f) Organizacion de seminarios, simposios y eventos para la difusion e
intercambio de resultados de investigaciones cientificas conjuntas.

g) Programas de intercambio para la obtenciéon de niveles académicos de
postgrado (Especializacion, Maestrias, Doctorado y Post doctorados).

h) Intercambio de programas académicos, materiales de estudio,
informacién cientifico-técnica y materiales audiovisuales en apoyo y
fortalecimiento de las instituciones académicas.

i) Colaboracion y preparacion de articulos cientificos y otras publicaciones
(monografias, textos, etc) en apoyo a su publicacion y difusion bilateral y
multilateral.

j) Oftras formas de colaboracion que no se expresan en el presente
documentos y que sean acordadas por las partes.

k) Apoyo a la realizacion de la tesis en sus distintos niveles.

[) Apoyar dentro de sus posibilidades en el intercambio de investigadores
extranjeros durante periodos cortos orientados a la investigacion vy
capacitacion.

m) Para desarrollar los programas ambas instituciones realizaran el estudio
de la viabilidad juridica y presupuestal en cada caso y realizaran los
aportes presupuestales y de infraestructuras correspondientes,
respaldadas por el presente Convenio Marco.

n) Para el cumplimiento de estas actividades debera elaborarse proyectos
en los cuales se determinen claramente las obligaciones de las partes y
sobre todo el financiamiento,

CUARTA.- PLANES DE TRABAJO.

Se elaborara y aprobara un plan de trabajo conjunto, en el que participaran las
unidades administrativas - académicas de las dos partes. El plazo minimo para

la presentacién de la planificacién de los eventos y demas actividades a
ejecutarse en los ambitos administrativo — académico e investigacion, sera de

“_ )15 dias a partir del firma del presente convenio. Este plan de trabajo sera
— aprobado mediante la firma de documentos adicionales y especificos de
constancia y estaran respaldados por el presente Convenio Marco de
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Colaboracién y Cooperacion académica conjunta. En los planes de trabajo se
incluira las obligaciones de las partes y sobre todo el método de financiamiento
del plan de trabajo.

QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.-

La propiedad intelectual de los trabajos, estudios, investigaciones e informes
que se realicen en el marco de este convenio, serdn de de propiedad
compartida de la “UTEQ" y la “ ESPE”, sin perjuicio del reconocimiento de los
derechos que amparan a las personas naturales como realizadoras de la obra,
principalmente el reconocimiento de su autoria.

En consecuencia, la utilizacién, publicacion y difusion de la informacién
mencionada en el inciso anterior, se realizara previo acuerdo conjunto y escrito
de las partes.

Esta clausula se aplicara conforme a lo establecido en el Libro | Titulo de los
Derechos de Autor y Derechos Conexos, determinados en la Ley de Propiedad
Intelectual y en el Reglamento para el mismo objeto de la ESPE

SEXTA.- REFORMAS Y CONTROVERSIAS.

En caso de suscitarse controversias en la aplicacién e interpretacion del
presente convenio, las partes convienen en sujetar toda controversia, a la
solucion mediante trato directo y, para el caso de no llegar a ningun acuerdo en
el plazo de quince dias, se someteran a los dispuesto en la Ley de Arbitraje y
Mediacién, para lo cual las partes se obliga a buscar una solucion con la
intervencion del Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado.
En caso de que las partes no lleguen a un acuerdo, acudiran a la via judicial;
para tal efecto se sujetan al Tribunal Distrital de lo Contencioso-Administrativo
de la ciudad de Quito y al tramite previsto en el Titulo V, Capitulo Il, de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica.

Las partes pueden modificar los términos del presente convenio mediante
mutuo acuerdo.

SEPTIMA.- COORDINACION.

Con el fin de facilitar la ejecucion del presente Convenio, cada parte designara
un Coordinador quien tendra bajo su responsabilidad programar y elaborar los
planes de trabajo y proyectos, cuyo desarrollo debera ser evaluado
periddicamente.

OCTAVA.- DOMICILIO.

. Para efectos relacionados con este convenio, las partes fijan su domicilio en la

ciudad de Quito.ﬁb
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NOVENA.- DURACION.

Este convenio entrara en vigencia el dia de su suscripcion; tendra una duracion
de 5 afios y ser renovara en forma automatica, sin ninguna de las partes hace
conocer a la otra su voluntad de modificarlo o suspenderlo, con lo menos seis
meses de anticipacién al cumplimiento del plazo de vigencia.

DECIMA.- DECLARACION.

La ESPE y la UTEQ, declaran expresamente que este convenio no supone
para ninguna de las partes la aceptacion de obligaciones laborales que
correspondan a la otra, en el asesoramiento administrativo — académico ni en
la ejecucién de programas conjuntos.

Las normas para el funcionamiento de los programas acadéemicos sean estos
cursos, seminarios y eventos de postgrado, podran ser emitidas mediante
reglamentacion especifica, establecida en conjunto entre las dos instituciones
coparticipantes, que regiran para determinar la condicion de: estudiantes,
autoridades, admisiones, régimen académico, trabajos finales de graduacion,
titulaciones, investigaciones y otros aspectos vinculados con las actividades
académicas previstas.

Para constancia de la celebracion de este convenio lo suscriben, el Rector de
la Escuela Politécnica del Ejército, ESPE, el Crnl. de EMC. Carlos Rodriguez

Arrieta, y el Ing. Rogue Vivas Moreira, Rector de la universidad Técnica Estatal
de Quevedo.

;Ga/ rlos Rodrlguez Arrieta

CRNL. DE EMC
RECTOR

ESPE

ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO

CAMIND A LA

EXCELENCIA




B ESPE AR

UNIVIRSIDAD DE LAS FUSRZAS ARMATAS SL . _';:_ I(_-)..._)
ISNSVACINE PARA LA CRCALAMCIA G.A. D MUNICIFPAL

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS ESPE Y EL GOBIERNO_AUTéNOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON SIGCHOS.

Intervienen por una parte la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en adelante
denominada la Universidad, legalmente representada por el Sefior General de Brigada
Roque Moreira Cedefio, en su calidad de Rector y por otra, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Sigchos, representado legalmente por el Sefior Dr. Mario
Andino Escudero, en su calidad de Alcalde, conforme se desprende de los
nombramientos adjuntos y que constituyen documentos habilitantes; quienes acuerdan
suscribir el presente Convenio al tenor de la siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.

1.- Con la fecha 26 de Julio de 2011 se suscribe el Convenio Marco de Cooperacion
entre la Escuela Politécnica del Ejército ahora Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE, y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Sigchos, el
mismo que tiene vigencia hasta el 26 de Julio del afic 2016; Mediante oficio No. 323-
GADMS-A de fecha 23 de Julio de 2015, el Dr. Mario Andino Escudero; Alcalde del
Canton Sigchos manifiesta que es de interés de la institucion a la gue representa
ampliar el objeto del convenio Marco de Cooperacion debido a que el actual objeto es
muy reducido y no satisface los interés para la construccion de los proyectos que
tenemos planificados; Mediante oficio No. 539-GADMS-A de fecha 11 de Noviembre de
2015 el Dr. Mario Andino Escudero, Alcalde del Cantén Sigchos informa al Rector de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, que tras el comespondiente proceso de
discusion y negociacion con la Unidad de Relaciones de Cooperacion Interinstitucional,
se ha llegado a un acuerdo en la reforma de la clausula segunda del Convenio Marco de
Cooperacion; el Sefior Dr. Mario Andino Escudero, Alcalde del Cantdn, solicita mediante
oficio 0398-GADMS-2016-A, la renovacion de este instrumento de Cooperacion, sin
cambios en los términos iniciales a la suscripcion.

2.- La Universidad de las Fuerzas Amadas - ESPE es una institucién de educacion
superior, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, de
derecho publico, con domicilio en la ciudad de Quito y sede principal en la ciudad de
Sangolqui; se rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de
Educacién Superior, su Ley Constitutiva Decreto N" 2029 publicade en el Registro
Oficial N"487 del 20 de diciembre de 1977, otras leyes conexas, el Estatuto, los
reglamentos internos expedidos de acuerdo con la Ley y por normas emitidas por sus
drganos de administracién y autoridades. La Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE esta reconocida por el sistema Nacional de Educacion Superior.

3.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Sigchos, dentro de sus
objetivos, busca fomentar la educacién, y en general impulsar el desarrollo social,
turisticos y econdmicos del canton, por tal razén el GAD Municipal de Sigchos por
intermedio de su Alcalde, el Seiior Dr. Mario Andino Escudero, se encuentra
promoviendo y gestionando una serie de proyectos con la participacion de entidades
publicas y privadas con la finalidad de cumplir dichos objetivos.

4.- El Gobiemno Auténomo Descentralizado Municipal del cantdén Sigchos, resolvid
autorizar al Sefior Alcalde Dr. Mario Andino Escudero, suscribir un convenio Marco para
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la Cooperacién Institucional, entre la ESPE y el canton Sigchos, ademas para la
suscripcion de convenios especificos que se deriven de este.

SEGUNDA: OBJETIVO.

El presente tiene por objeto realizar actividades conjuntas, que sean de interés para el
cumplimiento de sus objetivos institucionales, mediante el aprovechamiento de sus recursos
humanos, materiales, tecnologicos y financiero, impulsando el cambio de la malriz productiva
nacional, incorporando el saber local y el uso de tecnologias apropiadas, alternativas y
limpias, con énfasis en proyectos en el drea de mecanizacidon agricola, con las
investigaciones en la construccion de maquinaria tecnoldgica con pertinencia en el contexto
socio-econdmico y cultural del cantén, y el desarrollo de la agricultura, mejorando el nivel de
vida de la poblacion, con la participacion de estudiantes, investigadores y profesores a través
de practicas y pasantias. A mas de ello se realizara el aporte artistico cultural dentro de cada
una de las instituciones.

TERCERA: PROGRAMAS ESPECIFICOS.

Para instrumentar las actividades previstas en la clausula anterior, las partes se obligan a
presentar por escrito programas especificos de trabajo; que de ser el caso, seran elevados a
la categoria de convenios especificos de colaboracion y suscritos oportunamente. En los
casos que se trate de contraprestaciones correspondera aplicar las regulaciones vy
procedimientos del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Los programas especificos describiran con toda precision los objetivos, las actividades a
desarrollar, el calendario de trabajo, las responsabilidades, los aspectos financieros y
materiales, calendarios de pago asl como todos los datos y documentos necesarios para
determinar con exactitud los fines y los alcances econdmicos de cada uno de dichos
programas, los mismos que deberan estar equilibrados en beneficios y obligaciones para las
partes.

CUARTA: COORDINACION DEL CONVENIO.

GADM SIGCHOS: Ing. Carlos Pacheco, Director de Desarrollo Sustentable del GAD
Municipal de Sigchos.

Teléfono: (03) 2714-242 ext. 164

Correo electrénico: carlospacheco83@yahoo.es

ESPE: Dra. Angie Fernandez Lorenzo, Asesora de Reclorado ESPE.
Teléfono: 3989400 ext 1001
Correo electrénico: aafernandez2@espe.edu.ec

Cada una de las parles nombrara por escrito al Coordinador para la ejecucion del presente
convenio, un plazo no mayor a 15 dias luego de su puesta en vigencia.

QUINTA: FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Las facultades y atribuciones de los coordinadores mencionados en la cldusula anterior,
seran las siguientes:
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» Gestionar la elaboracién de programas especificos de trabajo, en la relacion al
objetivo que es materia del presenie convenio.

» Realizar el seguimiento de las actividades requeridas para el cumplimiento del
presenie convenio.

» Solicitar la colaboracién de los funcionarios de cada institucidn para que se cumplan
los objetivos de este convenio.

¢ Informar a las maximas autoridades de cada institucion sobre la ejecucion del mismo
y presentar los informes que fuere necesarios para el cumplimiento del convenio asi
como para la finalizacién de! convenic, de requerirse.

SEXTA: RELACION LABORAL.

En todos los convenios especificos de colaboracién a que se refiere la cldusula tercera, se
estipulara que el personal de cada institucidn que sea designado para la ejecucién conjunta
de cualquier accién, continuare en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
institucion con la cual tiene establecida su relacion laboral, independientemente de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de dicha institucion a la que fue
comisionado.

Si en el desarrollo de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a las partes, éste continuare siempre bajo la direccion y
dependencia de dicha institucién o persona, por lo que su intervencién no originara relacion
de caracter laboral ni con la ESPE, ni con el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Sigchos.

SEPTIMA: MONTO Y FINANCIAMIENTO.

Las partes gestionarén, en forma conjunta o separada, ante ofras instituciones y
dependencias gubernamentales u organismos de caracter internacional, la obtencién
de los recursos necesarios para el desarrolio del programa relativos a los convenios
especificos de colaboracién. En el caso de que dichos recursos no puedan ser
aportados total o parcialmente, en forma conjunta y equitativa por la parte.

OCTAVA: PROPIEDAD O DERECHOS DE AUTOR.

Cada uno de los convenios especificos de colaboracién a que se refiere la clausula tercera,
contendra las eslipulaciones que sean necesarias para regularlo relativo a la propiedad de
los derechos de autor de los materiales que se efaboren como resultado de la actividad
conjunta de las parles y lo concerniente a la propiedad de los derechos de lipo industrial
(patentes, certificados de invencién o registros de modelos o dibujo industrial, etc.) que
pudieran llegar a derivarse de los frabajos e investigaciones que se desarrollen.

NOVENA: VIGENCIA.

El presente convenio tendré una vigencia de tres (3) afios contados a partir de la fecha de
celebracién. Solo podra ser prolongado, a solicitud de cualquiera de las partes con 60 dias
de anticipacién antes del término, para lo cual se deberd presentar un informe con los
resullados obtenidos en el presenle convenio y las justificaciones que determine Ia
ampliacion.
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DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO.

Sin prejuicio de lo dispuesto en la clausula anterior, cualquiera de las partes podra dar por
terminado el presente convenio, mediante notificacidn escrita dirigida a la otra, con noventa
dias de antelacion. La finalizacién del presente convenio no afectara la conclusién de los
programas especificos en ejecucion, salvo que las partes lo acuerden de otra forma.

DECIMO PRIMERA: CONTROVERSIAS,

En caso de controversias, las partes se comprometen a resolver en forma directa dentro del
ambito administrativo, a través de las instancias jerarquicas respectivas.

Para constancia de lo establecido, suscribe el presenie convenio en cuatro ejemplares
originales, en Sangolqui el 01 de Septiembre del afio 2016.

Grah. Rogque Moreira C.
Rector de la Universidad de la Fuerzas
Armadas ESPE
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE SUCUMBIOS
"GADPS" Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS "ESPE"

COMPARECIENTES.-

Comparecen a la suscripcion del presente Convenio:

1) El Gobierno Autdnomo Descentralizado de Ila Provincia de
Sucumbios, representado por el sefor Guido Vargas Ocafia, Prefecto de
Sucumbios; a quien en adelante se le denominara "GADPS", vy:

2) La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, representada por el sefor
General de Brigada, Roque Apolinar Moreira Cedefio, en calidad de
Rector, a quien en adelante se le denominara "La ESPE".

Las partes libre y voluntariamente acuerdan en celebrar el presente Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1. La Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 226, dispone que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras y
servidores publicos y las personas que actlien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facuitades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para ei
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.

1.2. En Art, 350 de la Constitucion del Ecuador, establece que el Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica vy
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollc y difusién de los
saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo.

1.3. La Carta Magna puntualiza, en su Art. 385 que: "El sistema
nacional de ciencia, tecnologia, innovaciéon y saberes ancestrales, en
el marco del respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y
la soberania, tendréa como finalidad:

1. Generar, adaptar y difundir conocimientos cientificos y tecnolégicos.

2. Recuperar, fortalecer y potencializar los saberes ancestrales,

3. Desarrollar tecnologias e innovaciones que impulsen la
produccion nacional, eleven la eficiencia y productividad, mejoren
la calidad de vida y contribuyan a la realizacién del buen vivir.
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1.4. A su vez el Art. 386 de la Carta Magna manifiesta: "El Sistema comprendera
programas, politicas, recursos, acciones, e incorporara a instituciones del
Estado, Universidades y Escuelas Politécnicas, Institutos de Investigacion
Pdblicos y Particulares, Empresas Publica o Juridicas, en tanto realizan
actividades de  investigacion, desarrollo tecnoldgico, innovacion y aquellas
ligadas a los saberes ancestrales.

1.5. El Art. 387 manifiesta que sera responsabilidad del Estado, facilitar e
impulsar la incorporacion a la sociedad del conocimiento para alcanzar los
objetivos del régimen de desarrollo; promover la generaciéon y produccién de
conocimientos, fomentar la investigacion cientifica y tecnologica, y potencializar
los haberes ancestrales, para asl contribuir a la realizacién del buen vivir.

1.6. El literal f} del Art. 42 del COOTAD, otorga a los Gobiernos Provinciales Ia
competencia exclusiva de fomentar Ias actividades productivas
provinciales, especiaimente las agropecuarias.

1.7. El GADPS, es una Corporacion de derecho publico que goza de autonomia
y representa a la provincia. Como tal, persigue entre sus objetivos principales,
la promocion del desarrollo cultural y material de la Provincia, el constante
mejoramiento de su capacidad de gestién orientada a fortalecer su desarrollo
institucional, ampliar su ambito de accion y mejorar la calidad de los servicios
que presta a la comunidad.

1.8. El GADPS, por medio de la Secretaria Técnica de Cooperacion Internacional, en
conjunto con otras direcciones; han disefiado y desarrollado varios programas
y proyectos que permiten atender las demandas, requerimientos y
necesidades mas sentidas de la poblacion a la cual representan, con el
objetivo de contribuir a mejorar, de manera sostenida, la capacidad productiva,
comercial, industrial de la Provincia de Sucumbios

1.9. Dentro de las politicas sectorizles y competencias el GAD Provincial
de Sucumbios, cuenta con Unidades Desconcentradas tales como
Corpo Sucumbios y Sucumbios Solidario.

1.10. De acuerdo al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas
“ESPE", Art.1.- Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE", es una
Institucion de Educacién Superior, con personeria Juridica, autonomia
administrativa y patrocinio propio, de derecho ptblico, con domicilio en
la ciudad de Quito y sede principal en la ciudad de Sangolqui; se rige por la
Constitucidon Politica de la Republica, la Ley de Educaciéon Superior, su
Ley Constitutiva Decreto No. 2029, publicado en el Registro Oficial No.487
del 20 de diciembre de 1977, otras leyes conexas, el presente estatuto,
los reglamentos expedidos de acuerdo con la ley y por normas emitidas
por sus &rganosde administracion y autoridades”.
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La ESPE cuenta con varios Departamentos y Carreras que forman
profesionales directamente vincuiados con el desarrollo econdémico vy
productivo de los sectores agricola, comercial, industrial, turistico y
otros de la Provincia de Sucumbios y del pais en general. Cuenta
también con una excelente infraestructura y Ilaboratorios de ultima
generacién para apoyar la investigacidon y la vinculacién con la
colectividad.

Es funcién principal de las Universidades y Escuelas Politécnicas, el
estudio y el planteamiento de soluciones para los problemas del pais;
por lo que, la cooperacion interinstitucional del GADPS con las
instituciones de Educacidon Superior es un instrumento pertinente
al mejor cumplimiento de su gestion.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.-

2.1.

El presente convenio regla la cooperacién interinstitucional vy
determina los compromisos y obligaciocnes de las partes,
particularizando la relacion juridica que origina desde su celebracion
y que contraen los intervinientes al amparo de la Constitucion y las
leyes de la Republica del Ecuador.

TERCERA: OBJETIVOS DEL CONVENIO.-

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

Implementar y desarrollar conjuntamente proyectos de investigacién,
tanto cientifica como aplicada, entre el Gobierno Provincial de
Sucumbios y la ESPE, a fin de atender las demandas, requerimientos
y necesidades de la poblacidon, con ef objeto de contribuir a mejorar
de manera sostenida, la competencia tecnoldgica y la calidad de vida
de los habitantes de la Provincia de Sucumbios.

Crear y mantener mecanismos de cooperacion y asistencia técnica
entre las dos Instituciones, que permitan la ejecucién de proyectos de
investigacion, transferencia de tecnologia, capacitacion y prestacion
de servicios Agro productivos dirigidos preferentemente a los
pequefios y medianos productores de la Provincia de Sucumbios.
Impuisar, promover, financiar dentro de lo que sea posible la
ejecucidn de planes, programas y proyectos de caracter cientifico,
técnico y social, con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de Ia
colectividad.

Incorporar a los jovenes, desde su época estudiantil, en el desarrolio de
los sectores productivos ubicados principalmente en areas rurales de la
Provincia de Sucumbios, reactivando este sector a fin de favorecer a
la economia nacional. Para alcanzar este objetivo, el Gobierno
Autonomo Descentralizado de la Provincia de Sucumbios proporcionara
las todas las facilidades logisticas para que los estudiantes de las
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distintas carreras de la ESPE puedan realizar pasantias en los
proyectos de la Corporacion Provincial, mediante la suscripcién de un
contrato de pasantias individual. De igual forma, se propondran y
asistiran temas de tesis de interés de! Gobierno Descentralizado de Ia
Provincia de Sucumblios, previas a obtener el titulo profesional,
relacionado con proyectos practicos que favorezcan a las comunidades
rurales, promoviendo la organizacién y creacion de pequefias y
medianas empresas rurales gestionando el financiamiento vy los
servicios, que permitan elevar la productividad y el encadenamiento
efectivo del pequefio productor a los mercados nacionales y globales,
o que desarrollen e incorporen nuevas tecnclogias gue permitan la
obtencién de productos econdmicamente rentables y ambientalmente
sustentables, que garantice la seguridad alimentaria de Sucumbios.

3.5. Apoyar en la realizacion de inventarios, estudios y disefios de
carreteras, hidrovias y puertos artesanales que integren el Plan Vial
de la provincia de Sucumbios.

3.6. Actualizar a detalle la zonificacién agroecolégica de la Provincia de
Sucumblos, con énfasis a determinar zonas potencialmente aptas
para la produccion.

3.7. Mejorar la Estructura de Datos Espaciales mediante la actualizacion
cartografica y la creacion de una plataforma accesible a las diferentes
disciplinas de las areas operativas de la institucién.

3.8. Apoyar en la elaboraciéon del modelo de gestion para la unidad de
Gestidn Ambiental del GADPS, mediante el disefio de procesos
optimos para el cumplimiento de las obligaciones y competencias en
el cuidade del medioambiente.

3.9. Apoyar la formulacién del Plan de Riego y Drenaje de la Provincia de
Sucumbios, con un equipo técnico muitidisciplinario que direccione la
elaboracién de los diferentes programas y proyecios en el ambito de
esta competencia.

3.10. Impulsar la sistematizacion de procesos internos para mayor eficacia
de los servicios que presta la institucion tanto internos como externos.

3.11. Fortalecer las capacidades del talento humano del GADPS vy los
ciudadanos de la Provincia de Sucumbiocs, a través de la oferta
académica de la ESPE con las modalidades y dependencias
existentes.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

4.1. RESPONSABILIDADES CONJUNTAS:

4.1.1. Establecer, en forma conjunta, las areas técnicas administrativas
de asesoria o gestion que pueden ser objeto de la cooperacion
técnica e institucional dentro del marco del presente convenio e
incorporarlas en un Plan Anual de Trabaijo.
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Definir los proyectos de investigacién y desarrollo tecnolégico que
se puedan realizar e incorporarlos en el Plan Anual de Trabajo.

Una vez que se defina la agenda de trabajo, las dos instituciones
proporcionaran las facilidades necesarias para el desarrollo de las
actividades de cooperacion, tales como el acceso a los sitios de
trabajo, a la informacion disponible, a los servicios o proyectos
con que cuentan las dos instituciones, entre otros.

Facilitar la participacion de profesionales de distintas disciplinas,
para el adecuado desarrollo del presente convenio.

Gestionar, en la medida que sea posible, la consecucién de recursos
nacicnales o internacionales que permitan realizar los proyectos
contemplados en el Plan Anual de Trabajo, a partir de convenios
especiales.

Realizar reuniones e informes trimestrales de seguimiento vy
evaluacion del Plan Anual de Trabajo.

EL GADPS SE COMPROMETE A:

4.2.1.

4.2.2,

4,2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

Coordinar la participacion de sus profesionales en los proyectos de
investigacion, desarrollo tecnolégico o gestidn institucional que se
puntualicen en la Plan Anual de trabajo.

Permitir la utilizaciéon de espacios e instalaciones de propiedad del
Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Sucumbios,
a saber: Corpo Sucumbios; previa definicién conjunta del Plan Anual
de Trabajo, para desarrollar proyectos de investigacion o de
practicas o pasantias estudiantiles.

Permitir que profesionales colaboren en la orientaciéon técnica de
tesis de grado, pasantias de estudiantes de la ESPE, quienes
actuaran como facilitadores y nexos de unién entre la ESPE y los
sectores rurales o comunidades indigenas de la Provincia o en
proyectos del GADPS.

Difundir en los medios de comunicacion de la instituciéon, un
resumen ejecutivo de cada uno de los proyectos que se
ejecuten producto del presente convenio, con el fin de difundirlos a
toda la comunidad.

Sugerirtemas de tesis de grado y remitir a la ESPE temas de tesis
de grado que contaran con asistencia y6 auspicio del Gobierno
Autdnomo Descentralizado de la Provincia de Sucumbios, para
conocimiento de los sefiores directivos de carrera, estudiantes y
egresados de laESPE que tengan relacidn con proyectos aplicables en
el sector productivo urbano o rural de la provincia.

Incorporar a profesionales de distintas ramas en los proyectos de
capacitacion a sectores rurales pobres de Sucumbios.

Enviar a la ESPE requerimientos de servicios a la comunidad para
los sectores rurales pobres, que pueden ser atendidos a través del
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desarrollo de proyectos integradores, en las carreras con
especialidades afines a los requerimientos.

4.2.8. Cubrir los gastos econémicos que conlieven el traslado desde y
hacia la sede, tanto para estudiantes, personal y docente de la
ESPE, asi como también del alojamiento y alimentacién durante la
estadia en la provincia de Sucumbios.

LA "ESPE" SE COMPROMETE A:

4.3.1. Poner a disposicién, para la realizacion del convenio, su capacidad
instalada, que fuera necesaria.

4.3.2. Motivar a que estudiantes de la ESPE realicen sus pasantias o
elaboren sus tesis de grado, en el marco del presente convenio.

4.3.3. Permitir el involucramiento de profesores y de estudiantes de los
ultimos afios de las carreras sefaladas en proyectos de toda
indole desarrollados para ei bienestar de la ciudadania de
Sucumbios.

4.3.4. Facilitar la capacitacion de los profesionales del GADPS, mediante
cursos, seminarios u otros programas que sirvan como metodologias
para actualizar los conocimientos.

4.3.5. Difundira los directores de departamento de carrera, docentes y
estudiantes; temas de tesis de interés para el GADPS, asi como
problemas de las comunidades que pueden ser solucionados a
través del desarrollo de proyectos integradores.

4.3.6. Fortalecer las capacidades del talento humano del GADPS vy la
ciudadania de la Provincia de Sucumbios a través del acceso a la
oferta del centro de formaciéon continua y otras dependencias de
la ESPE ubicadas en la provincia de Sucumbios.

QUINTA: DE LA COORDINACION Y SEGUIMIENTO.-

5.1.

Para llevar a cabo la planificacion, coordinacion, ejecucion y seguimiento de
las actividades comprometidas mediante este convenio, se conformaria
un Comité de Coordinacién integrado por dos (2) Representantes de cada
una de las partes, cuya designacion sera comunicada por escrito. Sin
embargo, la coordinacién y supervision del presente convenio, por parte
del GADPS, estard a cargo de la Secretaria Técnica de Cooperacion
Internacional, lo cual no excluye la participacion de otras Secretarias,
Direcciones Técnicas y Operativas del Consejo. Corresponde al Comité de
Coordinacion, elaborar el Plan Anual de Trabajo y obtener la aprobacion
de las autoridades institucionales.

SEXTA: EJECUCION DEL CONVENIO.-

6.1.

Para tener un mejor control de la adecuada ejecucidn del presente convenio, los
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miembros del Comité de Coordinacion, suscribiran Actas, al momento en que se
concluya cada uno de los proyectos conienidos dentro del Plan Anual de
Trabajo, en las que se dejara constancia de lo actuado.

Los trabajos que se produzcan durante la ejecucidon del presente
convenio seran aprobados por los miembros del Comité de Coordinacion.

Una vez concluidos, los trabajos se entregarana las dos Instituciones.
Aquellos que tengan un enfoque comunitaric, seran entregados para
su aplicacidona la comunidad respectiva mediante un Acta de Entrega
Recepcidn.

Para la ejecucion de cada una de las actividades que se desarrollen
en funcion del Plan Anual de Trabajo y el Plan Operativo Anual, se
suscribiran convenios especificos. Los convenios especificos se
sustentaran en proyectos, para cuya ejecucion se definira el alcance
de los mismos, responsabilidades de las partes, presupuesto,
cronogramas de  ejecucion, formas de financiamiento y oftros
compromisos de las partes.

SEPTIMA: RELACION LABORAL.-

7.1. En la ejecucion del presente Convenio, ninguna de las partes adquiere relacién
de servicio publico o laboral del personal que su contraparte asigne para la
ejecucion de este convenio y de los convenios especificos, en virtud de que el
personal que trabajara en el Convenio, tiene relacion laboral con cada institucién.

OCTAVA: RECIPROCIDAD.-

8.1. Las Partes se comprometen a reconocer mutuamente su contribucion para la
ejecucion de las actividades convenidas. Si durante la ejecucidon del presente
convenio se obtuvieren resultados susceptibles de apropiacién de propiedad
intelectual, dicha apropiacion correspondera a la institucion que la generéy al
proyecto, compartida, correspondera a las dos partes.

NOVENA: DIVULGACION DE RESULTADOS.-

9.1. EI GADPS y la ESPE acuerdan que los resultados cientificos y técnicos obtenidos
en la ejecucion de las acciones, podrdn ser publicados independientemente por
cualquiera de las partes en forma conjunta o por medio de los 6rganos de difusién
de cada institucién o por otros, haciendo constar la contribucién de cada uno de
ellos en el logro de tales resultados.

DECIMA: DURACION.-

10.1. El presente convenio tendra una duracion de dos (2) afios, a partir de su
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suscripcion, pudiendo ser renovado por el mismo periodo, las veces que se
estime conveniente, por acuerdo expreso de las partes.

DECIMA PRIMERA: FINANCIAMIENTO.-

11.1. Todos los gastos que demande la ejecucion del Convenio en cuanto a su
implementacion, desarroflo y operacion, estardan a cargo de cada institucion
en lo que le corresponda, de acuerdo a lo establecido en el Plan Anual de
Trabajo y Presupuesto Operativo Anual. Los gastos incluiran el transporte desde
y hacia la sede, tanto para estudiantes, personal y docente de la ESPE, asi como
también del alojamiento y alimentacion durante la estadia en la provincia de
Sucumbios.

11.2. La intervencién de los delegados del Consejo, en el Comité de
Coordinacién, al tiempo de la formulacion del Plan Anual de Trabajo, no
constituye compromiso presupuestario, sin la aprobacién del mismo por el
Prefecto.

DECIMA SEGUNDA: TERMINACION.-

12.1. Porincumplimiento del objeto

12.2. Por cumplimiento del plazo

12.3. Por mutuo acuerdo de las partes, cuando por circunstancias
imprevistas, técnicas o econdmicas, causas de fuerza mayor o caso
fortuito, no fuere posible o conveniente para los intereses
interinstitucionales ejecutar total o parcialmente el convenio.

DECIMA TERCERA: NORMA SUPLETORIA.-

13.1. En todo lo que no esté previsito en este convenio, se entenderan
incorporadas las normas de Derecho ComuUn aplicables para esta clase de
Instrumento.

DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

14.1. En caso de surgir controversias derivadas de la ejecucidon del presente
Convenio que no pudieren ser solucionadas directamente por las partes, éstas
se someteran a los procedimientos de mediacién y/o arbitraje administrado en
derecho, a través de cualquier Centro de  Mediacion del Consejo de Ila
Judicatura, y solo para el caso de noc haber solucion, se someterén a los
Jueces competentes de la ciudad de Quito, y al tramite establecido por la Leyen
esta materia.

DECIMA QUINTA: ACEPTACION Y SUSCRIPCION.-

15.1. Como constancia de aceptacion expresa de lo que antecede, las Partes
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suscriben el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional  libre y
voluntariamente en cuatro ejemplares de igual contenido y valor legal en Nueva
Loja, a 13 de febrero del 2016.

Grab. Roque Moreira Cedeﬁ CEADO

Rector
Universidad de las Fuerzas Armadas



UNIVERSIDAD DE LAS FUEAZAS ARMADAS GOBIERND DE

TNMOVAGIGN RARA LA ERGELEWEIA PICHINCHA

EFICIENCIA ¥ SOLIDARIDAD

OWO
@ESPE >

CONVENIO 11-DGS-2016

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE
PICHINCHA Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

COMPARECIENTES

Intervienen en la celebracion del presente Convenio de Cooperacion, la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en adelante denominada ESPE,
representada por el sefior General de Brigada, Roque Moreira Cedefio, en su
calidad de Rector de la Universidad; y, el Gobierno Auténomo Descentralizado
de la Provincia de Pichincha, en adelante denominada “El Gobierno
Provincial”, representada por el sefior Economista Gustavo Baroja, en su
calidad de Prefecto de Pichincha, conforme se desprende del nombramiento
adjunto y que constituye documento habilitante, las partes libre,
voluntariamente y por los derechos que representan, acuerdan celebrar el
presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional al tenor de las
siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES

a. El Gobierno Auténomo Descentralizado de |la Provincia de Pichincha, es
una persona juridica de derecho publico, que goza de autonomia politica,
administrativa y financiera. Entre sus funciones esta la descrita en el
literal a) del articulo 41 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion “Promover el desarrollo sustentable de su
circunscripcion territorial, para garantizar la realizacién del buen vivir a
través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el
marco de sus competencias constitucionales y legales.”

b. La ESPE es una institucion de educacion superior de derecho piblico, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, regida
por la Constitucion Politica de la Repiiblica, la Ley de Educacién Superior,
su Ley Constitutiva, Estatuto y Reglamentos, que tiene como mision formar
académicos y profesionales de excelencia; generar, aplicar y difundir el
conocimiento y, proponer e implementar altermativas de solucidon a
problemas de interés pablico en sus zonas de influencia.

¢. Por tal razén, mediante Oficio No. 15-DGES-16, del 23 de febrero de 20186,
el Gobierno de Pichincha solicita firmar un nuevo Convenio de
Cooperacioén, considerando que el Convenio No. 13-DGS, vencié en julio
de 2015.

d. Con Oficic No. ESPE-REC-2016-0117-O |la ESPE solicita al Gobierno
Provincial designar a un representante para coordinar la suscripcion del
convenio y remite modelo de convenio.



e. Con memorando No. MEM-197-DGS-16, la Direccion de Gestion de
Sindicatura del Gobierno Provincial remite las observaciones juridicas al
convenio.

f. Luego de considerar las observaciones se procede a la elaboracion
definitiva del convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno
Provincial de Pichincha y la Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE".

SEGUNDA: BASE LEGAL
a. La Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 238 sefiala que

“Los gobiernos aufénomos descentralizados gozaréan de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad,
subsidiaridad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana.”

b. El Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia Yy
Descentralizacion, COOTAD en el articulo 40 determina “Los gobiernos
auténomos descentralizados provinciales son personas furidicas de derecho
publico, con autonomia politica, administrativa y financiera.  Estaran
integrados por las funciones de participacion ciudadana; legislacion y
fiscalizacion; y, ejecutiva, previstas en este Cédigo, para el ejercicio de las
funciones y competencias que le corresponden.”

c. La Universidad de las Fuerzas Armadas —-ESPE, es una institucion de
educacién superior, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, de derecho publico, con domicilio en la ciudad de Quito y
sede principal en la ciudad de Sangolqui; se rige por la Constitucion
Palitica de la Republica de! Ecuador, la Ley de Educacion Superior y otras
leyes conexas, el Estatuto, los reglamentos internos expedidos de acuerdo
con la ley y por normas emitidas por sus organos de administracion y
autoridades. La Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE esta
reconocida por el Sistema Nacional de Educacion Superior.

d. La ESPE cuenta con varios Departamentos y Carreras que forman
profesionales directamente vinculados con el desarrollo econdmico y
productivo de los sectores agricola, comercial, industrial, turistico y otros de
la Provincia de Pichincha y del Pais en general. Cuenta también con una
excelente infraestructura y laboratorios para apoyar la investigacion y la
vinculacion con la sociedad.

e. El presente Convenio se elabora en base a disposiciones legales
precedentes: Constitucién de la Republica del Ecuador, al Cédigo Organico
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de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion “COOTAD",
LOES, y a la documentacion habilitante que se adjunta.

TERCERA: OBJETO

El objeto del presente instrumento es organizar y desarrollar proyectos y
aclividades de interés para ambas instituciones en el ambito académico, de la
ciencia y la tecnologia, de investigacion y vinculacion con |a sociedad.

CUARTA: OBJETIVOS DEL CONVENIO

» Implementar y desarrollar conjuntamente proyectos de investigacioén o
vinculacién con la sociedad entre el Gobierno Provincial y la ESPE, a fin
de atender las demandas, requerimientos y necesidades de la poblacion,
con el objeto de contribuir a mejorar de manera sostenida, la
competencia tecnologica la calidad de vida de los habitantes de la
Provincia de Pichincha.

» Crear y mantener mecanismos de cooperacion y asistencia técnica entre
las dos Instituciones, que permitan la ejecucién de proyectos de
investigacion, vinculacién con la sociedad, transferencia de tecnologia,
capacitacion y prestacion de servicios en diferentes areas, dirigidos
preferentemente a los pequefios y medianos productores de la Provincia
de Pichincha.

« Impulsar, promover, financiar dentro de lo que sea posible la ejecucién
de planes, programas y proyectos de caracter cientifico, técnico y social,
con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de la colectividad.

¢ Incorporar a los jévenes, desde su época estudiantil, en el desarrolio de
los sectores productivos ubicados principalmente en éreas rurales de la
Provincia de Pichincha, reactivando este sector a fin de favorecer a la
economia nacional. Para alcanzar este objetivo, el Gobierno Auténomo
Descentralizado de la Provincia de Pichincha proporcionara las
facilidades para que los estudiantes de las distintas carreras de la ESPE
puedan realizar practicas pre profesionales gratuitas en los proyectos del
Gobierno Provincial. De igual forma, se propondran y asistiran temas de
tesis de interés del Gobierno Descentralizado de la Provincia de
Pichincha, previas a obtener el titulo profesional, relacionado con
proyectos practicos que favorezcan a las comunidades rurales,
promoviendo la organizacion y desarrollo de pequefias y medianas
empresas de la provincia; los mismos que permitan elevar la
productividad y el encadenamiento efectivo del pequeiio productor a los
mercados nacionales y globales, o que desarrollen e incorporen nuevas
tecnologias que permitan la obtencién de productos econdémicamente



rentables y ambientalmente sustentables, que garanticen la seguridad
alimentaria de Pichincha.

» Para la ejecucion de estos objetivos se celebraran convenios especificos
si el caso lo amerita o se sustentaran en los respectivos proyectos; para
el caso de que se traie de servicios o consultoria correspondera aplicar
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES
a. RESPONSABILIDADES CONJUNTAS:

« Establecer, en forma conjunta, las areas técnicas administrativas de
asesoria o gestion que pueden ser objeto de la cooperacion técnica e
institucional dentro del marco del presente convenio e incorporarlas en
un Plan Anual de Trabajo.

e Definir los proyectos de investigacion, vinculacién con la sociedad y
desarrollo tecnolégico que se puedan realizar e incorporarlos en el Plan
Anual de Trabajo.

» Una vez que se defina la agenda de trabajo, las dos Instituciones
proporcionaran las facilidades necesarias para el desarrollo de las
actividades de cooperacion, tales como el acceso a los sitios de trabajo,
a la informacién disponible, a los servicios o proyectos con que cuentan
las dos instituciones, entre otros.

» Facilitar la participacion de profesionales de distintas disciplinas, para el
adecuado desarrollo del presente convenio.

o Gestionar, en la medida que sea posible, la consecucién de recursos
nacionales o internacionales que permitan realizar los proyectos
contemplados en el Plan Anual de Trabajo.

» Realizar reuniones e informes trimestrales de seguimiento y evaluacion
del Plan Anual de Trabajo.

b. EL GAD DE PICHINCHA SE COMPROMETE A:

¢ Coordinar la participacion de sus profesionales en los proyectos de
investigacién, vinculacion con la sociedad, desarrollo tecnologico o
gestion institucional que se puntualicen en la Plan Anual de Trabajo.
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o Permitir la utilizacion de espacios e instalaciones de propiedad del
Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Pichincha, a
saber: el Centro de Transferencia Tecnolégica San Marcos, la Piscicola
de Nanegal y El Centro del Bambu; previa definicion conjunta del Plan
Anual de Trabajo, para desarrollar proyectos de investigacion y
vinculacion con la sociedad.

» Permitir que profesionales colaboren en la orientacion técnica de tesis de
grado, practicas pre profesionales gratuitas de acuerdo con la Ley de
Educacién Superior. Los profesionales del Gobierno de Pichincha
actuaran como facilitadores y nexos de unién entre la ESPE vy los
sectores rurales o comunidades indigenas de la Provincia o en proyectos
del GADP.

» Difundir en los medios de comunicacion de la institucién, un resumen
ejecutivo de cada uno de los proyectos que se ejecuten producto del
presente convenio, con el fin de difundirlos a toda la comunidad.

¢ Sugerir temas de tesis de grado y remitir a la ESPE temas de tesis de
grado que contaran con asistencia y/o auspicio del Gobierno Autonomo
Descentralizado de la Provincia de Pichincha, para conocimiento de los
sefores directivos de carrera, estudiantes y graduados de la ESPE que
tengan relacion con proyectos aplicables en el sector productivo urbano
o rural de la provincia.

e |Incorporar a profesionales de distintas ramas en los proyectos de
capacitacion a sectores rurales pobres de Pichincha.

¢ Enviar a la ESPE requerimientos de servicios a la comunidad para los
sectores rurales pobres, que pueden ser atendidos a través del
desarrollo de proyectos de vinculacion con la sociedad, en las carreras
con especialidades afines a los requerimientos.

c. LA'ESPE" SE COMPROMETE A:

» Poner a disposicién, para la realizacion del convenio, su capacidad
instalada, que fuera necesaria.

* Motivar a que estudiantes de la ESPE realicen practicas pre
profesionales gratuitas, o elaboren su tesis de grado, en el marco del
presente convenio,



e Permitir el involucramiento de profesores y de estudiantes de las
carreras en proyectos de toda indole desarrollados para el bienestar de
la ciudadania de Pichincha.

« Facilitar la capacitacion de los profesionales del GADP, mediante cursos,
seminarios U otros programas que sirvan como metodologias para
actualizar los conocimientos.

e Difundir a los directores de departamento, de carrera, docentes y
estudiantes; temas de tesis de interés para el GADPP, asi como
problemas de las comunidades que pueden ser solucionados a través
del desarrollo de proyectos sociales.

SEXTA: COORDINACION DEL CONVENIO
Los responsables para coordinar el convenio seran:

Por parte del GAD Provincial de Pichincha:
Renata Lasso Rosero

Secretaria de Desarrollo Humano y Ambiente
Teléfono: 3994400

E- mail: rlasso@pichincha.gob.ec

Por parte de la ESPE:

Ing. Cecilia Hinojosa

Directora de la Unidad de Vinculacién con la Sociedad
Telf: 3989400 Ext. 2520

E-mail: cmhinojosa@espe.edu.ec

SEPTIMA: EJECUCION DEL CONVENIO

Para tener un mejor control de la adecuada ejecucion del presente convenio,
los coordinadores del mismo, suscribiran actas, al momento en que se
concluya cada uno de los proyectos contenidos dentro del Plan Anual de
Trabajo, en las que se dejara constancia de lo actuado.

Los trabajos que se produzcan durante la ejecucion del presente convenic
ser4n aprobados por los coordinadores del convenio.

Una vez concluidos, los trabajos se entregardn a las dos Instituciones los
resultados. Aquellos que tengan un enfoque comunitario, seran entregados
para su aplicacién a la comunidad respectiva mediante una Acta de Entrega
Recepcion.
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OCTAVA: RELACION LABORAL

En la ejecucion del presente Convenio, ninguna de las partes adquiere relacion
de servicio publico o laboral del perseonal que su contraparte asigne para la
ejecucion de este convenio y de los convenios especificos, en virtud de que el
personal que trabajard en el Convenio, tiene relacion laboral con cada
institucion.

NOVENA: RECIPROCIDAD

Las partes se comprometen a reconocer mutuamente su contribucion para la
ejecucion de las actividades convenidas. Si durante la ejecucion del presente
convenio se obtuvieren resultados susceptibles de apropiacion de propiedad
intelectual, dicha apropiacion correspondera a la institucion que la generé y al
proyecto, y si la generacion es compartida, correspondera a las dos partes.

DECIMA: DIVULGACION DE RESULTADOS

El GADPP y la ESPE acuerdan que los resultados cientificos y técnicos
obtenidos en la ejecucion de las acciones, podran ser publicados
independientemente por cualquiera de las partes o en forma conjunta, por
medio de los 6rganos de difusion de cada institucién o por otros, haciendo
constar la contribucion de cada uno de ellos en el logros de tales resultados.

DECIMA PRIMERA: DURACION

El presente convenio tendra una duracion de tres (3) afios, a partir de su
suscripcién, pudiendo ser renovado por el mismo periodo, las veces que se
estime conveniente, por acuerdo expreso de las partes.

Solo podra ser prorrogado, a solicitud de cualquiera de las partes con 60 dias
de anticipacion antes del término, para lo cual se debera presentar un informe
con los resultados obtenidos en el presente convenio y la razén para ampliario.

DECIMA SEGUNDA: FINANCIAMIENTO

Por tratarse de un Convenic Marco de Cooperacién, no genera
responsabilidades econdmicas para las partes suscriptoras. Para la ejecucion
de cada proyecto, se suscribiran convenios especificos, en los que consten los
presupuestos que cada parte asigne, obligaciones plazo, etc. y previo
certificacién de disponibilidad presupuestaria.



DECIMA TERCERA: TERMINACION
El convenio podra terminar:

a. Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;

b. Por vencimienio del plazo;

c. Por acuerdo entre las partes, cuando por fuerza mayor o caso fortuito o
cuando por circunstancias técnicas, economicas y legales no sea posible
continuar con la ejecucion del convenio;

d. Por terminacién unilateral y anticipada declarada por una de las partes ante
el incumplimiento total o parcial de las obligaciones previstas en este
instrumento por la otra parte.

DECIMA CUARTA: DOMICILIO

Para todos los efectos previstos en este Convenio, las comunicaciones que
deban ser enviadas seran dirigidas por escrito, bastando en cada caso, que el
remitente tenga la correspondiente constancia de que su comunicacion ha sido
recibida en las direcciones de la otra parte. Se fijan las siguientes direcciones:

Universidad de Las Fuerzas Armadas-ESPE
Direccién: Av. General Rumifiahui s/n Sangolqui
Teléfono: (593) 23989400 ext. 2520

Correo Electrénico: cmhinojosa@espe.edu.ec
Pagina Web: www.espe.edu.ec

Sangolqui - Ecuador

GAD Provincial de Pichincha

Direccién: Manuel Larrea N13-45 y Antonio Ante - Edif. Gobiemo de Pichincha
Teléfono: (593 2) 3994450

Correo Electrénico: gpp@pichincha.gob.ec

Pagina Web: www.pichincha.gob.ec

Quito - Ecuador

DECIMA QUINTA: DOCUMENTOS HABILITANTES

a. Documentos que acreditan la calidad en la que intervienen las partes
comparecientes, es decir, copias de cédula y nombramientos del representante
legal de la ESPE vy del Sefior Prefecto de Pichincha,

b. Oficio No. 15-DGES-16, del 23 de febrerc de 2016;

¢. Oficio No. ESPE-REC-2016-0117-0 ; y,

d. Memorando No. MEM-197-DGS-16

e. Autorizacion del Senor Prefecto de Pichincha.



¢'A\0
@ESPE n

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS GOBIERNO DE

INNDVACION PARS LA EXCELEMCIA PICHINCHA
EFICIENCSA Y SOLIDARIDAD
CONVENIO 11-DGS-2016

DECIMA SEXTA: CONTROVERSIAS

En caso de surgir controversias derivadas de la interpretacion y/o ejecucion del
presente Convenio, que no pudieren ser solucionadas directamente por las
partes, éstas se someteran al procedimiento de mediacion, a través del Centro
de Mediacion de la Procuraduria General del Estado.

DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION Y SUSCRIPCION

Como constancia de aceptacion expresa de lo que antecede, las partes
suscriben el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional libre y
voluntariamente en dos ejemplares de igual contenido y valor legal, en Quito,
Distrito Metropolitano a,

Por la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE

Grab. Roque Moreira Cedeiio
RECTOR

Por el Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Pichincha
|

L

Eco. Gu’#tavb Baroja Narvaez
PREFECTO
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE Y EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL DE
PATATE

COMPARECIENTES:
Comparecen a celebrar el presente convenio las partes que se sefialan a continuacion:

* La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, a quien en adelante se lo denominara
como la UNIVERSIDAD, representada por el sefior General de Brigada, Roque Apolinar
Moreira Cedefio, en calidad de Rector.

* El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Patate, a quien en adelante se lo
denominara GAD de Patate, representado legalmente por el sefior Licenciado Medardo
Chiliquinga, en su calidad de Alcalde.

PRIMERA: ANTECEDENTES

1. La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, es una institucién de educacién superior,
con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de lucro; con autonomia académica,
administrativa, financiera, orgénica y patrimonio propio. Estatuto aprobado mediante
resolucion RPC-S0-24-N248-2013, por el Consejo de Educacién Superior el 26 de junio
de 2013

2. Por su parte, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Patate, es una persona
juridica de derecho publico, con autonomia politica, administrativa y financiera. Esta
integrado por las funciones de participacién ciudadana; legislacién y fiscalizacion: vy,
ejecutiva, para el ejercicio de las funciones y competencias que le corresponden.

3. Con fecha 11 de noviembre del 2010 el GAD Municipal procede a suscribir el convenio
marco de cooperacion institucional don la Escuela Politécnica del Ejercito (ESPE) hoy La
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, cuyo objeto principal fue la de que se pueda
firmar convenios especificos en los cuales se establezcan responsabilidades especificas;
con una duracién de dos afios pudiendo ser renovados por voluntad de las partes.

SEGUNDO: OBJETO.-

El presente Convenio Marco tiene como objeto que sirva de base para proceder a firmar
convenios especificos, en los cuales se estableceran las responsabilidades en los que podran
participar otros organismos publicos y privados para dar cumplimiento con el presente
convenio.
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TERCERA: DURACION

El presente Convenio Marco tendra una duracién de cinco afios, contados a partir de la
suscripcion del mismo y se podra prorrogar por el tiempo que acuerden las partes, a menos
que alguna de las partes exprese lo contrario, mediante aviso formal, por escrito con tres (3)
meses de anticipacidn al vencimiento del periodo correspondiente.

CUARTA.- DOMICILIO

“LA UNIVERSIDAD”:

Nombre: UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS. ESPE

Direccidn: Av. El Progreso s/n. Campus Sangolqui

Teléfono: 02 3989400, 3 989471

Ciudad: Sangolqui

Pagina web: www.espe.edu.ec

Correo electrénico: sgduran@espe.edu.ec

“GAD DE PATATE”:

Nombre: Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal San Cristébal
de Patate

Direccidn: Avenida Ambato y Juan Montalvo

Teléfono: 032870 214

Ciudad: Patate

Pagina web: www.patate.gob.ec

Correo electronico:

informacién(@patate.gob.ec

QUINTA.- TERMINACION DEL CONVENIO
Las partes podran dar por terminado el presente convenio por las siguientes causas:

- Por incumplimiento de las clausulas

- Por mutuo acuerdo

- Por caso fortuito o fuerza mayor

- Por declaracién unilateral de terminacion de una de las partes

La declaracién unilateral de terminacion del convenio, constara por escrito y deberd ser
comunicada y notificada a la otra parte.

SEXTA.- CONTROVERSIAS:

En caso de surgir diferencias en la interpretacion y aplicacion en el presente convenio, se
procurara su solucion de mutuo acuerdo entre las partes de manera amigable y pacifica, estas
2
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seran resueltas con la intervencion de los coordinadores y representantes institucionales de
cada una de las partes.

En caso de no solucionarse la controversia producida entre las partes respecto de la
aplicacién, interpretacion, duracién, validez, exigibilidad, cumplimiento, incumplimiento o
respecto de cualquier otro motivo relacionado de cualquier manera con este Convenio, serd
resuelto siguiendo el procedimiento para la mediacién, ante el Centro de Mediacién de la
Procuraduria General del Estado.

Para constancia de lo cual, las partes suscriben el presente instrumento, en cinco ejemplares
de igual tenor y valor, en la ciudad de Patate, provincia de Tungurahua, a los 21 dias del mes
de octubre de 2014.

(Gobierno Auténomo
fTunicipal de Patate

Por la Universidad de las Fuerzas Por el
Armadas Descentralizado

Roque Moreira Cedefio
General de Brigada

RECTOR
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Intervienen en la celebracion de este Convenio, por una parte, la Escuela Politécnica del Ejército,
representado por su Rector, sefior General de Brigada Carlos Rodriguez Arrieta, a quien se
denominara como “ESPE”; y, por otra, el Instituto Geogréfico Militar, representado por su Director
el sefior Crnl. de E.M.C. Ing. Pedro Cabezas Gallegos, a quien se denominard como “IGM™;
quienes libre y voluntariamente, con los documentos que acreditan la calidad con la cual
comparecen, acuerdan celebrar el presente CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL, contenido en las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA.-ANTECEDENTES:

a) La ESPE es una institucion de educacion superior de derecho publico, con personeria juridica ,
autonomia administrativa y patrimonio propio, regida por la Constitucion de la Republica, la Ley
Organica de Educacion Superior, su Ley Constitutiva, Estatuto y Reglamentos, que tiene como
mision formar profesionales e investigadores de excelencia, generar, aplicar y difundir el
conocimiento y proporcionar e implementar alternativas de solucion a los problemas de la
colectividad, para promover el desarrollo integral del Ecuador.

b) Mediante Decreto Supremo No 2686-B, Publicado en el Registro Oficial 643 de fecha 4 de
agosto de 1978, se expide la Ley de la Cartografia Nacional en su Art, 1 sefiala: “ El . GM. es una
entidad de derecho publico y personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
organica y disciplinariamente subordinado a la Comandancia General de la Fuerza Terrestre con
sede en la ciudad de Quito que tiene a su cargo y responsabilidad la planificacion, organizacion,
direccion, coordinacion, ejecucién, aprobacion y control de las actividades encaminadas a la
elaboracion de la Cartografia Nacional y del Archivo de Datos Geograficos y Cartograficos del
Pais™.

c) El 04 de mayo de 2011, la ESPE y el IGM, suscribieron un Convenio de Cooperacion
Interinstitucional con una vigencia de 5 afios.

d) Mediante oficio 2012-095-ESPE-a de fecha 12 de junio de 2012, se presenta al Subsecretario de
Investigacion Cientifica de la SENESCYT, Dr. Fernando Cornejo; el programa de investigacion
titulado: “ Desarrollo del Cambio de Referencia Geodésico”, indicando los compromisos de la
ESPE y del IGM, para la ejecucion de los proyectos que conforman el programa.

f) Mediante oficio 2012-007-IGM-n de fecha 7 de noviembre de 2012, se presenta al Subsecretario
de Investigacion Cientifica de la SENESCYT, Dr. Fernando Cornejo; el perfil del proyecto *
DESARROLLO DEL MODELO GEOIDAL PARA EL ECUADOR CONTINENTAL”, en donde

consta la linea base del proyecto, el mismo que forma parte del programa mencionado en el literal
d).

g) Mediante oficio 2012-008-IGM-n de fecha 7 de noviembre del 2012, se presenta al Subsecretario
de Investigacion Cientifica de la SENESCYT Dr. Fernando Cornejo; el perfil del proyecto
“DEFINICION DEL MARCO DE REFERENCIA GEODESICO?”, en donde consta la linea base del
proyecto, el mismo que forma parte del programa mencionado en el literal d). <%
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h) Mediante oficio 2012-009-IGM-n de fecha 7 de noviembre del 2012, se presenta al Subsecretario
de Investigaciéon Cientifica de la SENESCYT Dr. Fernando Cornejo; el perfil del proyecto *
DESARROLLO DE UNA METODOLOGIA PARA TRANSFORMACION DE SISTEMAS DE
REFERENCIA”, en donde consta la linea base del proyecto, el mismo que forma parte del
programa mencionado en el literal d).

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:

Por el presente Convenio de Asociacion, las partes que intervienen en el mismo, se comprometen en
coordinar y ejecutar en el tiempo previsto, las actividades establecidas en el cronograma del
programa “DESARROLLO DEL CAMBIO DE REFERENCIA GEODESICO - PDCR”
presentado por el IGM al SENESCYT y cumplir con los objetivos propuestos.

El mismo que se encuentra conformado por los siguientes proyectos

Proyecto 1: “Determinacion del Marco de Referencia Geodésico™

Proyecto 2: “Desarrollo de una Metodologia para Transformacion de Sistemas de Referencia.”
Proyecto 3: “Desarrollo del Modelo Geoidal para el Ecuador Continental.”

CLAUSULA TERCERA.-OBLIGACIONES DE LAS PARTES
CONJUNTAS:

a) Participar desde el inicio hasta su finalizacion, en la ejecucion del proyecto, de acuerdo con
los cronogramas y parametros técnicos y metodologias aprobadas por las partes;

b) Proporcionar en forma oportuna los estudios, informacién y datos para la correcta ejecucion
de los trabajos;

c) Coordinar la reprogramacion y ejecucion de los trabajos para alcanzar las metas previstas en
el menor tiempo posible;

d) En la publicacion de estudios cientificos o técnicos y la difusion de productos resultantes del
presente Convenio, otorgar el reconocimiento correspondiente al SENESCYT vy, a las
instituciones e investigadores participantes;

e) El personal que participe en la ejecucion de las actividades previstas en el presente
Convenio, guardara confidencialidad respecto a la informacion recopilada, actualizada y
generada, hasta que la misma sea difundida a través de los sistemas de informacion
contemplados en las Clausulas Quinta y Décima Primera.

f) Coordinacion para la ejecucion de talleres, seminarios, foros y diferentes publicaciones que
contribuyan a la difusion de los procesos investigativos, tanto a los actores con decision
politica como a la comunidad cientifica nacional e internacional, respetando lo establecido
en las Clausulas Séptima y Octava.

g) Conformar un Equipo de Coordinacién, integrado por un delegado técnico y un™ >
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administrativo, de cada una de las instituciones suscriptoras de este Convenio.

h) Presentacion periddica de los reportes de avance de ejecucion de las actividades del proyecto
y entrega de resultados, a ser presentados al SENESCYT, de acuerdo al cronograma
aprobado y las responsabilidades asumidas por cada institucion;

i) Coordinar las adquisiciones de bienes y equipos, generando el requerimiento que contenga
las especificaciones técnicas e informes favorables que correspondan, de igual manera, se
procedera para el caso de contratacion de personal, de conformidad a los perfiles que
requiera la ejecucion del Proyecto de Investigacion, en lo que corresponda a cada una de las
instituciones coparticipes.

i) Coordinacién para la preparacion de tesis de grado, formacion de tesistas y supervision de
actividades ejecutadas por los pasantes;

k) Otras formas de colaboracion reciproca, que surjan como resultado de las relaciones entre
las instituciones y que conduzcan al logro del objetivo y resultado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
ESPE

a) Dirigir técnica y cientificamente el programa del Cambio del Referencial
Geodésico del Ecuador con el fin de obtener los resultados esperados

b) Dirigir la parte técnica y cientifica del programa.
c) Realizar en forma conjunta con el IGM el desarrollo de las metodologias, procesamiento de

datos y modelos necesarios para la consecucion de los objetivos planteados, para lo cual
formara Grupos de Trabajo — GT de acuerdo a los proyectos planteados.

d) Coordinar con los responsables de los proyectos el cumplimiento de los procesos.
€) Asesorar y apoyar al desarrollo de los objetivos de los proyectos.
f) Implantar e integrar las estaciones GNSS (posicion MET (meteorologia).

2) Procesar los datos de los equipos GNNS-MET y los de nivelacion.

h) Realizar los ajustes de observacion de datos.

i) Desarrollar y evaluar los modelos geoidal y efectos de la troposfera y ionosfera.

1) Desarrollar software de aplicaciones.

k) Participar conjuntamente en todos los proyectos de investigacion dentro del presente
convenio, incluyendo la participacion en congresos, talleres, difusion de resultadoif"&

S
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publicaciones.
1) Difundir los resultados de la Investigacion al sector publico y privado, autoridades,
investigadores y estudiantes.
m) Preparar de articulos cientificos a publicarse en revistas indexadas.
n) Elaboracion de informes técnicos correspondientes.
0) Preparacion de tesis de grado y formacion de tesistas.
p) Elaboracion de memorias técnicas.
q) Cuando se publiquen estudios cientificos o técnicos y se utilicen los datos objeto de este

convenio, dar reconocimiento al IGM.
IGM
a) Realizar en forma conjunta con la ESPE el desarrollo de las metodologias y calculos
necesarios para la consecucion de los objetivos planteados. Para lo cual formara Grupos de

Trabajo — GT de acuerdo a los proyectos planteados.

b) Entregar a la ESPE los datos obtenidos por el IGM, concernientes a los trabajos geodésicos
que sean necesarios para el cumplimiento del presente convenio.

c) Los investigadores que forman parte del programa y proyectos de investigacion, estaran
dedicados a tiempo completo a la investigacion.

d) La unidad administrativa financiera estard a cargo del manejo de los recursos entregados por
la SENESCYT, y sera responsable de los informes presupuestarios.

e) Seleccionar los sitios donde se instalaran los equipos GNSS y los MET.
f) Obtener y controlar los datos de los equipos.

g) Reconocer en campo los puntos PSADS6.

h) Nivelar geométricamente las vias seleccionadas.

i) Posicionar los puntos PSADS56 y placas de nivelacion.

j) Elaboracion de memorias técnicas.

k) Cuando se publiquen estudios cientificos o técnicos y se utilicen los datos objeto de este
convenio, dar reconocimiento a la ESP%
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CLAUSULA CUARTA.- ADMINISTRACION DEL PROYECTO
. El Instituto Geografico Militar sera el administrador del Proyecto.
. Para la ejecucion del presente Convenio, se conformara un Equipo de Coordinacion con los

Coordinadores Técnicos, Administrativo y Financiero designados por cada una de las partes,
con el objeto de establecer una instancia de seguimiento, control y correccion de las
acciones pertinentes al Convenio, para cumplir con el seguimiento que realiza la
SENESCYT.

o Los bienes y equipos que se adquieran para la ejecucion del Proyecto de Investigacion
deberan ser adquiridos por el IGM, siguiendo los procedimientos establecidos en el
LOSNCP y su Reglamento General y una vez concluido el Proyecto, serd la SENESCYT
que determine la adjudicacion de los mismos.

® Se mantendra una reunion trimestral o en el momento que una de las partes lo convoque, con
la finalidad de coordinar actividades, solucionar problemas y elaborar informes periddicos
excepcionales. De estas reuniones se levantaran las respectivas actas, las mismas que seran
suscritas y legalizadas por los participantes.

CLAUSULA QUINTA.- PARTICIPACION DE OTRAS ENTIDADES:

Considerando la importancia del objeto de este Convenio, podrén participar en el mismo, otras
Instituciones u Organizaciones, previa coordinaciéon y acuerdo de las partes, suscribiendo un
Convenio Especifico.

CLAUSULA SEXTA. - RESULTADOS DEL PROYECTO

Los participantes, al final del programa esperan obtener el nueva estructura geodésica del Ecuador,
que consistira en la definicion del Marco de Referencia Geodésico del Ecuador, Parametros de
Transformacién entre el PSAD56 y SIRGAS —Ecuador, y Modelo Geoidal Geométrico del Ecuador.

La ESPE dirigira técnica y cientificamente el programa del Cambio del Referencial Geodésico del
Ecuador con el fin de obtener los resultados esperados.

CLAUSULA SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL:

Todos los productos que se generen en la ejecucion del Proyecto de Investigacion, motivo del
presente Convenio, seran susceptibles de registro ante el Instituto Ecuatoriano de Propiedad
Intelectual, respetando los porcentajes de participacion establecidos en la normativa emitida para
cada caso; el procedimiento de registro debera ser iniciado por la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion en coordinacion con el Director del Proyecto o su
delegado, antes de proceder con la suscripcion del acta de ﬁniquitc%’j
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CLAUSULA OCTAVA.- RESULTADO DE LA INVESTIGACION:

Los resultados que se obtengan de las investigaciones realizadas y de la ejecucion del Proyecto en
si, de los cuales se obtengan productos, invenciones, procedimientos, técnicas, etc, que puedan ser
comercializadas, sus derechos de propiedad intelectual se tramitardn conforme a la legislacion
ecuatoriana vigente, por lo que pasaran a formar parte de la SENESCYT; en caso de existir réditos
econémicos, los mismos se distribuiran de la siguiente forma, el 40% para la SENESCYT, el 20 %
para la ESPE; el 20% para el IGM; y, el 20% se distribuira al equipo de investigadores, de
conformidad a la participacion que verifique dentro del Programa el Director del mismo, que seran
entregados por la Unidad Financiera del IGM.

CLAUSULA NOVENA.- DE LOS PRODUCTOS OBTENIDOS:

Los productos parciales o definitivos obtenidos del presente convenio, se colocaran a libre
disponibilidad de los usuarios.

Los productos a ser entregados luego del cumplimiento en la ejecucion de los proyectos son:
a) Proyecto 1: “Determinacion del Marco de Referencia Geodésico™

Definicion del marco de referencia (datum, época), que se constituird como estaciones base en
los levantamientos GPS de todo proyecto de levantamientos geodésicos y topograficos a nivel
regional y local como por ejemplo redes de municipios para catastro.

Los puntos de la red de monitoreo continuo distribuidas en el territorio ecuatoriano,
proporcionaran permanentemente a los usuarios datos RINEX en linea y las coordenadas
precisas de las estaciones en el marco de referencia geodésico definido.

Modelo de los efectos de la troposfera que se adapte a las condiciones de nuestro pais.
Transferencia del conocimiento por medio de la publicacién de los resultados en revistas
indexadas y talleres de socializacion de los resultados.

b) Proyecto 2: “Desarrollo de una metodologia para transformacién de sistemas de  referencia.”
Un modelo matematico (parametros), que satisfaga la necesidad de transformar las coordenadas
de puntos de un sistemas de referencia geodésico en sus correspondientes en otro sistema de
referencia, para lo cual se establece en el proyecto el trabajo de campo, que permite reconstruir
un conjunto de puntos en PSAD56, en los que se realizara mediciones de GPS precisas, buscando
cubrir con uniformidad el territorio ecuatoriano (la mejor distribucidon), para calcular los
parametros de transformacion.

Una aplicacion WEB de acceso a todos los usuarios.
Transferencia del conocimiento por medio de la publicacion de los resultados en revistas
indexadas y talleres de socializacién de los resultados.

¢) Proyecto 3: “Desarrollo del Modelo Geoidal para el Ecuador Continental.”
Informe y reporte del ajuste de la red de nivelacion.
Modelo de Ondulaciones Geoidales del Ecuador Continental. Estos resultados, hardn que. en
muchas aplicaciones, tanto cientificas como précticas, se puedan utilizar los sistemas de
posicionamiento satelital en una forma mas eficiente en la determinacién de los valores de las Tﬁf
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alturas, referidas al nivel medio de los mares del Ecuador, evitando de esta forma usar otras
tecnologias que produce un mayor costo y tiempo a los usuarios.

Software en la WEB, en plataforma libre, que permitira interpolar el valor de las ondulaciones
geoidales, y a partir de ésta obtener la posicion vertical del observador (usuario).

Transferencia del conocimiento por medio de la publicacion de los resultados en revistas
indexadas y talleres de socializacion de los resultados.

CLASULA DECIMA.-VIGENCIA:

El presente convenio tendrd una duracién de CINCO (5) ANOS desde la fecha de suscripcion,
pudiendo prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes; sin embargo, por razones especiales y
justificadas, podra darse por terminado antes del vencimiento del plazo, previo acuerdo de las
mismas, debiendo hacerse conocer tal intencién por escrito, por lo menos con dos meses de
anticipacion, sin perjuicio de que los trabajos iniciados lleguen a su conclusion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- FINANCIAMIENTO:

SENESCYT, serd la entidad que asigne los recursos economicos necesarios y suficientes que
permitan financiar el Proyecto de Investigacion, por un valor total de UN MILLON TREINTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS DOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (USD $. 1.035,502).

Las actividades no contempladas en el cronograma detallado de financiamiento aprobado por la
SENESCYT, en el caso de ser requerido, seran asumidas por cada institucion de acuerdo a las
responsabilidades establecidas en las fases del Proyecto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- TERMINACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio terminara:

a) Por cumplimiento del plazo estipulado;

b) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificadas;

c) Por razones técnicas;

d) Por disposiciones Institucionales;

e) Por incumplimiento de las obligaciones convenidas;

f) Por mutuo acuerdo entre las partes;

g) Por falta de asignacion de fondos por parte de la SENESCYT;

h) Por incumplimiento total o parcial de las obligaciones previstas en este instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL:

Por la naturaleza especifica del presente instrumento, ni el IGM, ni la ESPE, adquieren relacién
laboral ni de dependencia alguna, respecto a su personal que trabaje o participe en la ejecucion de

este instrumento. ﬁ__
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CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CONTROVERSIAS:

De existir diferencias en la interpretacion de los términos contractuales y controversias que surjan
de la aplicacion del presente convenio, €stas deberan solucionarse mediante el dialogo; de persistir
las diferencias, se someteran al Procedimiento de Mediacién en el Centro de Mediacion de la
Procuraduria General del Estado con sede en Quito de conformidad al procedimiento establecido en
la Ley de Arbitraje y Mediacioén, asi como la normativa que rija a dicho Centro. De persistir el
conflicto, se suscribird la correspondiente acta de imposibilidad de mediar y la controversia se
ventilara ante La Corte Provincial de Justicia de Pichincha, a través de la Sala Especializada de lo
Contencioso Administrativo, con sede en la ciudad de Quito.

DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES:

Las partes que intervienen en la suscripcion del presente Convenio, previo el cumplimiento de todos
y cada uno de los requisitos legales, aceptan y ratifican las clausulas que anteceden y para
constancia firman cinco ejemplares de igual valor y contenido legal, en la ciudad de San Francisco
de Quito, Distrito Metropolitano, a 14 dias del mes de marzo de 2013.

POR LA “ESPE”

EL “I.GM”

Carlos Rodriguez Arrieta. W, (s Ing, Pedro Cabezas Gillegos
" General de Brigada A : . .
RECTOR DIRECTOR
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GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL

CANTON CEVALLOS

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO MUNICIPAL DE CEVALLOS Y LA ESCUELA POLITECNICA DEL
EJERCITO ESPE

COMPARECIENTES

Comparecen a celebrar el presente convenio las partes que se seiialan a continuacion:

o El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Cevallos, representado legalmente
por el Sefior Bayardo Constante Espinoza, en su calidad de Alcalde

o La Escuela Politécnica del Ejército, representada por el sefior General de Brigada Carlos
Rodriguez Arrieta, en su calidad de Rector de la Escuela Politécnica del Ejército, a quien en
adelante se le denominara como la ESPE.

PRIMERA: ANTECEDENTES

1. ElGobierno Auténomo Descentralizado del Cantdn Cevallos, creado mediante Decreto Legislativo
del 13 de mayo de 1986, como ente seccional auténomo, tiene la funcion de satisfacer las
necesidades de la colectividad que habita el cantén en especial promover los procesos de
desarrollo econdmico local para sus habitantes.

2. Por su parte, la Escuela Politécnica del Ejército, es una Institucion de Educacion Superior, con

personeria Juridica, de derecho publico, con autonomia administrativa, econdmica y financiera,
creada el 16 de Junio de 1922, mediante Decreto publico en el Registro Oficial N2 521, del 20 de
Junio de 1922 y tiene como misidon: formar profesionales e investigadores de excelencia,
creativos, humanista, con capacidad de liderazgo, pensamiento critico y alta conciencia
ciudadana; generar, aplicar y difundir el conocimiento y , proporcionar e implantar alternativas
de solucién a los problemas de la colectividad para promover el desarrollo integral del Ecuador.

SEGUNDA: DOCUMENTOS HABILITANTES

Forman parte integrante de este convenio los siguientes documentos que son conocidos por las
partes:

o
o

Convenio Marco entre el GAD Municipal del Cantdn Cevallos y la ESPE.
Proyecto de introduccion y propagacion masiva de plantas acordado entre las dos instituciones.

Copias del nombramiento, cédula de ciudadania vy certificado de votacion del Alcalde__y

Procurador Sindico Municipal._i_::"; L DEL Cap

/
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o Nombramiento y copia de cédula de ciudadania del sefior Director del Departamento de Ciencias
de la Vida de la ESPE

TERCERA: OBJETO

El presente Convenio especifico tiene por objeto establecer la cooperacion técnica y econdmica
entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cevallos GAD Cevallos, y la ESPE para el
desarrollo de un proyecto de introduccion y multiplicacién masiva de plantas frutales en laboratorio,
utilizando técnicas de micro propagacién y mejoramiento genético, con aplicacion de tecnologia de
punta en el campo de la Biotecnologia e Ingenieria en Ciencias Agropecuarias de la ESPE, con el
propdsito de mejorar los sistemas productivos de propagacidon y manejo de plantas en vivero, para
beneficiar a los productores y la poblacidn del cantén Cevallos.

CUARTA: ESTIPULACIONES GENERALES

En el presente convenio especifico se podran realizar acuerdos estratégicos, en los cuales se
estableceran las responsabilidades en los que podran participar otros organismos publicos y
privados, para dar cumplimiento al presente convenio.

QUINTA: DURACION

El presente convenio especifico tendra una duracién de cinco afios a cumplirse en fases, contados a
partir de la suscripcién del mismo y se podrd prorrogar por el tiempo que acuerden las partes, a
menos que algunas de las partes exprese lo contrario, mediante aviso formal, por escrito con tres
meses de anticipacion al vencimiento del periodo correspondiente.

SEXTA: ACUERDOS Y RESPONSABILIDADES

La ESPE facilitard el uso de laboratorios y equipos necesarios, asi como con el personal técnico-
cientifico para el desarrollo del proyecto de micro propagaciéon y mejoramiento de plantas en las
especies: mora de castilla, tomate de arbol, frutas caducifolias: manzana, durazno, pera y claudia.

La ESPE, pone a disposicidn los laboratorios y proyectos que desarrolla en otros lugares para el
intercambio de experiencias y visitas de observacion de técnicos municipales y productores del
canton.

Por su parte el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cevallos, aportara con los
insumos, reactivos y un técnico de apoyo al proyecto, recursos necesarios de acuerdo con el
proyecto para la produccién masiva de plantas de conformidad con las cantidades acordadas y
tiempos previstos, en el respectivo proyecto que forma parte del presente convenio.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cevallos, proveera un vivero en el cual se

7. aclimataran las plantas producidas en los laboratorios de la Carrera de Ingenieria en Biotecnologia

'(ESPE), en dicho vivero participardan en procesos de capacitacién e investigacion los docentes y
estudiantes de la carrera de Ingenieria en Ciencia Agropecuarias (IASA 1), asi como los té\g:éhi’”c‘:b‘s‘de&;—«

GAD Cevallos de la Unidad de Desarrollo Local y otras unidades Municipales de ser necesa'rie;:f:iéia,d\a ?’
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ejecucion del proyecto, con el fin de preparar técnicamente las plantas que seran entregadas a los
productores del cantén.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cevallos, reconocera y cancelard por concepto
de vidticos y subsistencias segun corresponda al Personal Docente de la ESPE que esté autorizado
para participar en la ejecucion de este convenio, y demds pagos conforme el presupuesto del
proyecto. Se aclara que no existe otro tipo de reconocimiento.

Los egresos que realice el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cevallos GADC, seran
con cargo a la partida presupuestaria correspondiente.

Todas estas responsabilidades estardn y seran cumplidas de acuerdo a los rubros y aportes
especificos indicados en el proyecto adjunto y que es parte de este convenio.

Detallamos a continuacién el cuadro de aportes:

EQUIPOS INSTALADOS COMO CONTRAPARTE DE LA ESPE COSTO

Cémaras de flujo laminar 80.000,00

Autoclaves 24.300,00

Estanterias metalicas, con conexiones eléctricas, temporizadores y

sistema de climatizacion. 70.000,00

Microscopios, estereomicroscopios, balanzas, PHmetro, hot plates,

refrigeradoras, vidrieria. 98.000,00
TOTAL 272.300,00

APORTE DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CEVALLOS COSTO/PRIMER ANO

Reactivos 6.532,00

Técnico de apoyo 6.900,00

Estadia, Alimentacion, hospedaje, para 4 personas 500,00

Imprevistos 300,00

Viveros para endurecimiento de las plantas frutales 10.000,00

Publicaciones 2.000,00
TOTAL 26.232,00

El detalle del presupuesto que se anexa sera parte integrante del convenio.
. Los rubros cubiertos por el GAD del Cantén Cevallos se ejecutaran directamente, desde el Gobierno
"\ Auténomo Descentralizado del Cantén Cevall?

/
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SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL

En la primera fase se contempla la micropropagacion de plantas, etapa en la que no se generara
nuevas técnicas, por tanto, no se requiere proteger los derechos de propiedad intelectual.

Para la ejecucion de la Segunda Etapa se realizara el analisis para el mejoramiento genético por lo
que debera realizarse un convenio, estableciéndose las condiciones sobre los derechos de propiedad
intelectual en cuanto a los resultados.

OCTAVA: TERMINACION

Las partes podran dar por terminado unilateralmente el presente convenio cuando mediaren las
siguientes causas:

Por incumplimiento de las clausulas que anteceden
Por mutuo acuerdo

Por caso fortuito o fuerza mayor

Por convenir a los intereses de cada institucion.

0 00O

La declaraciéon unilateral de terminacion del convenio, constara por escrito y debera ser comunicada
y notificada a la otra parte.

Las obligaciones econdmicas aceptadas por las partes, sobre la realizacion de actividades ya
ejecutadas en los convenios especificos, se liquidaran a la fecha del acuerdo de la terminacion del
convenio.

OCTAVA: CONTROVERSIAS

De suscitarse controversias respecto a la interpretacidn y aplicacién de este convenio especifico, las
partes se someten a resolucion de mutuo acuerdo o a través del Sistema de Mediacién y Arbitraje
previsto en el Capitulo IX de la Ley Organica del Sistema de Contratacion Publica y la Ley de
Mediacidn y Arbitraje; o en su defecto, las partes renuncian expresamente su fuero y domicilio y se
someten a los jueces competentes de esta ciudad de Quito.

Para Constancia de lo actuado, las partes suscriben el presente instrumento, en cinco ejemplares de
igual tenor y valor, en la ciudad de Sangolqui, provincia de Pichincha, a los (j 1 AGD. 2012

Por el GAD €evallos

.

Alcalde General de Brigada

Rector

Carlos Rodriguez Arrieta T O R P
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FORMATOS PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y
' TECNOLOGICA

1. RECURSOS HUMANOS _

L., HORAS / CO5TO
: FUNCION HAL
NOMBRE HON SEMANA MAENSUAL COSTO ANUA
M.Sc. Monica Jafan investigador Pancipat 20 0 0
Ing. Norman Sona investigador Prncipal 20 G 0
Rati Orando Moreno Miranda Tesista | A0 2875 3450
Mauricio Criclio Tesista Z 40 2875 3450
TOTAL . &£900
o~ 2. VIARJESTECNICOS.
NG
ACTIVIDAD BRACION
LUGAR DURACION PERSOMAL COSIO
Recolecoidn de moosiras e campo Cevallos 20 chos{io 4 53
{afimentacion y estadial salicias)
TOTAL - 500
3. EGUIPOS
EQUIPOS QUE APORTA LA ESPE COSio
Camaras de fiujo lominar 80000
AUTOoCIaves 24300
Estanierias metalicas, con conaxicnss elecihicas. temporizadores ¥ FOG00
sistema de cimalizacion
Microscopios. esterecmicroscopios, balanzas, pHmetio, hot plates, 980001
refniasradoras, vidhnena
TOTAL ot L
] 72300
APCRTE DEL GOBIERND AUTONDOMD DESCENTRALIZADD DE CEVALLOS COSTO/ PRIMER ANO
Reactivos, insumos y Materialss 4537
Asistenie Laboraionio {con expetiencia en muliipicacion in viic de &7004
planias} :
Estadia, alimentacion, hospedGie DOra 4 PEefsorks 500
(9 imprevisios 300
Viveros para endurecimienio de plantas de tomale de Giboly 1 i
. Imora de Casiiig
S yppresidn de folistos de copacitacién 2000
TOTAL

UNIDAD DE GESTION DE LA INVESTICACION
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA
COMERCIALIZACION DE SERVICIOS DE LABORATORIOS DE ENSAYOS DE MATERIALES
DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA Y LA CONSTRUCCION

Comparecen a la celebracidon del presente al Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional para el Uso de Laboratorios, por una parte la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, legalmente representada por el General de Brigada Roque
Apolinar Moreira Cedefio, en su calidad de Rector a quien en adelante se denominara
“la ESPE”; y, por otra, la Empresa Publica ESPE-INNOVATIVA E.P. debidamente
representado por el Gerente General (E), Crnl. (SP} Mario Calderdn Pefialoza, a quien se
denominara “Empresa Publica”; quienes libre y voluntariamente convienen en suscribir
el presente Convenig, al tenor de las siguientes clausulas:

Clausula Primera.- ANTECEDENTES:

1.1.- La Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, es una Institucion de Educacién
Superior, con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de lucro, con autonomia
académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. Como institucién
de educacién superior de las Fuerzas Armadas es dependiente del Comando Conjunto
de las Fuerzas Armadas en: politica institucional en el &mbito de educacidn superior,
designacion de autoridades ejecutivas; y asignacion del personal militar necesario para
el funcionamiento de la Universidad, conforme a su Estatuto.

1.2.- El Departamento de Ciencias de la Tierra y la Construccion de la ESPE, constituye
una de las Unidades Estratégicas bésicas, responsable, en su campo de conocimiento,
de la gestion de la docencia, investigacion y extensién. Estd formado por un cuerpo
académico, que tiene una relativa autonomia, para desarrollar la investigacién, la
docencia y la provisién de servicios a la comunidad, en un campo especializado del
conocimiento. Dentro de sus areas se tiene: (i) Conocimiento.- Ambiental, Geoespacial,
Recursos Naturales, Territorial, Estructural y construcciones civiles, Hidrosanitaria y
planificacion, Vialidad y campo; {ii) Hidrosanitaria.- Embalses, Presas a gravedad i, Presas
a gravedad Il, Presas de Tierra y Enrocamiento. Ademas de sus laboratorios acreditados
para el 2015: Medio Ambiente, Sensores Remotos y Geomantica; Ensayos de Materiales.

1.3.- El laboratorio de Ensayos y materiales su objetivo es “El realizar la prestacién de
servicios en el drea de mecanica de suelos, hormigones y pavimentos a personas
naturales o juridicas que estén inmersos en el ambito de la construccion”; proveyendo
servicios como: Ensayos de laboratorio en el drea de mecanica de suelos, hormigones y
pavimentos, estudios de suelos en campo, control de calidad de las construcciones en
el area que compete a mecanica de suelos, hormigones y pavimentos.

1.4.- Mediante Resolucion ESPE-HCUP-RES- 2015-005 de 9 de enero de 2015 publicada
con Orden de Rectorado ESPE-HCUP-OR-2015-011 de 12 de enero de 2015, se resolvid
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crear la Empresa Publica ESPE-INNOVATIVA E.P. y aprobar la normativa para el
funcionamiento de [a misma.

1.5.- La Empresa Publica tiene como finalidad conformarse como un ente articulador de
la relacion de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE con el entorno nacional e
internacional generando un proceso de retroalimentacion con los procesos de docencia,
investigacion y vinculacion con la sociedad, a través de procedimientos planificados y
regulados.

Clausula Segunda.- CONSIDERACIONES:

2.1.- Ei articulo 2 del Reglamento para la Suscripcidon y Ejecucion de Convenios
Interinstitucionales de la Escuela Politécnica del Ejército de 7 de marzo de 2007
establece |a definicion y objeto de los convenios vy, especificamente en la letra: “a.-
Establecer relaciones de cooperacién académico-cientifica, técnica o tecnologica que
apoyen sus planes, programas, cursos o demas actividades relacionadas con la
formacion profesional, la investigacion cientifica o la extension universitaria.”.

2.2.- El articulo 4 de la Normativa para el Funcionamiento de la ESPE-INNOVATIVA E.P.
dispone el objeto de la misma, que es proponer alternativas de solucidn a las diversas
necesidades del pais, mediante la identificacion, disefio, determinacidn, gestion,
implementacidn, desarrollo, ejecucién, operaciéon y administracion de proyectos de
obras, bienes y servicios, produccidn tecnoldgica, promocion de la investigacion,
capacitacion especializada, presencial o virtual; en las distintas areas del conocimiento
y saber humano; por delegacidn del Estado Central podra gestionar las actividades de
los sectores estratégicos y de los servicios publicos.

2.3.- El articulo 5 de la Normativa ibidem expone que para el cumplimiento de su objeto,
la Empresa desarrollaré actividades para: Auspiciar, participar y ejecutar proyectos
promovidos por la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE; asi como, suscribir todo
tipo de Convenios con la finalidad de establecer alianzas en todas sus formas, con
personas naturales o juridicas, organismos e instituciones, para la implementacién de
proyectos especificos, en que el instrumento legal serda el que establezca los
procedimientos de contratacion y su normativa aplicable, en concordancia con la
normativa legal pertinente.

Clausula Tercera.- OBJETO:

Establecer los términos y condiciones bajo los cuales las partes estrecharan los nexos de
cooperacion y accién conjunta cuya finalidad sea aprovechar mutuamente sus recursos
o fortalezas, para comercializar los servicios de ensayos de laboratorios a pedido de
instituciones publicas, privadas y publico en general.

[
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Clausula Cuarta.- COMPROMISO DE LAS PARTES:

Entre los compromisos generales que las partes cumpliran para la ejecucion del presente
convenio son:

4.1.- La ESPE se compromete para la ejecucién del presente convenio a través de
Laboratorio de Ensayos y Materiales del Departamento de Ciencias de la Tierra y la
Construccion, a:

Proporcionar un listado de precios por cada ensayo, estudios de suelos y
materiales, segun ia normativa ecuatoriana NEC.

Proporcionar el servicio de laboratorio en el tiempo establecido en la Orden de
Trabajo.

Emitir los informes técnicos de resultado respectivo conforme a lo establecido
en la orden de trabajo.

En el caso de contratacion de requerirse la contratacion de personal, compra de
equipos, accesorios, herramientas ¢ bienes y servicios, se obliga a emitir los
TDR'S respectivos y participar en las comisiones técnicas requeridas para el
efecto.

4.2.- La Empresa Publica ESPE-INNOVATIVA-E.P. se compromete a:

Elaboracion de ofertas economicas, conforme a listado de precios por ensayo,
estudios de suelos y materiales, segln la normativa ecuatoriana NEC, fijado por
ef laboratorio de Ensayo de materiales del Departamento de Ciencias de la Tierra
y la Construccion, mas costos administrativos, ventas y utilidad.

Consclidacion de la venta del servicio de ensayo, estudios de suelos y materiales.
Recaudacion respectiva del ensayo proporcionado.

Generacidn de cotizaciones.

Generacidn de la Orden de Trabajo.

De los costos directos recaudados, adquirir servicio de mantenimiento de
equipamiento, herramientas, insumos, bienes y contratacion de personal de
apoyo para el Laboratorio y servicios que se requieran para la elaboracion de
ensayos y estudios de suelos y materiales, segun [a normativa ecuatoriana NEC.

Clausula Quinta.- PLAZO:

El presente convenio tendrd una duracién de cinco (5) afios en caso de no existir
pronunciamiento de las partes, el convenio se renovard automaticamente por un
periodo igual.

L]
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Si cualquiera de las partes deseara darlo por terminado, se lo realizard mediante aviso
escrito con por lo menos sesenta dias de anticipacion, respetando, en todo caso, el plazo
de culminacion de los programas y proyectos en ejecucion.

La terminacion del presente convenio no afectara la conclusion de los programas y
proyectos especificos salvo que las partes lo acuerden de otra forma.

Clausula Sexta.- FINANCIAMIENTO:

Los costos que representen las actividades derivadas del cumplimiento de los objetivos
del presente convenio no implican obligacion de las partes de comprometer recursos de
sus presupuestos propios.

En cada proyecto especifico se establecera el presupuesto que permita cubrir los costos
y gastos de los ensayos requeridos, conforme al tarifario del laboratorio.

Cldusula S$éptima.- COORDINACION:

El seguimiento del presente convenio estara: por parte de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, el titular del Departamento de Ciencias de la Tierra y la Construccion;
y, por parte de la ESPE-INNOVATIVA E.P. serd |a Directora de Gestién de Proyectos;
quienes bajo su responsabilidad deberan programar y elaborar las acciones previstas en
este convenio, cuyo desarrollo debera ser evaluado periddicamente.

Clausula Octava.- CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL:

8.1.- Las partes intervinientes y el personal que a su nombre participe en la ejecucion
del presente convenio, se obligan a guardar absoluta reserva de todo asunto o
informacién que llegaren a conocer en el ambito de éste. Esta obligacion subsistira aun
después de terminado el presente convenio, y su incumplimiento dara lugar a la
indemnizacion de dafios y perjuicios.

8.2.- Los derechos que se generen en relacidn con los informes, estudios, reportes,
especificaciones, material grafico, y demas documentos que se elaboren al amparo del
presente convenio seran de propiedad conjunta de las partes de acuerdo a su
participacién y aporte en cada programa y proyecto, y soélo podran ser empleados en
actividades propias de cada una de las Partes; sin perjuicio de los derechos sobre
informacion, documentacion, metodologias y demas, que sean de propiedad exclusiva
de cada una de las partes.

Cldusula Novena.- CONTROVERSIAS:

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del
presente instrumento, cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo,
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someteran las controversias relativas a éste, su ejecucién, terminacion e interpretacion
al procedimiento de mediacién con la asistencia de un mediador del Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado. En el evento de que la controversia
no fuere resuelta mediante este mecanismo de solucién de controversias, las Partes
renuncian domicilio y la someterdn al procedimiento establecido en la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa, siendo competente para el efecto la Unidad
Judicial de lo Contencioso Administrativo de la ciudad de Quito.

Cldusula Décima.- TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio se dara por terminado por las siguientes causas:

1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que no se afecte a terceros.

2. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible la ejecucién del Convenio.
En este supuesto se debera proceder con la terminacién de mutuo acuerdo.

3. Por declaracion de terminacion unilateral debido al incumplimiento del
convenio, efectuada por la parte afectada.

Cldusula Décima Primera.- CONFORMIDAD:

Libre y voluntariamente, previo al cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
exigidos por las leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptacion a
todo lo convenido en el presente Convenio a cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia de su aceptacién, suscriben el presente instrumento en cuatro

ejemplares de igual tenor y efecto, en la ciudad de Sangolqui,

POR LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS POR LA EMPRESA PUBLICA
ARMADAS - ESPE ESPE-INNOVATIVA E.P.

Roque Apolinar Moreira Cedefio Mario Stalin/Ca#lderén Pefialoza
General de Brigada Coronel €n Servicio Pasivo
RECTOR GERENTE GENERAL

| Revisién legat y elabarackén rAh.xunmcomje / T
i




‘COOPERACION INTERINSTITUCIO \ EMPRESA
METROPOLITANA DE OBRAS PUBLICAS Y LA ESCUELA POLITECNICA DEL
EJERCITO

PROYECTO: SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION DE LA EMOP-Q

ANTECEDENTES

La Empresa Metropolitana de Obras Publicas a fin de modernizar su organizacion decide
establecer un convenio con la Escuela Politécnica del Ejército de la ciudad de Quito,
considerando la necesidad de realizar vinculos de cooperacién Interinstitucional para
posibilitar la optimizacion de los recursos, la eficiencia de servicios, la capacitacion
practica, investigacion y desarrollo de sistemas de informacion.

Uno de los proyectos planteados en su Planificacion Estratégica Institucional es la

- automatizacion de la Institucion con la finalidad de contar con un verdadero sistema de
informacion que faciliten la ejecucion de los procesos, por lo que la EMOP-Q a traves del
convenio Insterinstitucional con la ESPE, decide enfrentar el proyecto mencionado con la
participacion de alumnos pasantes de Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica
de la Escuela Politécnica del Ejército.

PROYECTO: SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION DE LA EMOP

Para el presente proyecto la EMOP-Q delega a la Unidad de Sistemas como responsable
del proyecto y nombra a la Direccion Administrativa - Financiera, Coordinadora General
del Proyecto.

Objetivo General del Proyecto.- Desarrollar el Sistema Integrado de Informacion
para la Empresa Metropolitana de Obras Publicas para lograr la eficiencia en la
gestion y mejorar la calidad en el servicio prestado al cliente.

Objetivos Especificos del Proyecto.- para alcanzar el objetivo anotado se
plantean los siguientes objetivos especificos:
— » Elaborar el Plan Estratégico de Sistemas para identificar los sistemas y
subsistemas de informacion.

» Disenar y evaluar alternativas de configuraciones de hardware, software e
interconectividad para dotar a la EMOP-Q de una infraestructura
tecnoldgica que garantice |la escalabilidad a futuro.

» Analizar, Disefar y construir los sistemas y subsistemas identificados en el
plan estratégico de sistemas

» Realizar el disefio detallado y la implemantacion de la red de
comunicaciones y de las instalaciones complementarias.

Alcance del Proyecto.- este proyecto se lo ejecutara en dos fases: la primera
correspondiente a los tres primeros objetivos especificos y en la segunda fase la
ejecucion del cuarto objetivo especifico.

El dei)ﬁollo del presente proyecto se enmarcara en los siguientes términos:

1. Recursos.- En el proyecto se requieren una serie de recursos de diversa indole, entre
. los que podemos mencionar los siguientes, asi como la responsabilidad de
\ kproporcinarlos:
|
1
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EMOP-Q

- Recurso /nstitucién proveedora
Coordinador General del Proyecto
Coordinador Académico del Proyecto 1
Lider del Proyecto 1
Especialistas en Sistemas Informacion 14 2
Espacio fisico y mobiliario para lugar de X
trabajo
Hardware y Software X
Suministros X
Movilizacién X
Asesoria y consultoria X

2. Seleccién y calificacién de los aspirantes.- Para la seleccion y calificacion de los

~ estudiantes aspirantes, se procedera de la siguiente manera:

a) Los estudiantes deberan ser de la Facultad de Ingenieria de Sistemas e
Informatica de la Escuela Politécnica del Ejército y haber aprobado el octavo
nivel;

b) La Escuela Politécnica del Ejército proporcionaran a la Unidad de Sistemas
una lista con las carpetas personales de los estudiantes;

c) La Unidad de Sistemas procedera a seleccionar de acuerdo al perfil del
estudiante;

d) La Unidad de Sistemas elaborara la lista de los estudiantes seleccionados y
comunicara a la Escuela Politécnica del Ejército;

e) La Escuela Politécnica del Ejército confirmara con los estudiantes la pasantia
y de su presencia en la EMOP; y;

f) Los estudiantes seleccionados se presentaran en la Unidad de Sistemas para

conocer los términos de su pasantia y del proyecto que sera integrante.

3. Control de asistencia y permanencia.- El control de la asistencia y de la
permanencia en el lugar asignado al estudiante para que cumpla con su trabajo sera
en los siguientes términos:

a) El estudiante seleccionado y calificado asistira a las instalaciones de la Unidad
de Sistemas para el cumplimiento de sus actividades programadas, por el
lapso de seis (6) horas diarias establecidas como minimas de participacién, de
acuerdo al horario acordado;

b) Se le asignara una tarjeta de control, la misma que serd marcada
electronicamente en el momento de ingreso y salida de las instalaciones;
c) El Lider del Proyecto sera el responsable de las autorizaciones por ausencia
temporal del participante de las labores asignadas; y;
d) El lider del Proyecto presentara mensualmente los informes de asistencia al
A Coordinador General del Proyecto para la elaboracion de las planillas de
\ pago.

|
|

4. Evaluacion del desempefio.- La evaluacién del desemperio de los estudiantes se

.| realizara mensualmente bajo los siguientes términos:

2
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a) La mQtemas asignaré un Lider d ien sera el
responsable de la evaluacién del desempefio, eficiencia y productividad en las
actividades asignadas a cada participante de los diferentes grupos de trabajo;

b) La evaluacion estara en funcion de la responsabilidad sobre las tareas
asignadas, de las habilidades demostradas, aporte brindado al proyecto y del
porcentaje de avance del proyecto ;

c) La valoracién de la calificacion sera sobre 10 puntos;

d) La Unidad de Sistemas remitira un informe consolidado sobre la evaluacion de
los pasantes a los representantes de La Escuela Politécnica del Ejército; y:

e) La Unidad de Sistemas de acuerdo a las evaluaciones estara en la facultad de

solicitar el reemplazo de los pasantes si los resultados no son satisfactorios.

5. Aspectos Académicos.- La participacion de los sefiores pasantes en este proyecto
podra ser considerado como proyectos de Tesis, siempre y cuando la Facultad de
Ingenieria de Sistemas e Informéatica de la ESPE asi lo considere previo estudio.

El Coordinador del Proyecto por parte de la ESPE, sera el encargado de manejar los
proyectos de grado que se generen como consecuencia de la ejecucion del presente
convenio.

6. Desembolsos econdémicos.- La Empresa Metropolitana de Obras Publicas se
encargara de realizar los pagos correspondientes a los pasantes de la siguiente
manera:

a) La Unidad de Sistemas sobre la base de los informes de asistencia y
evaluacion presentados por el Lider del Proyecto, a traves del Coordinador
General del Proyecto presentara mensualmente a la Direccion Administrativa -
Financiera las planillas de pago por servicios prestados por los pasantes
calificados dentro del convenio de cooperacion institucional referido;

b) La Direccion Financiera emitira los cheques mensuales de acuerdo con el
valor registrado en la planilla de pagos, remitida por la Unidad de Sistemas.

— 7. Responsables del Proyecto.- son responsables por el desarrollo exitoso del
proyecto:

a) Coordinador General del Proyecto. EMOP-Q
b) Lider del Proyecto. EMOP-Q
c) Coordinador Académico. ESPE

0 ik

a. Alexandra Noboa /

: Decand de la Facultad de Irbmﬂﬁﬁf_; “ Coordinadora General
e istemas e Informatica de la EMOP-Q.
Escueja Politécnica del Ejército

Y dlaceeadd
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%P[J - EMOP
Pdlacio Municipal - Venezuela y Chile Esq. - 2do. piso - Telfs.: 281-949 / 570-709 / 956-226 / 953-178
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CONVENIO MARCO DE COOPERAGION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD Y LA UNIVERSIDAD DE
LAS FUERZAS ARMADAS "ESPE"

CLAUSULA PRIMERA. COMPARECIENTES.-

Comparecen a la celebracién del presente Convenic de Cooperacion
Interinstitucional el Ministerio de Industrias ¥ Productividad, legalmente
representado por el Economista Ramiro Gonzilez Jaramillo, en su calidad de
Ministro de Industrias y Productividad, que para efectos de este convenio se
denominara “El Ministerio®; y la Universidad de las Fuerzas Armadas, legalmente
representada por el sefor Crnl. Eme. Mauricio Chavez, en calidad de Rector, a
quien en lo sucesivo y para efeclos de este Convenio, se denominara “La
ESPE".

Las partes, libre y voluntariamente, aceptan celebrar el presents instrumento de
Cooperacién Interinstitucional, al tenor de las siguientes cldusulas:

CLAUSULA SEGUNDA.- DOCUMENTOS HABILITANTES.-
Constituyen parte integrante de este Convenio los siguientes documentos:

2.1.  Copia del nombramiento de los comparecientes.

2.2.  Copias simples de las cédulas de los comparecientes,

2.3. Informe Técnico de 24 de julio de 2013, elaborado por Hugo Quintana J. y
Cerardo Velasco, funcionarios del Ministerio de Industrias y
Productividad.

CLAUSULA TERCERA.- ANTECEDENTES..-
De conformidad con el articulo 284 de a Constitucion de la Repuiblica:
“La politica econdmica tendra los siguientes objetivos:

2. Incentivar la produccion nacional, la productividad y competitividad sistémicas,
la acumulacion del conocimiento cientifico y tecnolégico, la insercion estratégica
en fa economia mundial y las actividades productivas complementarias en la
integracion regional”.

del Ministerio de Industrias y Productividad, emitido mediante Acuerdo
Ministerlal No. 12 144, publicado en el Registro Oficial Edicidn Especial No. 342
de 28 de septiembre de 2012, reformado mediante Acuerdo Ministerial No, 12
562, publicado en el Registro Oficial Edicion Especiat No. 397, de 15 de febrero



de 2013, esta Cartera de Estado tiene como Mision: “Impulsar el desarrolio de
las industrias bdsicas, intermedias, sector produclivo industrial y terciario,
artesanal y zonas especiales de desamollo econdémico, a través de la
formulacién y ejecucion de politicas publicas, planes, programas y proyectos
especializados, que incentiven la inversién, desagregacion tecnoldgica vy
mejoramiento conlinuo de la productividad para promover la produccion de
bienes y servicios con alto valor agregado y de calidad, en armonlfa con el medio
ambiente, que genere empleo digno y permita su insercién en el mercado
interno y externo”.

Mediante Decreto No. 2029 de 8 de diciembre de 1977, publicado en el Registro
Oficial No. 887, de 20 de diciembre de 1997, se cred la Universidad de las
Fuerzas Armadas, ESPE, en base a la “Escuela Téchica de Ingenieros”, con
domicillo principal en la ciudad de Quito, personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, adscrita a la Comandancia General del
Ejército.

En el Informe Técnico de 24 de julio de 2013, los sefiores Hugo Quintana J. y
Gerardo Velasco, funcionarios del Ministerio de Industrias y Preductividad,
concluyen que: "En razén de que las actividades de desagregacion tecnologica
contribuyen a fortalecer e incentivar la produccién nacional, la productividad y la
competitividad sistémicas, es pertinente la utilizacion de entidades académicas y
centros de Investigaciones locales para que desarmollen desagregacion
tecnologica en sus diferentes etapas™. Por ello recomiendan solicitar a la
Coordinacion General Juridica la elaboraciéon de un Convenio Marco a
suscribirse con la Universidad de las Fuerzas Armadas, ESPE, con un plazo de
cinco afios, para dar continuidad a la misién de la Subsecretaria de
Desagregacion Tecnoldgica.

El Plan Nacional del Buen Vivir, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
144, de 5 de marzo de 2010, establece los lineamientos que deben seguir las
entidades publicas para impulsar al sector productivo.

CLAUSULA CUARTA.- OBJETO DEL CONVENIO.-

El objeto de! presente Convenio es el de establecer relaciones de cooperacion
entre el Ministerio de Industrias y Productividad y Universidad de las Fuerzas
Armadas, ESPE, con el fin de impuisar el desarrollo del sector productivo, a
través de la realizacién de convenios especificos de caracter cientifico y
tecnolégico, que permitan !a implementacién y ejecucion de proyectos
productivos y de fomento industrial para pequeflas, medianas y grandes
empresas.

-t
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CLAUSULA QUINTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES.-
5.1. DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS, ESPE.

Brindar al Ministerio de Industrias ¥ Productividad el apoyo necesario, a
traves de instalaciones de infraestructura y/o soporte logisitico, para que
se desarrolien proyectos de desagregacion tecnolégica, innovacién,
calidad, productividad, eficiencia productiva y demas variables de interés
para el sector productivo e industrial del pals.

5.2. DEL MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD.-

Desarrollar en las instalaciones que facilite la Universidad de las Fuerzas
Armadas, ESPE, proyectos de desagregacion tecnoldgica, innovacion y
calidad, para fortalecer, implementar y desarrollar el sector productivo del
pals, de conformidad con la normativa vigente y su disponibilidad
presupuestaria.

5.3. COMPROMISOS CONJUNTOS.-

Realizar actividades de difusion y motivacién, conjuntamente con la
Universidad de las Fuerzas Ammadas, ESPE, para generar interés en los
proyectos que se desarollen, de conformidad con su disponibilidad
presupuestaria.

Ademas las partes designaran a un funcionario de su institucion como su
delegado al Comité de Seguimiento del cumplimiento del presente
Convenio y los Convenios Especlficos que se suscriban.

Este Convenio Marco no implica gasto o afectacion presupuestaria
alguno. En los Convenios Especlficos que se suscriban se harg constar si
la implementacion y ejecucion del proyecto le corespondera directamente
al Ministerio de Industrias ¥ Productividad o si estas tareas seran
asumidas por la ESPE. De igual manera, en los Convenios Especlficos se
mencionaran los compromisos econdémicos que asuman las partes, de ser
el caso, para lo cual e! Ministerio de Industrias v Productividad debers
contar con la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria.

CLAUSULA SEXTA.- COORDINACION Y SEGUIMIENTO.-

&



Para monitorear y garantizar el cabal cumplimiento de los compromisos
sefialados en el presente instrumento, cada una de las partes se compromete a
designar por escrito en un plazo no mayor a cinco dias término a partir de la
firma de este convenio a un o una funcionario/a delegado/a de las mismas,
quienes se reuniran al menos una vez al mes; y, serdn los encargados de
notificar a las Autoridades de sus instituciones respecto del avance y
cumplimiento de las obligaciones suscritas.

El delegado del Ministerio de Industrias y Produclividad para el seguimiento def
cumplimiento de este Convenio serd el Ing. Gerardo Velasco, Director de
Investigacién de Componentes Tecnoldglcos.

Se aclara que la delegacién no es a titulo personal, sino en relacién a las
funciones que ejecutan ios funcionarios designados, por lo que en caso de
ausencia temporal o definitiva de los mismos, su reemplazo temporal o definitivo
asumira sin tramite adicional 1as funciones de delegacion.

Estos delegados serdn los encargados de hacer el seguimiento y evaluacion del
proyecto de conformidad a indicadores de gestién y de recomendar las
modificaciones a los términos del Convenio. Los desembolsos a que hubiere
lugar serdn autorizados por las autoridades del Ministerio o de la Universidad de
tas Fuerzas Armadas, ESPE segun corresponda.

CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO.-

Este Convenio de Cooperacion Interinstitucional tendrd un plazo de cinco (5)
afos, contados a partir de la fecha de su suscripcion, y podra ser renovado por
escrito, de comun acuerdo entre las partes, siempre y cuando se haya cumplido
con el objeto propuesto en el presente instrumento.

Para ello es necesario que la Subsecretaria de Desagregacion Tecnologica
solicite la renovacion del Convenio a la Coordinacion General Juridica, con al
menos cinco dias de anticipacién al vencimiento del plazo.

CLAUSULA OCTAVA.- MODIFICACIONES.-

En cualquier momento y dentro del plazo del Convenio, las partes podran
modificar el contenido del presente Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional, siempre que no se altere el objeto del mismo, que exista
consentimiento mutuo y se lo haga por escrifo a través de un adendum que
obligard a las partes a su cumplimiento, a partir de {a suscripcién del mismo.
Para ello serd necesario que previamente se emita un informe técnico que
sustente |la necesidad de modificar el Convenio.
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La solicitud de elaboracién del Convenio Madificatorio, dirigide a la Coordinacién
General Juridica, debera presentarse igualmente al menos cinco dias antes del
vencimiento del plazo.

CLAUSULA . NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y USO DE LA
INFORMACION.-

La informacién que se genere como resultado de la ejecucién del presente
Convenio tnicamente podra ser utilizada para los fines del mismo.

En todo tipo de informacién que se genere dentro del marco del presente
convenio, se mantendr3 la confidencialidad necesaria, de acuerdo al interés de
cada parte, y su propiedad corespondera a la entidad que la haya generado.

Si hubiere necesidad dentro del convenio de divulgar alguna informacién
considerada confidencial por una de ias partes, la contraparte requerirg
previamente su autorizacién para tal divulgacion, por escrita.

CLAUSULA DECIMA.- USO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL.-

Las partes se comprometen a utilizar por igual las imagenes institucionales de
cada una de las partes suscriptoras, en eventos y aclividades que se realicen
con motivo de la ejecucion del presente Convenio.

Para tal efecto se observaran las siguientes instrucciones:

11.1. Los logos de ambas instituciones deben colocarse siempre que se origine
cualquier tipo de comunicacién de difusion sobre el objeto del presenie
convenio.

11.2. Los boletines de prensa, si se expidieren, antes de difundirse deben ser
revisados y aprobados por las partes.

11.3. En todos los actos que se desarrolien y organicen sobre el tema deben
colocarse los logos de ambas instituciones de manera equitativa.

11.4. En caso de intervenclon de las maximas autaridades, por protocolo el
sefior Ministro de Industrias y Productividad debers intervenir al final del
acto publico.

11.5. No podra organizarse ningun tipo de acto o evento al respecto sin
aprobacion de ambas partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - TERMINACION DEL CONVENIO.-

El presente Convenio podra darse por terminada por una de las siguientes
causas.
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11.1.- Por cumplimiento del objeto del Convenio
11.2.- Por cumplimiento def plazo.

11.3.- Incumplimiento manifiesto de una de las partes, en el desarrollo de sus
obligaciones o de los acuerdos que se suscriban. En caso de
incumplimiento por cualquiera de los suscriptores de este instrumento a
alguna de las obligaciones que se generen a la firma de este Convenio, la
o las parle/s afectada’s notificaran sobre este incumplimiento a su
contraparte, a2 fin de que lo cumpla o justifique debidamente; si no
cumpliere o no Justificare su incumplimiento, la parte afectada podra
terminar en forma anticipada el Convenio.

11.4.- Mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso se dejara constancia de lo
ejecutado, en un aclta a suscribirse entre las partes; y,

11.5.- Conslituye una causal de terminacién por mutuo acuerdo la fuerza mayor
o caso fortuito, de conformidad con lo establecido en la Ley, que hicieran
imposible continuar con la ejecucién del presente instrumento, para lo
cual ia parte afectada notificara en el término de cuarenta y ocho (48)
horas a la otra parte ia suspensién de aclividades, hasta que se hayan
superado las causas que motivaron el caso fortuito o fuerza mayor. En
caso de que la suspensién se produjera por mas de 30 dias plazo, se
dara por terminado de mutuo acuerdo el presente Convenio.

La terminacion del Convenio no libera de responsabilidad a las partes
respecto del cumplimiento de las obligaciones que se hubieren generado
en base a la firna del presente Convenio, hasta el momento de su
terminacion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CONTROVERSIAS.-

Tratandose de un Convenio de Cooperacién Interinstitucional, toda divergencia o
controversia respecto a la interpretacién, cumplimiento o ejecucién del mismo,
serA somefida a un arreglo de forma directa y amislosa, mediante
procedimientos de amigable composicién, a través de los representantes de las
instituciones para seguimiento del Convenio, en un lapso no mayor a treinta dias
calendario, contados a partir de la notificacién de cualquiera de ellas, sefalando
la divergencia o controversia surgida.

En caso de no lograrse una solucién directa a la divergencia surgida, los
maximos personeros de cada entidad serdn los competentes para viabilizar el
correspondiente acuerdo o arreglo a la controversia. En caso de permanecer las
discrepancias y de no ser factible un arreglo, de forma automatica e inmediata
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se daraé por concluido el presente Convenio con una sola nolificacién de
cualquiera de las partes, sin que esto Implique indemnizacién alguna.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- NOTIFICACIONES..-

Cualquier notificacién relativa a este Convenio deberd hacerse por escrito y
debera ser enviada por correo o por fax a las direcciones de las partes quea
continuacion se detallan:

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD
Direccién: Yanez Pinzén No. 26-12, entre Av. Colén y La Nifia, Edificio Rigel,
Quito. Telf.. 593 2 394B760

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS, ESPE,
Campus Politécnico, Av. Gral. Rumifahui s/n Sangolqui - Ecuador
Telefonos: +593(02) 3989400, Fax: +593(2) 2334 952

CLAUSULA DECIMA CUARTA.. ACEPTACION Y DECLARACION.-

Las partes aceptan en su tofalidad y de manera expresa el conienido de las
clausulas establecidas en e! presente instrumento, por haber sido elaborado en
seguridad de los intereses institucionales gue representan; y declaran estar de
acuerdo en el contenido de todas y cada una de las clausulas precedentes a
cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia de conformidad con lo expuesto, las partes proceden a
suscribirlo por friplicado, en ejempiares de igual tenor y valor cada uno, en la
ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Meiropolita

.
: 2 ¢Sy “"‘j/
aramilo

Ecorl. Ramiro Gofizalez

CRNL EMC Mauricio z C.
Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas, ESPE
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CONVENIO ESPECIFICO DE PAS@NTiAS ENTRE EL SERVICIO
ECUATORIANO DE NORMALIZACION Y LA UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS ESPE

En la ciudad de Sangolqui, a los 31 dias del mes de octubre del afic 2016,
comparecen, la UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE,
representada legalmente por el Grab. ROQUE MOREIRA CEDENO, en su
calidad de Rector, a quien en adelante y para efectos de este instrumento
se denominara como “LA UNIVERSIDAD”, y por otra el Servicio
Ecuatoriano de Normalizacién, mediante su Representante Legal y Director
Ejecutivo, Ing. CESAR EDUARDO DIAZ GUEVARA (en adelante, la
“Institucién Receptora”), las partes libre y voluntariamente acuerdan
suscribir el presente instrumento al tenor de las siguientes clausulas.

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1. “LA UNIVERSIDAD” es una institucion ptblica de educacién
superior, sin fines de lucro, dedicada a la docencia con investigacion
y servicio a la comunidad, instituida mediante la Ley de Instruccién
Publica expedida por la Asamblea Constituyente.

2., Para el cumplimiento de su misién, la Universidad ha establecido
como un requisito indispensable del curriculo de cada carrera, la
realizacion de practicas pre-profesionales por parte de sus
estudiantes.

3. El Servicio Ecuatoriano de Normalizaciéon, INEN de conformidad con
lo dispuesto en la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad es el
organismo técnico nacional competente en materia de
reglamentacién, normalizacién y metrologia, establecidos en las
leyes de la Republica y en tratados, acuerdos y convenios
internacionales;

4. La Instituciéon Receptora ha expresado su voluntad de permitir que
estudiantes de la Universidad realicen sus practicas pre
profesionales, expresande para ello, su acuerdo de otorgar las
facilidades del caso para que los estudiantes desarrollen, mediante
tales practicas, destrezas y habilidades para su el adecuado
desemperfio de su futura profesion.

5. La Ley Organica de Educacion Superior (en adelante “LOES?)
dispone a la realizacion de practicas pre profesionales como
requisito previo a la obtencidon de los correspondientes titulos
académicos y establece que los lineamientos generales de aquellas
seran regulados por el Consejo de Educacién Superior. %
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En armonia con lo dispuesto en la LOES, el Consejo de Educacion
Superior emitid el Reglamento de Régimen Académico, cuerpo
normativo en que se define, entre otros aspectos, su objeto, alcances
y modalidades.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.- Con los antecedentes expuestos,

la Institucion Receptora permitira que estudiantes de la Universidad
realicen sus pasantias en sus instalaciones.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

3.1. De la UNIVERSIDAD

a.

Designar un tutor que, conjuntamente con el responsable designado
por la Institucién Receptora, planificara, monitoreara y evaluara las
pasantias realizadas por los estudiantes de la Universidad.

Difundir entre su comunidad estudiantil, la dlSpOI‘llbllldad de cupos
para la realizacién de pasantias.

Receptar de los candidatos para la realizacién de pasantias, la
informacion necesaria para la seleccion por parte de la Institucion
Receptora, esto es, informacion concerniente a su nivel académico y,
de ser el caso, sobre su nivel de experiencia y transmitir tal
informacién a la Institucién Receptora. Las partes declaran conocer
que tal informacién es confidencial y podra ser utilizada
exclusivamente para los fines descritos en el presente convenio.

El personal docente designado por la Universidad concurrira las
veces que fueren necesarias a las instalaciones de la Institucion
Receptora a fin de coordinar y supervisar €l buen desempeiio de los
estudiantes.

La Universidad informara a los estudiantes, sobre su deber de asistir
puntualmente a sus practicas, registrar diariamente su asistencia y,
de observar la reglamentacion interna de la Institucion.

3.2. De la INSTITUCION RECEPTORA

a.

b.

Designar un responsable que, conjuntamente con el tutor designado
por la Universidad, planificard, monitoreard y evaluara las
pasantias realizadas por los estudiantes.

Establecer el niimero de cupos disponibles para la realizacién de
pasantias e informar a la Universidad para su difusion entre la
comunidad estudiantil.
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c. Seleccionar de la lista de candidatos presentada por la Universidad,
los estudiantes que realizaran sus practicas pre profesionales.

d. Informar a la Universidad sobre cualquier incidencia en el desarrollo
de las pasantias en un plazo razonable no superior a 5 dias.

e. Facilitar a los estudiantes acceso los escenarios y proveer los
insumos e informacién necesarios para el aprendizaje y desemperio
de las actividades coordinadas, incluyendo la determinacion clara
sobre las politicas, lineamientos y directrices que deberan observar.

f. Remitir a la Universidad un informe tanto sobre las actividades
cumplidas cuanto sobre la evaluacién de las mismas, utilizando el
sistema que maneja la universidad, asi como certificar y acreditar
tales pasantias.

g. Suscribir un acuerdo individual con los/las estudiantes que sean
designados para llevarlas a cabo en el cual se incluya:

e Vigencia de las pasantias

e Lugar de gjecucion

e Determinacién de la naturaleza de las practicas. En este caso
se trata de un convenio de pasantias remuneradas.

e Sometimiento del/la estudiante a la normativa interna,
politicas y directrices de la Institucién Receptora

e Determinacién de consecuencias ante el incumplimiento de
sus obligaciones.

3.3. OBLIGACIONES CONJUNTAS:

a. Desarrollar el correspondiente plan de actividades académicas de los
estudiantes en la Institucién Receptora.

b. Las actividades realizadas por los estudiantes deberan orientarse al
fortalecimiento de sus conocimientos, capacidades y destrezas.

CUARTA: TERMINACION DEL CONVENIO.- El presente convenio se dara
por terminado por las siguientes causas:

e Por vencimiento de su plazo, el cual es de tres afios a partir de la fecha
de suscripcién.

¢ Por mutuo acuerdo de las partes.

e Por declaracién de terminacién unilateral y anticipada del convenio, lo
que debera ser debidamente motivada, comunicada y notificada a la
otra parte, con una anticipacién de 30 dias. %
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Dicha terminacién no dara derecho a ninguna de las partes para pedir
pagos, ni compensaciones o indemnizacién de dafios y perjuicios, de
ninguna indole legal, previa a la terminacién del Convenio.

Si bien el convenio es de caracter voluntario, al momento de asumir,
comunicar y comenzar a ejecutar una accién; toma un caracter de,
obligatoria hasta su cumplimiento, precautelando siempre por el cuidado
y el buen nombre de los comparecientes.

QUINTA: RESPONSABILIDADES PROPIAS Y FRENTE A TERCEROS.-
Cada una de las partes sera responsable de los actos de sus delegados,
funcionarios, asociados, estudiantes, y empleados.

SEXTA: RELACION LABORAL.- El personal de cada una de las partes
que sea designado para la realizacién conjunta de cualquier accién con
motivo de la ejecucién del presente convenio, continuara en forma
absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte con la cual tiene
establecida su relacion laboral o lo haya contratado, por lo que no existira
relacion alguna para con la otra parte, por.lo que en ningin caso podra
considerarseles patrones sustitutos y por lo tanto, cada una de las
instituciones es responsable de sus obligaciones laborales de su personal,
sin que ninguna adquiera obligaciones respecto del personal designado
por la otra, para la ejecucion del presente convenio.

Ninguna de las partes adquiere relacion laboral de ningan tipo, ni
dependencia respecto del personal que colaborard en la ejecucién o
aplicacion de este convenio; ni de los beneficiarios del mismo.

SEPTIMA: DOMICILIO Y ADMINISTRACION.- Para todos los efectos
previstos en este convenio, las partes sefialan su domicilio en la ciudad de
Quito. Para efectos de comunicacién o notificaciones, las partes sefialan
como su direccion, las siguientes:

El Servicio Ecuatoriano de Normalizacion INEN:

Direccion: Baquerizo Moreno E8-29 y Diego de Almagro. Teléfonos: (593-2)
38235960.

La persona encargada de la administracion del convenio por parte del
INEN:

Nombre : Dr. Esteban Chiriboga.

Cargo: Director de la Asesoria Juridica

Direccién : Baquerizo Moreno E8-29 y Diego de Almagro
Teléfono " (593-2) 3825960 ext. 174

E-mail : echiriboga@normalizacion.gob.ec

Pagina web : www.normalizacion.gob.ec
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=== de Nomalzacién
UNIVERSIDAD DE LAS FUEAZAS ARMADAS
INMOVACION PARA LA EXCELENCIA

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE:

Direccion: Av. General Rumifiahui S/N
Teléfono: (02} 3989 400; ext.: 2522

La persona encargada de la administracién del convenio por parte de la
Universidad:

Nombre: Ing. Zlata Borsic. MSc.

Cargo: Coordinadora General de Practicas pre Profesionales

Direccion: Av. General Rumifiahui S/N

Teléfono: (593-2) 3989400 ext. 2522

E-mail: zdborsic@espe.edu.ec

Pagina web: www. espe.edu.ec

OCTAVA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte integrante del presente instrumento los documentos que
acreditan la calidad de los comparecientes.

- Copia del acta de designacién de Presidente del Consorcio
- Copia del nombramiento del Rector de la UNIVERSIDAD DE LAS

FUERZAS ARMADAS ESPE.

NOVENA: CONTROVERSIAS.- En caso de surgir controversias derivadas
de la interpretacién, ejecucién y cumplimiento del presente convenio
marco, sera resuelto de manera amigable y, de ser necesario, las partes se
someteran al procedimiento alternativo de mediacién ante el Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado con sede en la ciudad de
Quito y de acuerdo con la Codificaciéon de la Ley de Arbitraje y Mediacién.

DECIMA: ACEPTACION.- Los comparecientes se ratifican en todas y cada
una de las clausulas y declaraciones contenidas en el presente convenio,
por lo cual, en prueba de su aceptacion a los términos del presente
instrumento, lo suscriben en cuatro (4} ejemplares de igual contenido y
valor legal, en la ciudad de Sangolqui, a los 15 dias del mes de noviembre
de 2016.

'E._/,m,;fuaio? : o T .-
{?@ A% F ‘3;‘60/% J
Grab. Roque Mo edeiio e ng. Céél\?iaz ara
Rector Director’Ejecutiyo
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS SERVICIO ECUAT@RIANO

ARMADAS - ESPE DE NORMALIZACION
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URCI 2013-036

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL DE
PASANTIAS PREPROFESIONALES ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y LA
ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO

Intervienen a la celebracién del presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional, por una
parte la Escuela Politécnica del Ejército, representado por el Crnl. EMC. Mauricio Chavez
Charro, en su calidad de Rector Interino, quien en adelante se le denominard “LA ESPE”; y,
por otra, ¢l MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO,
representado por su Administrador General, el economista Rubén Flores Agreda, en ejercicio
de la delegacion conferida por el sefior Alcalde Metropolitano de Quito, Augusto Barrera
Guarderas, mediante Resolucién Administrativa No. A 0003 del 18 de agosto de 2009 articulo
1 letra a) y d), parte que en lo posterior se denominari el “MUNICIPIO”, quienes libre y
voluntariamente convienen en celebrar el presente Convenio, al tenor de las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES DEL CONVENIO.-
Forman parte del convenio:

1. Copia del nombramiento del Rector de la Escuela Politécnica del Ejército, Crnl. EMC.
Mauricio Chavez Charro;

2. Nombramiento del economista Rubén Flores Agreda, Administrador General del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito;

3. Copia de la Resolucién Administrativa A 003 de 18 de agosto de 2009.

4. Copia del Acuerdo Ministerial No. MRL-2012-0191 de 16 de noviembre de 2012.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1 El segundo inciso del articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
determina: “La educaciin es indispensable para el conocimients, el gjercicio de los derechos y la
construccion de un pats soberano, y constituye un efe estratégico para el desarrollo nacional”

2.2 Asi mismo el Art. 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que
‘Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores priblicos y
las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias ¥

Jacultades que les sean atribuidas en la Constituciin ) la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”.

2.3 El Art. 238 de la Constitucién de la Reptiblica establece que los gobiernos auténomos
descentralizados gozardn de antonomia politica, administrativa ) Jinanciera. Sobre la base de la
antonomia municipal, el M.D.M.Q. financiard las pasantias de acuerdo a su presupuesto fijado

dentro del ejercicio ﬁrm[/"’ZD

Pagina 1 de 8




URCI 2013-036

: ®

DISTRITO METROPOLITANO

2.4 El articulo 347 de la responsabilidad numeral 11 de Constitucién de la Republica del
Ecuador determina: “Garantizar la participaciin activa de estudiantes, familias y docentes en los
procesos educativos”.

2.5 El Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién, en
su articulo 5, define a la autonomia otorgada en la Constitucién de la Republica del
Ecuador como: “(...) el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse
miediante normas ) drganos de gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo
s responsabilidad, sin intervencion de otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes (... ¥ g

2.6 El articulo 54 ibidem, ‘) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la
Constitucion y la ley y en dicho marco, prestar los servicios paiblicos y construir la obra piiblica
cantonal correspondiente, con criterios de calidad, eficacia y eficiencia, observando los principios de
universalidad, accestbilidad, regularidad, continuidad, solidaridad, interculturalidad, subsidiariedad,
pariicipacion y equidad”.

2.7 EIMUNICIPIO, es un gobierno auténomo descentralizado municipal con personeria
juridica de derecho publico, con autonomia politica, administrativa y financiera, que
garantiza sin discriminacién alguna el efectivo goce los derechos establecidos en la
Constitucién de la Republica del Ecuador, pudiendo dentro del marco de las
competencias concurrentes y complementarias suscribir documentos que posibiliten
la realizacién de pasantias pre profesionales con estudiantes de instituciones de nivel
superior en el drea de su especialidad y que se encuentren cursando los Gltimos afios
o niveles de su carrera, contribuyendo a la formacién profesional; y fortaleciendo la
educacion y capacitacion con el mas alto nivel de aprendizaje.

2.8 Propender a la misién institucional del MUNICIPIO, cuya frase es la siguiente: “Es un
drgano de gobierno que actiia como facilitador de los esfuerzos de la comunidad en la Planificaciin,
ejecucion, generacion, distribucion y uso de los servicios que hacen posible la realizacion de sus
aspiraciones sociales”.

29 El articulo 59 de la Ley Organica del Servicio Piblico determina que “Las instituciones
del sector piiblico podrdn celebrar convenios o contratos de pasantias on estudiantes de institutos,
universidades y escuelas politécnicas, respetando la equidad y paridad de genero, discapacidad y la
interculturalidad”.

2.10 EI articulo 149 del Reglamento de la Ley Organica del Servicio Publico determina
que, “Las instituciones del sector piiblico podrin celebrar convenios o contratos de pasantias con
estudiantes de institutos, universidades y escuwelas politécnicas, reconocidas por el organismo
competente en el pais, conforme al articulo 59 de la LOSEP, mismos que se sustentarin en
conventos previamente celebrados con las respectivas instituciones del sistema de educaciin superior. A
través de los convenios con las instituciones del sistema de educacion superior, se definirdn las
caracteristicas de los programas de pasantia, y los requerimientos de las instituciones del Estado. 1.os
contratos individualizados de pasantia contendrdn las condiciones especificas acordadas entre el
estudiante y la institucion piiblica, gue por ser una relaciin de origen académico no produce ningi
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tipo de vinculo laboral. Del mismo modo, las instituciones del sector piiblico podrin celebrar
convenios de practica estudiantil con los establecimientos de educacion regular de nivel medo.
Adicionalmente las instituciones del Estado para contar con pasantes universitarios podrin utilizar
los proyectos especificos de pasantias gue mantenga el Ministerio de Relaciones Iaborales.”

2.11 La base normativa y procedimental para la aplicacion se encuentra establecido en el
Acuerdo Ministerial No. MRL-2012-0191del Ministerio de Relaciones Laborales del
16 de noviembre del 2012, con su Norma Técnica que establece las directrices para la
celebracion de los convenios de Pasantias, contenidas en los Art. 1 al Art. 22 de la
indicada normativa.

2.12 El articulo 5 ibidem, establece: “Por estos convenios o contratos no se origina relacion laboral,
no originan relacion laboral. No generan derechos ni obligaciones laborales o administrativas, no se
crea ningin tipo de estabilidad laboral con los pasantes o practicantes, no son sujetos de
indemnizacion ajguna y no ingresan al servicio paiblico.”

2.13El articulo 14 de la Ley Organica de Educacién Superior establece que son
instituciones del Sistema de Educacién Superior las universidades, escuelas
politécnicas y, los institutos de superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagogicos, de
artes y los conservatorios superiores publicos y particulares debidamente evaluados y
acreditados.

2.14 El articulo 87 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior determina: “Reguisitos previos
a la obtencion del titulo.- Como requisito previo a la obtencion del titulo, los ) las estudiantes
deberdn acreditar servicios a la comunidad mediante practicas o pasantias pre profesionales,
debidamente monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los lineamientos
generales definidos por e/ Consejo de Educacion Superior. Dichas actividades se realizardn en
coordinacion con organizaciones comunitarias, empresas e instituciones priblicas y privadas
relacionadas con la respectiva especialidad”,

CLAUSULA TERCERA: DEFINICION DE LOS TERMINOS.-

Los términos contenidos en el presente Convenio o cualquier documento o instrumento
relacionado con este, deberan interpretarse en su sentido literal, conforme a las definiciones
legales y técnicas.

CLAUSULA: OBJETO.-

Con estos antecedentes las partes se comprometen bajo el imbito de sus competencias, en
cooperar conjuntamente a fin de desarrollar e implementar el programa de pasantias pre
profesionales en las dependencias del MUNICIPIO, permitiendo de este modo
complementar la especialidad tedrica con experiencias reales dentro del campo laboral,
gracias a un permanente mejoramiento, eficacia y eficiencia que contribuyan a la formacién
profesional de los estudiantes de LLA ESPE, brindindoles la oportunidad de realizar
actividades que sean afines a su carrera, previo a la obtencién del titulo profesi?
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CLAUSULA QUINTA: OBJETIVOS ESPECIFICOS.-

Las partes acuerdan sujetarse a los siguientes objetivos especificos:

5.1 Dar al estudiante (s) la oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos durante
sus estudios en LA ESPE a casos concretos de su especialidad.

5.2 Desarrollar habilidades y destrezas para el empleo de técnicas especificas en el
tratamiento y solucién de problemas en su entorno laboral.

5.3 Reafirmar y adquirir nuevos conocimientos a través del contacto con la realidad
ocupacional.

5.4 Complementar la formacién académica de las y los estudiantes con experiencia laboral.

5.5 Profundizar la valoracién del trabajo como elemento indispensable y dignificado para
el ser humano.

5.6 Adquirir conocimientos habilidades y actitudes vinculadas a situaciones reales del
mundo laboral.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

Para la eficaz ejecucion del presente convenio, las partes asumen las siguientes obligaciones:

6.1. EL MUNICIPIO, a través de la Direccién Metropolitana de Recursos Humanos:

a)

b)

d)

Posibilitar el establecimiento de pasantias en las distintas dependencias o unidades
municipales requirentes de estudiantes, quienes deberin encontrarse cursando los
ultimos afios de su carrera universitaria.

Receptar de las diferentes dependencias y unidades municipales los requerimientos
de pasantes pre profesionales en sus areas de especializacion, previo a la verificacién
de la disponibilidad presupuestaria y la factibilidad institucional.

Coordinar con LA ESPE/Carrera especifica, realizar el requetimiento formal por
esctito del nimero de pasantes solicitados por las unidades y dependencias
municipales.

Una vez seleccionados y aceptados los aspirantes a pasantes, informar a la ESPE, a
través de los estudiantes, la unidad o dependencia municipal en la cual realizarn las
pasantias pre profesionales.

Coordinar y garantizar que el pasante desarrolle las actividades correspondientes a
su pasantia en un adecuado ambiente laboral, en las diferentes unidades o

dependencias municipales reqm'.rente?'s
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f) Designar un responsable en la dependencia o unidad requirente, el que tendri a su
cargo la inserci6n del pasante en el programa de pasantias de su dependencia.

g) Nombrar un supervisor de pasantias, sera un servidor de la unidad requirente, quien
supervisara, controlara el avance del aprendizaje, asi como realizari la evaluacién
mensual de las actividades y emitird el informe pertinente que sera documento
habilitante para el pago del reconocimiento econémico correspondiente.

h) Responsabilizarse en la recepcién y elaboracién de los documentos habilitantes que
permitan al Administrador General la suscripcion de un Convenio Individual de
Pasantias, documento en el cual se indicari: denominacién y comparecientes,
documentos habilitantes, antecedentes, disponibilidad presupuestaria, ambito
juridico, objeto, horario de pasantias, plazo del convenio, reconocimiento
econémico, asistencia y normas disciplinarias, confidencialidad, obligaciones de las
partes, administrador del convenio, causales de terminacién del convenio,
terminacion unilateral, solucién de controversias y aceptacion y ratificacién.

i) Entregar un ejemplar original del Convenio Individual de pasantia al pasante

j) Entregar el reconocimiento econémico establecido en el Acuerdo Ministerial No.
MRL-2012-191 del 16 de noviembre del 2012, que en su parte pertinente sefiala:
Articulo 17.- Del reconocimiento econémico.- Sera equivalente a una remuneracién
basica unificada.

k) Acatari todo cambio que promulgue el Ministerio de Relaciones Laborales referente
a pasantias en Instituciones Publicas.

) Remitir a través del funcionario municipal responsable el certificado a2 LA ESPE
sobre la participacién de la o el pasante por el periodo de su pasantia pre profesional.

m) Informar inmediatamente a LA ESPE el abandono o incumplimiento de la pasantia
de parte del pasante que se encuentra realizando pasantia pre profesionales en el
MUNICIPIO al amparo del Convenio Individual.

n) Las demés necesarias para el efectivo cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente instrumento.

6.2. LA ESPE:

a) Atender los requerimientos de pasantias, propuestos por el MUNICIPIO a través de
las diversas Carreras de la ESPE de acuerdo a la disponibilidad de presupuesto de ese
momento (maximo 4 meses de pasantia) y al manual de procedimientos interno
establecido por el MUNICIPIO, el cual no podrin estar en contraposiciéon con las

leyes, estatutos y demis disposiciones legales de cada insn'tu}::’z“_
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b) Difundir el presente cuerpo legal, para conocimiento de todos los estudiantes y sus
Carreras.

) Brindar las facilidades necesarias a los estudiantes para la realizacién de pasantias,
para lo cual debera existir la coordinacién del caso con el MUNICIPIO.

d) Correr traslado de los requerimientos propuestos por el MUNICIPIO a la Carrera
correspondiente; y, remitir mediante oficio al MUNICIPIO, el niimero de pasantes
seleccionados y aceptados, para la realizacién de las pasantias pre profesionales.

e) Solicitar pasantias por un plazo de 3 a 4 meses de duracién, debido a los recortes
financieros que atraviesan las Instituciones Publicas en su presupuesto anual y a la
politica institucional.

Acatar todo cambio que promulgue el Ministerio de Relaciones Laborales referente a
ol que p Hgu
pasantias en Instituciones Publicas.

g) Informar inmediatamente a EL MUNICIPIO el abandono de estudios de los
pasantes seleccionados y que se encuentren realizando pasantia pre profesionales en
“el MUNICIPIO al amparo del Convenio Individual.

h) Coordinar con el MUNICIPIO todos los aspectos operativos indispensables para la
exitosa ejecucion de las actividades relacionadas con el presente convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: ACTIVIDADES A REALIZAR.-

Las actividades a realizar de las y los pasantes, mantendrin relacién directa con los
conocimientos adquiridos dentro del campo vinculado a su especialidad y de acuerdo a la
Carrera Profesional que determine LA ESPE.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO DEL
CONVENIO.-

Por parte de MUNICIPIO se_designa al Director (a) Metropolitano de Recursos Humanos y
pot parte de LA ESPE al Director de la Unidad de Bienestar Estudiantil, en calidad de
administradores del Convenio quienes se encargarin de la supervision, seguimiento,
administracién y coordinacién para la ejecucién y evaluacién de este convenio, e informarin
semestralmente sobre el desarrollo y cumplimiento del mismo tanto al sefior Rector de la
ESPE, asicomo al sefior Administrador General.

CLAUSULA NOVENA: NATURALEZA DEL CONVENIO.-
Las partes declaran que por la naturaleza del presente convenio, no se genera ningtin tipo de

relacién laboral, estabilidad laboral, derechos u obligaciones laborales o administrativas, no
implica vinculo laboral ni administrativo de ninguna clase con los pasantes que realicen estaS
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actividades en el MUNICIPIO, por tanto no seran sujetos de indemnizacién alguna y no
ingresaran al servicio publico.

CLAUSULA DECIMA: PLAZO.-

El plazo de duracién del presente convenio marco es de cinco (5) afios, contados a partir de
la suscripcién y se prorrogara automaticamente por igual plazo, a menos que se determine
lo sefialado en la Clausula Décima Segunda, del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: FINIQUITO Y LIQUIDACION DE
OBLIGACIONES.-

Una vez terminado el presente convenio, por cualquier de las causas establecidas en la
Clausula Décima Segunda y Décima Tercera del presente instrumento y previa notificacién a
las maximas autoridades de las dos instituciones, los Administradores del Convenio
celebraran un Acta de Finiquito y Liquidacién de las obligaciones adquiridas.

El Acta de Finiquito y Liquidacién contendra: antecedentes, declaracién expresa de haber
recibido a entera satisfaccién las obligaciones acordadas y la aceptacién de las partes.

Una vez suscrita el Acta de Finiquito y Liquidacién se entendera por terminado y las partes no
tendrin nada que reclamarse a futuro.

El Acta de Finiquito y Liquidacién se adjuntari al expediente del Convenio con los demis
documentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION DEL CONVENIO.-
El presente convenio podra darse por terminado por las siguientes causas:

1. Por cumplimiento del plazo y objeto establecido;

2. Por mutuo acuerdo de las pattes;

3. Por voluntad de una de las partes manifestada de forma expresa y surtira efecto dentro
de los treinta dias siguientes a la notificacion escrita correspondiente, si la parte
incumplida no remedia su incumplimiento o acuerda términos satisfactorios con la
otra parte para superar la situacién.

4. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda continuarse
la ejecucion del Convenio por motivos técnicos, economicos, sociales, fisicos; para lo
cual celebraran un Convenio de Terminacién por Mutuo Acuerdo;

5. Cuando se presenten circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente

comprobados que haga imposible el cumplimiento de los objetivos propuestos, ?
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perjuicio de la exigibilidad de los derechos adquiridos bajo el mismo y las obligaciones
ya causadas;

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION UNILATERAL Y
ANTICIPADA.-

Este convenio podra terminar de manera unilateral, mediante la peticion debidamente

justificada de cualquiera de las partes con TREINTA dias de anticipacion, esta situacién no
podra afectar la culminacién de las pasantias que se encuentra realizando el pasante.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

En caso de suscitarse controversias las partes acuerdan el siguiente procedimiento en el orden
descrito a continuacion.

Agotar todos sus buenos oficios para llegar a una solucién amistosa de las mismas.

En caso de no llegar a una solucién, compareceran, a solicitud de parte, en el Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RATIFICACION.-

Las partes se ratifican en todos y cada uno de los términos y condiciones estipulados en el
presente Convenio, suscribiéndolo en CUATRO ejemplares de igual contenido y valor

Para con§tancia firman ep el Distrito Metropolitano de Quito el cinco de junio de 2013.

/// 1 .
Jso\?' -

Eco. Rubén Fg{ores Agreda = . Mauricio Chavez Charrox¥ ob A%
MINISTRADOR GENERAL Crnl EMC: - é/
UNICIPIO DEL DISTRITO RECTOR DE LA ESCUELA\Run o v DY’

METROPOLITANO DE QUITO POLITECNICA DEL EJERCITO (I) X% -
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CONVENIO 11-DGS-2016

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE
PICHINCHA Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

COMPARECIENTES

Intervienen en la celebracion del presente Convenio de Cooperacion, la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en adelante denominada ESPE,
representada por el sefior General de Brigada, Roque Moreira Cedefio, en su
calidad de Rector de la Universidad; y, el Gobierno Auténomo Descentralizado
de la Provincia de Pichincha, en adelante denominada “El Gobierno
Provincial”, representada por el sefior Economista Gustavo Baroja, en su
calidad de Prefecto de Pichincha, conforme se desprende del nombramiento
adjunto y que constituye documento habilitante, las partes libre,
voluntariamente y por los derechos que representan, acuerdan celebrar el
presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional al tenor de las
siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES

a. El Gobierno Auténomo Descentralizado de |la Provincia de Pichincha, es
una persona juridica de derecho publico, que goza de autonomia politica,
administrativa y financiera. Entre sus funciones esta la descrita en el
literal a) del articulo 41 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion “Promover el desarrollo sustentable de su
circunscripcion territorial, para garantizar la realizacién del buen vivir a
través de la implementacion de politicas publicas provinciales, en el
marco de sus competencias constitucionales y legales.”

b. La ESPE es una institucion de educacion superior de derecho piblico, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, regida
por la Constitucion Politica de la Repiiblica, la Ley de Educacién Superior,
su Ley Constitutiva, Estatuto y Reglamentos, que tiene como mision formar
académicos y profesionales de excelencia; generar, aplicar y difundir el
conocimiento y, proponer e implementar altermativas de solucidon a
problemas de interés pablico en sus zonas de influencia.

¢. Por tal razén, mediante Oficio No. 15-DGES-16, del 23 de febrero de 20186,
el Gobierno de Pichincha solicita firmar un nuevo Convenio de
Cooperacioén, considerando que el Convenio No. 13-DGS, vencié en julio
de 2015.

d. Con Oficic No. ESPE-REC-2016-0117-O |la ESPE solicita al Gobierno
Provincial designar a un representante para coordinar la suscripcion del
convenio y remite modelo de convenio.



e. Con memorando No. MEM-197-DGS-16, la Direccion de Gestion de
Sindicatura del Gobierno Provincial remite las observaciones juridicas al
convenio.

f. Luego de considerar las observaciones se procede a la elaboracion
definitiva del convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno
Provincial de Pichincha y la Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE".

SEGUNDA: BASE LEGAL
a. La Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 238 sefiala que

“Los gobiernos aufénomos descentralizados gozaréan de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad,
subsidiaridad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana.”

b. El Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia Yy
Descentralizacion, COOTAD en el articulo 40 determina “Los gobiernos
auténomos descentralizados provinciales son personas furidicas de derecho
publico, con autonomia politica, administrativa y financiera.  Estaran
integrados por las funciones de participacion ciudadana; legislacion y
fiscalizacion; y, ejecutiva, previstas en este Cédigo, para el ejercicio de las
funciones y competencias que le corresponden.”

c. La Universidad de las Fuerzas Armadas —-ESPE, es una institucion de
educacién superior, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, de derecho publico, con domicilio en la ciudad de Quito y
sede principal en la ciudad de Sangolqui; se rige por la Constitucion
Palitica de la Republica de! Ecuador, la Ley de Educacion Superior y otras
leyes conexas, el Estatuto, los reglamentos internos expedidos de acuerdo
con la ley y por normas emitidas por sus organos de administracion y
autoridades. La Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE esta
reconocida por el Sistema Nacional de Educacion Superior.

d. La ESPE cuenta con varios Departamentos y Carreras que forman
profesionales directamente vinculados con el desarrollo econdmico y
productivo de los sectores agricola, comercial, industrial, turistico y otros de
la Provincia de Pichincha y del Pais en general. Cuenta también con una
excelente infraestructura y laboratorios para apoyar la investigacion y la
vinculacion con la sociedad.

e. El presente Convenio se elabora en base a disposiciones legales
precedentes: Constitucién de la Republica del Ecuador, al Cédigo Organico
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de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion “COOTAD",
LOES, y a la documentacion habilitante que se adjunta.

TERCERA: OBJETO

El objeto del presente instrumento es organizar y desarrollar proyectos y
aclividades de interés para ambas instituciones en el ambito académico, de la
ciencia y la tecnologia, de investigacion y vinculacion con |a sociedad.

CUARTA: OBJETIVOS DEL CONVENIO

» Implementar y desarrollar conjuntamente proyectos de investigacioén o
vinculacién con la sociedad entre el Gobierno Provincial y la ESPE, a fin
de atender las demandas, requerimientos y necesidades de la poblacion,
con el objeto de contribuir a mejorar de manera sostenida, la
competencia tecnologica la calidad de vida de los habitantes de la
Provincia de Pichincha.

» Crear y mantener mecanismos de cooperacion y asistencia técnica entre
las dos Instituciones, que permitan la ejecucién de proyectos de
investigacion, vinculacién con la sociedad, transferencia de tecnologia,
capacitacion y prestacion de servicios en diferentes areas, dirigidos
preferentemente a los pequefios y medianos productores de la Provincia
de Pichincha.

« Impulsar, promover, financiar dentro de lo que sea posible la ejecucién
de planes, programas y proyectos de caracter cientifico, técnico y social,
con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de la colectividad.

¢ Incorporar a los jévenes, desde su época estudiantil, en el desarrolio de
los sectores productivos ubicados principalmente en éreas rurales de la
Provincia de Pichincha, reactivando este sector a fin de favorecer a la
economia nacional. Para alcanzar este objetivo, el Gobierno Auténomo
Descentralizado de la Provincia de Pichincha proporcionara las
facilidades para que los estudiantes de las distintas carreras de la ESPE
puedan realizar practicas pre profesionales gratuitas en los proyectos del
Gobierno Provincial. De igual forma, se propondran y asistiran temas de
tesis de interés del Gobierno Descentralizado de la Provincia de
Pichincha, previas a obtener el titulo profesional, relacionado con
proyectos practicos que favorezcan a las comunidades rurales,
promoviendo la organizacion y desarrollo de pequefias y medianas
empresas de la provincia; los mismos que permitan elevar la
productividad y el encadenamiento efectivo del pequeiio productor a los
mercados nacionales y globales, o que desarrollen e incorporen nuevas
tecnologias que permitan la obtencién de productos econdémicamente



rentables y ambientalmente sustentables, que garanticen la seguridad
alimentaria de Pichincha.

» Para la ejecucion de estos objetivos se celebraran convenios especificos
si el caso lo amerita o se sustentaran en los respectivos proyectos; para
el caso de que se traie de servicios o consultoria correspondera aplicar
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES
a. RESPONSABILIDADES CONJUNTAS:

« Establecer, en forma conjunta, las areas técnicas administrativas de
asesoria o gestion que pueden ser objeto de la cooperacion técnica e
institucional dentro del marco del presente convenio e incorporarlas en
un Plan Anual de Trabajo.

e Definir los proyectos de investigacion, vinculacién con la sociedad y
desarrollo tecnolégico que se puedan realizar e incorporarlos en el Plan
Anual de Trabajo.

» Una vez que se defina la agenda de trabajo, las dos Instituciones
proporcionaran las facilidades necesarias para el desarrollo de las
actividades de cooperacion, tales como el acceso a los sitios de trabajo,
a la informacién disponible, a los servicios o proyectos con que cuentan
las dos instituciones, entre otros.

» Facilitar la participacion de profesionales de distintas disciplinas, para el
adecuado desarrollo del presente convenio.

o Gestionar, en la medida que sea posible, la consecucién de recursos
nacionales o internacionales que permitan realizar los proyectos
contemplados en el Plan Anual de Trabajo.

» Realizar reuniones e informes trimestrales de seguimiento y evaluacion
del Plan Anual de Trabajo.

b. EL GAD DE PICHINCHA SE COMPROMETE A:

¢ Coordinar la participacion de sus profesionales en los proyectos de
investigacién, vinculacion con la sociedad, desarrollo tecnologico o
gestion institucional que se puntualicen en la Plan Anual de Trabajo.
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o Permitir la utilizacion de espacios e instalaciones de propiedad del
Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Pichincha, a
saber: el Centro de Transferencia Tecnolégica San Marcos, la Piscicola
de Nanegal y El Centro del Bambu; previa definicion conjunta del Plan
Anual de Trabajo, para desarrollar proyectos de investigacion y
vinculacion con la sociedad.

» Permitir que profesionales colaboren en la orientacion técnica de tesis de
grado, practicas pre profesionales gratuitas de acuerdo con la Ley de
Educacién Superior. Los profesionales del Gobierno de Pichincha
actuaran como facilitadores y nexos de unién entre la ESPE vy los
sectores rurales o comunidades indigenas de la Provincia o en proyectos
del GADP.

» Difundir en los medios de comunicacion de la institucién, un resumen
ejecutivo de cada uno de los proyectos que se ejecuten producto del
presente convenio, con el fin de difundirlos a toda la comunidad.

¢ Sugerir temas de tesis de grado y remitir a la ESPE temas de tesis de
grado que contaran con asistencia y/o auspicio del Gobierno Autonomo
Descentralizado de la Provincia de Pichincha, para conocimiento de los
sefores directivos de carrera, estudiantes y graduados de la ESPE que
tengan relacion con proyectos aplicables en el sector productivo urbano
o rural de la provincia.

e |Incorporar a profesionales de distintas ramas en los proyectos de
capacitacion a sectores rurales pobres de Pichincha.

¢ Enviar a la ESPE requerimientos de servicios a la comunidad para los
sectores rurales pobres, que pueden ser atendidos a través del
desarrollo de proyectos de vinculacion con la sociedad, en las carreras
con especialidades afines a los requerimientos.

c. LA'ESPE" SE COMPROMETE A:

» Poner a disposicién, para la realizacion del convenio, su capacidad
instalada, que fuera necesaria.

* Motivar a que estudiantes de la ESPE realicen practicas pre
profesionales gratuitas, o elaboren su tesis de grado, en el marco del
presente convenio,



e Permitir el involucramiento de profesores y de estudiantes de las
carreras en proyectos de toda indole desarrollados para el bienestar de
la ciudadania de Pichincha.

« Facilitar la capacitacion de los profesionales del GADP, mediante cursos,
seminarios U otros programas que sirvan como metodologias para
actualizar los conocimientos.

e Difundir a los directores de departamento, de carrera, docentes y
estudiantes; temas de tesis de interés para el GADPP, asi como
problemas de las comunidades que pueden ser solucionados a través
del desarrollo de proyectos sociales.

SEXTA: COORDINACION DEL CONVENIO
Los responsables para coordinar el convenio seran:

Por parte del GAD Provincial de Pichincha:
Renata Lasso Rosero

Secretaria de Desarrollo Humano y Ambiente
Teléfono: 3994400

E- mail: rlasso@pichincha.gob.ec

Por parte de la ESPE:

Ing. Cecilia Hinojosa

Directora de la Unidad de Vinculacién con la Sociedad
Telf: 3989400 Ext. 2520

E-mail: cmhinojosa@espe.edu.ec

SEPTIMA: EJECUCION DEL CONVENIO

Para tener un mejor control de la adecuada ejecucion del presente convenio,
los coordinadores del mismo, suscribiran actas, al momento en que se
concluya cada uno de los proyectos contenidos dentro del Plan Anual de
Trabajo, en las que se dejara constancia de lo actuado.

Los trabajos que se produzcan durante la ejecucion del presente convenic
ser4n aprobados por los coordinadores del convenio.

Una vez concluidos, los trabajos se entregardn a las dos Instituciones los
resultados. Aquellos que tengan un enfoque comunitario, seran entregados
para su aplicacién a la comunidad respectiva mediante una Acta de Entrega
Recepcion.
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OCTAVA: RELACION LABORAL

En la ejecucion del presente Convenio, ninguna de las partes adquiere relacion
de servicio publico o laboral del perseonal que su contraparte asigne para la
ejecucion de este convenio y de los convenios especificos, en virtud de que el
personal que trabajard en el Convenio, tiene relacion laboral con cada
institucion.

NOVENA: RECIPROCIDAD

Las partes se comprometen a reconocer mutuamente su contribucion para la
ejecucion de las actividades convenidas. Si durante la ejecucion del presente
convenio se obtuvieren resultados susceptibles de apropiacion de propiedad
intelectual, dicha apropiacion correspondera a la institucion que la generé y al
proyecto, y si la generacion es compartida, correspondera a las dos partes.

DECIMA: DIVULGACION DE RESULTADOS

El GADPP y la ESPE acuerdan que los resultados cientificos y técnicos
obtenidos en la ejecucion de las acciones, podran ser publicados
independientemente por cualquiera de las partes o en forma conjunta, por
medio de los 6rganos de difusion de cada institucién o por otros, haciendo
constar la contribucion de cada uno de ellos en el logros de tales resultados.

DECIMA PRIMERA: DURACION

El presente convenio tendra una duracion de tres (3) afios, a partir de su
suscripcién, pudiendo ser renovado por el mismo periodo, las veces que se
estime conveniente, por acuerdo expreso de las partes.

Solo podra ser prorrogado, a solicitud de cualquiera de las partes con 60 dias
de anticipacion antes del término, para lo cual se debera presentar un informe
con los resultados obtenidos en el presente convenio y la razén para ampliario.

DECIMA SEGUNDA: FINANCIAMIENTO

Por tratarse de un Convenic Marco de Cooperacién, no genera
responsabilidades econdmicas para las partes suscriptoras. Para la ejecucion
de cada proyecto, se suscribiran convenios especificos, en los que consten los
presupuestos que cada parte asigne, obligaciones plazo, etc. y previo
certificacién de disponibilidad presupuestaria.



DECIMA TERCERA: TERMINACION
El convenio podra terminar:

a. Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;

b. Por vencimienio del plazo;

c. Por acuerdo entre las partes, cuando por fuerza mayor o caso fortuito o
cuando por circunstancias técnicas, economicas y legales no sea posible
continuar con la ejecucion del convenio;

d. Por terminacién unilateral y anticipada declarada por una de las partes ante
el incumplimiento total o parcial de las obligaciones previstas en este
instrumento por la otra parte.

DECIMA CUARTA: DOMICILIO

Para todos los efectos previstos en este Convenio, las comunicaciones que
deban ser enviadas seran dirigidas por escrito, bastando en cada caso, que el
remitente tenga la correspondiente constancia de que su comunicacion ha sido
recibida en las direcciones de la otra parte. Se fijan las siguientes direcciones:

Universidad de Las Fuerzas Armadas-ESPE
Direccién: Av. General Rumifiahui s/n Sangolqui
Teléfono: (593) 23989400 ext. 2520

Correo Electrénico: cmhinojosa@espe.edu.ec
Pagina Web: www.espe.edu.ec

Sangolqui - Ecuador

GAD Provincial de Pichincha

Direccién: Manuel Larrea N13-45 y Antonio Ante - Edif. Gobiemo de Pichincha
Teléfono: (593 2) 3994450

Correo Electrénico: gpp@pichincha.gob.ec

Pagina Web: www.pichincha.gob.ec

Quito - Ecuador

DECIMA QUINTA: DOCUMENTOS HABILITANTES

a. Documentos que acreditan la calidad en la que intervienen las partes
comparecientes, es decir, copias de cédula y nombramientos del representante
legal de la ESPE vy del Sefior Prefecto de Pichincha,

b. Oficio No. 15-DGES-16, del 23 de febrerc de 2016;

¢. Oficio No. ESPE-REC-2016-0117-0 ; y,

d. Memorando No. MEM-197-DGS-16

e. Autorizacion del Senor Prefecto de Pichincha.
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DECIMA SEXTA: CONTROVERSIAS

En caso de surgir controversias derivadas de la interpretacion y/o ejecucion del
presente Convenio, que no pudieren ser solucionadas directamente por las
partes, éstas se someteran al procedimiento de mediacion, a través del Centro
de Mediacion de la Procuraduria General del Estado.

DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION Y SUSCRIPCION

Como constancia de aceptacion expresa de lo que antecede, las partes
suscriben el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional libre y
voluntariamente en dos ejemplares de igual contenido y valor legal, en Quito,
Distrito Metropolitano a,

Por la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE

Grab. Roque Moreira Cedeiio
RECTOR

Por el Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Pichincha
|

L

Eco. Gu’#tavb Baroja Narvaez
PREFECTO
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
Y LA EMPRESA “NOVACERO”

Intervienen en la celebracién del presente Convenio Marco de Cooperacién, la Escuela
Politécnica del Ejército, en adelante denominada ESPE, representada por el sefior Coronel de
EMC. Mauricio Chévez CH., en su calidad de Rector de la ESPE, con cédula de ciudadania No.
1704906138 y la Empresa NOVACERO, en adelante denominada NOVACERO, representada
por el sefior Ing. Ramiro Garzén, con cédula de ciudadania No. 1801611250, en su calidad de
Gerente General y representante legal de la empresa, conforme se desprende del
nombramiento adjunto y que constituye documento habilitante, acuerdan firmar el convenio
al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES

1. La ESPE es una institucién de educacién superior de derecho publico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, regida por la Constitucién de
la Republica, la Ley Orgéanica de Educacién Superior, su Ley Constitutiva, Estatuto y
Reglamentos, que tiene como misidn formar profesionales e investigadores de
excelencia, generar, aplicar y difundir el conocimiento y proporcionar e implementar
alternativas de solucién a los problemas de la colectividad, para promover el
desarrollo integral del Ecuador.

2. La ESPE tiene su domicilio en Sangolqui — Ecuador, en la Av. Gral. Rumifiahui s/n.

3. NOVACERO es una sélida empresa ecuatoriana, pionera y lider en el mercado desde
1973, con la mejor experiencia en la creacién, desarrollo e implementacién de
soluciones de acero para la construccién. Soluciones que se encuentran en modernas
construcciones industriales y agroindustriales, instalaciones comerciales, educativas,
deportivas, en viviendas y en infraestructuras viales del Ecuador y del exterior.

4. El domicilio de NOVACERO para efectos del presente convenio es: Calle J No. 560-87 y
Calle Tercera, Panamericana sur Km. 14 1/2.

SEGUNDA: OBJETIVO

Facilitar la organizaciéon y desarrollo de proyectos y actividades en los &@mbitos, de la
investigacion cientifica y académica, de interés para ambas instituciones.

TERCERA: PROGRAMAS ESPECIFICOS

Para instrumentar las actividades a que hace referencia la cldusula anterior, ambas partes se
comprometen y obligan a presentar por escrito programas o proyectos especificos que
faciliten la colaboracién o participacion conjunta en tareas de mutuo interés, los cuales, de ser
aprobados por ambas instituciones, seran elevados a la categoria de convenios especificos de
participacién, en forma separada al presente instrumerjt}.‘_:}}
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Los programas o proyectos especificos describirdan con toda precision los objetivos, las
actividades a desarrollar, el calendario de trabajo, las responsabilidades, los aspectos
financieros y materiales, calendarios de pago asi como todo los datos y documentos necesarios
para determinar con exactitud los fines y los alcances econémicos de cada uno de dichos
programas, los mismos que deberan estar equilibrados en beneficios y obligaciones para las

partes. Para la celebracién de convenios especificos deben contarse con el respectivo
presupuesto.

En caso de contraprestacion de servicios, deben tramitarse segun la Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, para el caso que la contratante sea la ESPE, 0 mediante un
contrato donde consten el objeto, precio, plazo y mas condiciones, para el caso que sea la
empresa NOVACERO la contratante.

CUARTA: COORDINACION DEL CONVENIO

Ambas partes nombraréan y harén conocer por escrito el/la coordinador/a de su parte para la
ejecucion del presente convenio; y el seguimiento de los convenios especificos.

Al respecto se incluye y forma parte de este convenio la Matriz de Responsabilidades de
Coordinacién.

QUINTA: FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Las facultades y atribuciones del grupo permanente de trabajo mencionado en la cliusula
anterior seran:

Coordinar los proyectos de pasantias y/o educacién dual para estudiantes de pregrado de
todas las carreras de la ESPE en empresas del grupo NOVACERO, para incrementar el
conocimiento préctico de los estudiantes; las cuales estardn en conformidad a la Ley de
Pasantias del Sector Empresarial, especial y sefialadamente el articulo 4 y mas pertinentes de
la Ley en mencién.

Ademas, la planificacién y ejecucion de Proyectos, de Capacitacién, de Investigacion Cientifica,
Transferencia de Ciencia y Tecnoldgica e Innovacién que sean de mutuo interés para las dos
partes.

SEXTA: RELACION LABORAL

En todos los convenios especificos de colaboracién a que se refiere la clausula tercera, se
estipulara que el personal de cada institucién que sea designado para la realizacién conjunta
de cualquier acci6n, continuard en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
institucién con la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar
prestando sus servicios fuera de las instalaciones de dicha institucion a la que fue comisionado.

Si en la realizacién de un programa interviene personal que preste sus servicios a instituciones
0 personas distintas a las partes, éste continuard siempre bajo la direccion y dependencia de
dicha institucién o persona, por lo que su intervencién no originard relacién de caracter
laboral, ya sea directa o solidaria, ni con la “ESPE” ni con “NOVACEROQ”. SEPTIMA: MONTOS

FINANCIAMIENTLC;i @
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Ambas partes buscaran, en forma conjunta o separada, ante otras instituciones v
dependencias gubernamentales u organismos de cardcter internacional, la obtencién de los
recursos necesarios para el desarrollo de programas relativos a los convenios especificos de

colaboracién, en el caso de dichos recursos no pueden ser aportados total o parcialmente, en
forma conjunta y equitativa por las partes.

OCTAVA: PROPIEDAD O DERECHOS DE AUTOR

Cada uno de los convenios especificos de colaboracién a que se refiere la cldusula segunda,
contendra las estipulaciones que sean necesarios para regular lo relativo a la propiedad de los
derechos de autor de los materiales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta
de las partes, y lo concerniente a la propiedad de los derechos de tipo industrial (patentes,
certificados de invencién o registros de modelo o dibujo industrial, entre otros) que pudieran
llegar a derivarse de los trabajos e investigaciones.

NOVENA: VIGENCIA

El presente convenio tendrd una vigencia de cinco afios contados a partir de la fecha de
celebracion. Solo podra ser prorrogado, a solicitud de cualquiera de las partes con 60 dias de
anticipacién antes del término, para lo cual se debera presentar un informe con los resultados
obtenidos en el presente convenio y la razén para ampliarlo.

DECIMA: TERMINO DEL CONVENIO

Sin perjuicio de lo dispuesto en la cldusula anterior, cualquiera de las partes podra dar por
terminado el presente convenio, mediante notificacién escrita dirigida a la otra parte, con
noventa dias de antelacién. La terminacién del presente convenio no afectard la conclusién de
los programas especificos que estén en marcha, anteriores a la fecha de terminacion, salvo
que las partes acuerden lo contrario.

DECIMA PRIMERA: CONTROVERSIAS

Para todos los efectos que deriven del presente Convenio, las partes fijan como su domicilio la
ciudad de Quito. En caso de producirse controversias en la aplicacién y ejecucion del presente
Convenio, dichas controversias deberdn ser solucionadas por las partes mediante negociacién
directa entre ellas, en un plazo de 15 dias de haberse producido las mismas, caso contrario
seran sometidas a la mediacién de la Procuraduria General del Estado.

Para constancia de lo establecido, suscriben el presente Convenio en tres ejemplares, en
. v AT AN
Sangolqui,alos | § SFT, LU1J

Por la ESCUELA POLITECNICA DEL
EJERCITO

Mauricio Chavez CH.
rzon

N <
CRNL de EMC. P < Ing. Ramire
t
RECTOR e TOW NTE GENERAL

Por NOVACERO
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CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE

LA ESCUELA POLITECNICA DEL ETERCITO “ESPE" Y

LA COMISION FULBRIGHT DEL ECUADOR

Concurren a la celebracion del siguiente instrument? lzgal, por un2 parte iz Sra. Dra.
Susana Cabeza de Vaca, en su calidad de Directora Ejecuiva de la Comision
FULBRIGHT; y, por otra parte, el sefior Crnl. de EM.C. Ing. Fabidn Varelz Moncavo,
en su calidad de Rector de la Escuela Politécnica del Efrcite “ESPE". Pare esectos de
este convenio las denominaciones para cada una de las partes seran “FULBRIGHT °
v “ESPE”, respectivamente, siendo los términos dsl mismo les cue constan en las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - ANTEZCEDENTES

La ESPE tiene enire sus fines institucionales, aporiar de mansra permanents 2}
desarrollo técnico, cientifico y cultural del aparato productive naconal. ftmiion gue
es fundamental para el progreso del rais y pare 1z =olucidn Ze su: problemas
estructurales. .

La Comusion para Intercambio Educativo entre los Estados Unidcs de América v 2l
Ecuador (Comision Fulbright) es una institucion crezda medianie acusrae susaito <!
31 de Octubre de 1956 entre los gobiernos del Ecuador y de EEUL, v {ene como
misién fomentar un mayor eniendimiento entre los pueblos de Ios Estados Unides
de América y del Ecuador mediante un intercambio amplio Ge conodmientos v
aptitudes profesionales, a través de actividades educativas. 1a Comision esia
facultada para administrar, entre otros, programas dz zprendizai2 ¥ mejoramien:o
del idioma inglés, que promueven los propésitos del acuerde v contribuven al
desarrollo institucional y académico de los centros d2 educacion superior del pais.

Que los convenios suscritos anteriormente entre la ESPE & FULBRIGHT han tenido
resultados satisfactorios por lo que se hace necesario actualizarltos.

En razén de estos antecedentes, las dos partes encuertra provechoso realizar un
programa conjunto de cooperacidn acadeénmica.
CLAUSULA SEGUNDA .- OBIETO

Establecer las bases de una cooperacidn reciproca para la admision, ubicacion,
aprendizaje, mejoramiento y perfeccionamiento de los Directivos, profesores v



'persoﬁal administrativo de la ESPE con titulo académico, mediante programas
regulares, en el campo del idioma inglés, incluyendo el curso de preparacidn para
el examen TOEFL con costos preferenciales.

CLAUSULA TERCERA - ACCIONES

Para el desarrollo del objeto descrito en la cldusula segunda del rresente convenio
las partes se comprometen:

De la ESPE:
a) Acreditar a los alumnos para los cwrsos regulzres del Programa de Inglés,
mediante comunicacién suscrita por el Sefwor Rector.

b) Pagar el 66% del costo de los examenes o del cursd que +aran 2 rezlizar los
funcionarios de la ESPE cuando la Comision Fulbright lo recuiera

¢} Dictar un instructivo interno para norma:r la aceditaciér. Jde los divectives,
profesores y fundonarios administratives con ttulo aczdémico, para que
participen en los cursos de inglés.

d) Realizar el descuento del 34% a todos los alumnos aceptacos en los dizerentas
axiémenes y cursos de inglés.

De la FULBRIGHT

a) Aceptar a los alumnos para los cursos regulares d:l Programa de Ingiés, que
sean acrecitados por el Senor Rector.

b) Aceptar a los alumnos para los cursos de inglés qu2 obter:gan la nota minuma
requerida por el programa en el examen de ubicacidr: para ingresar a los cursos.

¢) Aceptar alos alumnos para los cursos de inglés en todos los horarios, excepto de
7:00-9:00 y 18h00-20h00.

d) Realizar el descuento del 34% a todos los alumnas aceptacos en los diferentes
exdmenes y cursos de inglés.

e) Entregar a los aJumnos, los libros y materiales gue sear nacesarios para {2
realizacion de los cursos.

f) Comunicar con oportunidad la apertura de los cursos reguizres del Programa de
Inglés a la ESPE, para la difusion correspondiente.

Informar peridédicamente sobre el rendimiento académico de los alumnos que
cursen estudics de inglés.

a2,
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"CLAUSULA CUARTA.- EXAMEN TOEFL

El examen TOEFL no tiene ningtin descuento, por cuanto no forma parte de los
servicios que ofrece en forma directa la Comision Fulbright.

CLAUSULA QUINTA.- COORDINACION

Con el fin de impulsar la ejecucién del presente convenio las dos partes constituyen
el Comité Coordinador integrado por dos representantes en cada institucion. Este
Comité serd responsable de la buena marcha del convenio y prestard toda la
colaboracién necesaria para el cumplimiento de este convenio.

CLAUSULA SEXTA .- COSTOS

Los costos de los exdmenes de ubicacion y de los cursos regulares del Programa de
Inglés seran los mismos que la Comision cobra a todos los alumnos que se
matriculan,

El 66% del costo de los examenes o de los cursos, objeto de este convenio, sera
pagado por la ESPE, y el 34% sera aportado por la Comision Fullbright.

En estos costos esta incluido el IVA.

Del valor que debe aportar la ESPE, el 50% serd aportado por el funcionario
interesado para lo cual autorizara el descuento por roles o pagara a la Direccion
Financiera de la ESPE.

CLAUSULA SEPTIMA.- EXCLUSIONES

Se excluyen de este convenio los cursos que no forman parte de pensum regular del
Programa de Inglés de la Comision Fulbright.

CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES

Los alumnos acreditados para participar en los cursos regulares se sujetaran a todas
las normas académicas y administrativas establecidas por el Programa de Inglés.
CLAUSULA NOVENA - SOLUCION DE CONFLICTOS

Las partes signatarias manifiestan que llevaran a cabo de buena fe todas las

acciones derivadas del presente convenio, por lo que pondran tcdo su empefio para
su debido cumplimiento. En caso de desacuerdo, se comprometen a resolver directa



" y voluntariamente entre ellas, con las instancias jerarquicas que correspondan, las
diferencias que puedan originarse. :

CLAUSULA DECIMA.- VIGENCIA

Este convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcién, v tendré una
duracién permanente, salvo que una de las partes manifieste a la otra por escrito su
decisién de no continuar con el mismo.

Para constancia de las responsabilidades que originara este convenio, firman los
representantes de FULBRIGHT y de la ESPE, a los 14 dias del mes de diciembre
del afio 2000.

POR LA ESCUELA POLITECN ICA__ POR LA COMISION
DEL EJERCITO “ESPE” = FULBRIGHT

-.'

Ing. Fabian Varela Moncayo Dra. Susana Cabeaza de Vaca
CRNL. DEEM.C. Directora Ejecutiva




3
Y

. L":“:’-'."RU&:TI\"O PARA EL INGRESO DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO CON
"TITULO ACADEMICO A LA COMISION FULBRIGHT PARA ESTUDJAR INGLES

i- Ser directivo. profesor o empleado administrative con titulo académico de Ia Escuela Politécnica del
Ejército.

2.-  Los profesores deberdn ser a tiempo completo con nombramiento o contrato y deben haber permanecido

en la ESPE ms de dos afios.

3- Los empleados administrativos deberan tener nombramicnio y haber permanecido en 1a ESPE mas de
dos arios.

4.- Contar con el auspicio del Sefior Rector de la Escuela Politécnica del Ejército previa solicitud del

Decano de la respectiva Facultad o del Director o Jefe del Departamento al que cormespondan

5.- Autorizar a la Direccién Financiera el descuento del 33.% del costo del examen o del curso que vaya a
realizar.

6.- Demostrar responsabilidad y aprobar los cursos.

7.- Devolver los valores pagados por Ia ESPE, por duplicado, en el caso de pérdida del curso.

RRil
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

CONVENIO DE COOPERACION TECNICA — ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE Y LA EMPRESA LINDE

ECUADOR S.A.
Entre:
“LA UNIVERSIDAD”:
Nombre: UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS. ESPE
Identificacion RUC 1768007390001
Direccion Av. El Progreso s/n. Campus Sangolqui
Representante Legal Sr. Grab. Roque Moreira Cedeiio
Teléfono 02 3989400
Ciudad Sangolqui
Y
“LINDE ECUADOR S.A.”:
Nombre LINDE ECUADOR S.A.
Identificacion RUC 0990021007001
Direccion Av. De los Shyris No. 334 y Av. Eloy Alfaro. Edificio Parque
Central. Piso Ocho.
Apoderados Especiales Ing. Patricio Cardenas e Ing. Roberto Saa
Telefono 02 3 9988900
Ciudad Quito

Celebran el presente convenio, contenido en:

ANTECEDENTES:

A). La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, es una institucion de educacion superior,
con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de lucro; con autonomia académica,
administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. El domicilio de la Universidad esta en
Quito y la matriz principal en el Campus de Sangolqui, con extensiones en Latacunga, Salinas,
Guayaquil, Santo Domingo de los Tsachilas y Galapagos, se rige por la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior LOES y su reglamento, La Ley
Organica de Servicio Publico LOSEP, el Cédigo de Trabajo, la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas y otras leyes conexas, el Estatuto aprobado mediante resolucion RPC-SO-24-N248-
2013, por el Consejo de Educacion Superior el 26 de junio de 2013, los reglamentos expedidos
de acuerdo con la Ley y las normas emitidas por sus érganos administrativos y autoridades.

B). Linde Ecuador S.A. , es una Compaiiia industrial establecida conforme a las leyes de la
Republica del Ecuador, dedicada a la produccion, llenado, distribucion y comercializacion de
gases industriales y medicinales, asi como a la provision y venta de equipos y accesorios
complementarios para uso medicinal, industrial y/o artesanal.
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
tcudon INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

C). Las dos partes encuentran provechoso suscribir un convenio de cooperacion técnica —
académica que permita la prestacion de servicios mutuamente convenientes que contribuyan al
desarrollo de la comunidad académica, la sociedad y la empresa.

CLAUSULAS:

PRIMERA: FINES

1.1. Ambas instituciones comparten un genuino interés por la promocion de la educacion
universitaria sustentada en la capacitacion y entre sus objetivos, han contemplado tanto el
entrenamiento, la transferencia de tecnologias compatibles con el desarrollo sostenible, la
seguridad industrial y la proteccion de los recursos naturales en la ciudad de Sangolqui, asi
como la investigacion en las 4reas de su competencia.

1.2. Mediante un convenio general de cooperacién, ambas instituciones pueden generar y
desarrollar conjuntamente labores de intercambio, asesoria técnica y presentacion de servicios
en beneficio mutuo.

SEGUNDA: OBJETIVOS

2.1. Establecer, mediante el presente convenio nexos de colaboracion y accion conjunta en
temas de interés comun en el campo académico, la capacitacion, investigacion, seguridad
industrial y su vinculacion con la sociedad.

2.2. Ejecutar acciones de cooperacion a las que se refiere el numeral anterior por medio de las
actividades como:

a) Implementacion de estrategias de desarrollo sostenible, con inclusion del ambiente y de
la organizacion social productiva mediante la educacion, la asesoria, la capacitacion,
seguridad industrial y uso apropiado de gases en procesos de soldadura, dirigida
principalmente al sector industrial.

b) Intercambio de personal técnico, profesional, especialista y profesores en cualquier area
de interés comin, por periodos definidos, para apoyar actividades académicas y
administrativas mediante proyectos especificos donde una de las partes tenga excelencia
comparativa respecto a la otra.

c¢) Participacion de estudiantes y graduados de una institucion en programas de
investigacion de la otra, como forma de complementar conocimientos. En este marco se
considera también la posibilidad de que estudiantes graduados de una institucion
puedan realizar sus investigaciones y trabajos de tesis dentro de programas afines de la
otra institucion, con el apoyo y bajo la supervision de profesionales de otra institucion.

d) Fomentar y/o Consolidar la cultura enfocada en la Seguridad Industrial, especificamente
en el manejo seguro de gases en el Laboratorio de Procesos de Soldadura, perteneciente
a la Facultad de Ingenieria Mecanica.

e) Fomentar el desarrollo académico y tecnologico a través del uso de varios de gases de
proteccion en procesos de corte y soldadura, analizar e interpretar resultados y su
recomendado uso. (Gases de proteccion para proceso de soldadura GMAW Gas Metal
Arc Welding)
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

TERCERA: PROGRAMAS DE TRABAJO

Las acciones especificas de cooperacion, investigacion y ensefianza que se emprenden para el
cumplimiento de los objetivos antes descritos seran establecidos por medio de un programa de
trabajo, que debe contener el objeto, la forma de cooperacion, la duracion, recursos humanos y
fisicos que cada parte aportara a estos programas de trabajo. Seran elaborados por un Comité
Coordinador y seran sometidos a las instancias de aprobacion correspondientes en cada
institucion.

Los mencionados programas de trabajo seran elevados a Convenios especificos en los casos que
correspondan. Para el caso de provision de bienes o servicios, incluidos los de consultoria,
correspondera aplicar la normativa de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

CUARTA: PLAZO

Este convenio tendra una duracion de CINCO (5) afios contados a partir de su suscripcion y
podra ser renovado por periodos similares, mediante solicitud escrita de una parte y la respuesta
afirmativa de la otra, durante los seis meses previos a la fecha de caducidad del convenio.

QUINTA: COORDINACION

5.1 Ambas instituciones se mantendran informadas sobre los avances y actividades nuevas de
cada una de las materias de interés comun relacionadas con los proyectos o convenios
especificos, fortaleciendo y desarrollando las comunicaciones directas y sistematicas entre sus
técnicos y directores.

5.2 Con el fin de impulsar la ejecucion del presente convenio, las partes constituyen el Comité
Coordinador integrado por dos representantes de cada institucion. Este Comité acordara
periodicamente la orientacion que debera darse a las diversas actividades y proyectos que se
realicen conjuntamente dentro del marco de este convenio, elaborara los programas de trabajo y
supervisara y evaluara su ejecucion.

SEXTA: COSTOS
Cada proyecto debera incluir el respectivo presupuesto, el cual quedara consignado en el
programa o plan de trabajo.

Linde Ecuador S.A. contribuira con los materiales (gases y soldadura), afines con su actividad
productiva y comercial, segin lista de precios que se incluye en el Anexo No. 1 y forma parte
integrante del presente convenio.

SEPTIMA: DE LAS RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

7.1 RESPONSABILIDADES GENERALES

7.1.1 Las instalaciones de investigacion, laboratorio, campos experimentales, bibliotecas y
centros de documentacion de cada institucion estaran abiertas a la consulta y uso por parte de
los profesionales y estudiantes de la otra institucion, sin costo alguno cuando se trate de trabajos
de interés de una sola de las partes. La utilizacion de dichas instalaciones esta sujeta a la
disponibilidad de reglamentacion de cada una de las partes.

Pagina3de7



@ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

7.1.2 Ambas instituciones se prestardn mutuo apoyo y actuaran conjunta o coordinadamente
para la consecucion de recursos técnicos y financieros adicionales, que faciliten el desarrollo de
las acciones de cooperacion objeto del presente convenio.

7.2 RESPONSABILIDADES DE LINDE ECUADOR S.A

7.2.1 LINDE ECUADOR S.A participara en conjunto con la UNIVERSIDAD en programas de
capacitacion que se ofreceran a la comunidad académica o empresarial, tales como congresos de
soldadura, andlisis de documentacion de soldadura, entre otras. Dicha participacion no
necesariamente serd economica.

7.2.2 LINDE ECUADOR S.A se compromete a recibir anualmente en sus plantas de
fabricacion de gases y/o soldaduras, una delegacion de profesores y estudiantes que la
UNIVERSIDAD designe. Para el cumplimiento de este punto, la UNIVERSIDAD enviara una
comunicacién para informar de la visita con una anticipacion de por lo menos cinco dias. Los
costos por transporte de dicho personal, sera por cuenta de la UNIVERSIDAD.

7.2.7 LINDE ECUADOR S.A se compromete sin costo alguno, en conseguir la mejor situacion
de compra de parte de uno de los proveedores globales en caso que la UNIVERSIDAD decida
realizar inversiones de equipos y accesorios de soldadura.

7.2.8 LINDE ECUADOR S.A  proporcionar rétulos, logos, letreros y demas sefialética, para el
Laboratorio de Procesos de Manufactura y Taller de soldadura.

7.2.9 LINDE ECUADOR S.A entregara anualmente consumibles de soldadura (electrodos en
palillos, gases industriales, mezclas de gases) en las mismas condiciones comerciales que otorga
a su red de distribuidores, para el uso exclusivo en el taller de soldadura. Las cantidades seran

definidas por los delegados que ambas instituciones designen, los precios constan en el Anexo
No. 1

7.3 RESPONSABILIDADES DE LA UNIVERSIDAD
7.3.1 se compromete a invitar a LINDE ECUADOR S.A. para participar al menos de cuatro

horas académicas semestrales en procesos de soldadura, que la Carrera de Ingenieria Mecénica
de la UNIVERSIDAD imparta en su pensum de soldadura.

7.3.2 se compromete a participar directamente en el lanzamiento de programas de capacitacion,
tanto nacional como internacional e incluira la marca LINDE ECUADOR.

7.3.3 se compromete en la participacion de minimo cuatro horas académicas por maédulo, en lo
referente a procesos de soldadura que LINDE ECUADOR S.A imparta en su Escuela de
Soldadura de Quito.

7.3.4 se compromete a avalar los certificados de aprobacion de procesos de soldadura por un
total de 100 horas académicas que se imparten en la Escuela de Soldadura de Quito.

7.3.5 se compromete aceptar a LINDE ECUADOR S.A como auspiciante exclusivo en la linea
de gases y soldadura, en lo referente a la organizacion de ferias, seminarios y simposios.
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
£cuacon INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

OCTAVA: RELACION LABORAL

Las relaciones laborales establecidas por cada una de las instituciones con su personal de planta
no se veran afectadas por el presente convenio, aun en los casos en que ambas instituciones
realicen trabajos conjuntos que se desarrollen en las instalaciones o con los equipos de
cualquiera de ellas. Sera obligatorio para cada una de las instituciones el cumplir frente a su
personal de planta con todas las obligaciones laborales y de seguridad social.

La UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE, se obliga a mantener indemne a
LINDE ECUADOR S.A. frente a cualquier reclamo de carécter laboral o de seguridad social que se
llegue a presentar en su contra, incluso a titulo de solidaridad.

NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO
El convenio podra terminar por:

a) Por cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales;

b) Por mutuo acuerdo de las partes;

c) Por declaracion unilateral de cualquiera de las partes;

d) Por sentencia ejecutoriada o laudo arbitral que declare la resolucion o nulidad del
convenio.

En definitiva, el convenio termina por el cumplimiento total de las obligaciones contractuales, o en
forma anticipada, por causas imputables a las partes o por mutuo acuerdo.

Terminacion por Mutuo Acuerdo.- Las partes pueden de mutuo acuerdo dar por terminada la
relacion contractual, en forma anticipada. En este caso, manifestaran su voluntad mediante
documento escrito en el que se dejaran establecidas la liquidacion final de las cuentas y el estado y
condiciones de pago que hubieren acordado.

Terminacién Unilateral del Convenio.- Las partes podran declarar terminado, anticipada y
unilateralmente, este convenio, en los siguientes casos:

a) Por incumplimiento de LINDE ECUADOR S.A. a cualquiera de sus obligaciones previstas
en este convenio.

b) Por incumplimiento de la UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS (ESPE) a
cualquiera de sus obligaciones previstas en este convenio.

Las partes acuerdan que no se requerira proceso o tramite previo ante autoridad administrativa o

judicial alguna para terminar el presente convenio, sino la correspondiente notificacion con treinta

(30) dias calendario de anticipacion.

DECIMA: JURISDICCION Y COMPETENCIA:

Para todos los efectos que deriven del presente Convenio, las partes fijan como su domicilio la
ciudad de Quito. En caso de producirse controversias en la aplicacion y ejecucion del presente
Convenio, dichas controversias deberan ser solucionadas por las partes mediante negociacion
directa entre ellas, en un plazo de 15 dias de haberse producido las mismas, caso contrario seran
sometidas a la mediacion de la Procuraduria General del Estado.
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DECIMA PRIMERA: RATIFICACION:

Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas precedentes, por asi
convenir a sus intereses, y, para constancia de lo estipulado, firman las partes el presente
convenio en cuatro ejemplares de igual tenor y valor en Sangolquialos | 1 JUN 2014

POR LINDE ECUADOR S.A

POR LA “UNIVERSIDAD DE LAS

Roque Moreira Cedé e
General de Brigada
RECTOR

g. Patricio Cardenas C.
APODERADO ESPECIAL

Ing. Roberto Saa M.
APODERADO ESPECIAL
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ANEXO N°. 1
LISTA DE PRECIOS, UNIDAD DE MEDIDA

No. PRODUCTO UNIDAD PRECIO USD.
01 Oxigeno gas industrial Metro ciibico 3,85
02 Acetileno Kilo 14,25
03 Diodxido de carbono gaseoso Kilo 1,68
04 AgaMix 20 Metro cubico 9,25
05 AgaMix 12 Metro ciibico 1.1,30
06 Mison Metro cibico 11,10
07 Nitrogeno AP GRD. 5,0 Metro cubico 19,45
08 Nitrégeno liquido industrial en termo Kilo 1,95
09 Argon gas industrial Metro ciibico 18,50
10 Argon AP GRD. 5.0 Metro cubico 23,70
11 Nitrogeno AP GRD. 5.0 Metro cubico 21,10
12 Nitrogeno AP GRD 4.8 Metro cubico 17,70
13 Electrodos AGA C-13 E 6011 Kilo 3,15
14 Electrodos AGA B-10 E 7018 Kilo 3,70
15 Electrodos AGA R-15 E 6013 Kilo 3,20
16 Electrodos Super Arc E 6011 1/8” Kilo 2,45
17 Alambre Linde ER70S-6 Kilo 2,1

ACLARACIONES:

- Precios no incluyen IVA, se mantendran fijos por un afio a partir de la suscripcion del presente
convenio.

- Forma de pago: Crédito treinta dias

- Reajuste de precios: Al menos una vez al afio, tomando como referencia la inflacion, IPC, IPP
establecidos por el INEC para el periodo determinado.

- Lugar de entrega: Domicilio de la Universidad, Campus Salgolqui.

- Transporte de cilindros y hardgoods: Incluido en el precio.

POR LA UNIVE POR LINDE ECUADOR S.A.
.
‘)W: —AA_ ”C/\/‘“
ROQUE MOREIRA CED _ Ang. PATRICIO CARDENAS (w})
GENERAL DE BRIGADA 6)04 _ APODERADO ESPECIAL
RECTOR » ' L
ROTOF

S

Ing. ROBERTO SAA M.
APODERADO ESPECIAL

Pagina 7 de 7



UNIVERS!IDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNSVACION PAMA LA SRCELENMEIR

a7 @ESPE

LYYy Ty

CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE Y LA
COMPARIA SHAYA ECUADOR S.A.

En la ciudad de Quito, a los 19 dias de enero del 2017, comparecen, por una parte, la compafiia SHAYA
ECUADOR S.A. con RUC No. 1792634318001, debidamente representada por su Primer Director Ejecutivo v,
como tal, Representante Legal, el sefior Francisco Giraldo Escobar parte a la que en adelante y que para
efectos de este contrato se denominara la COMPANIA., y por otra parte la UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS ESPE con RUC No. 1768007390001, representada legalmente por el GRAB. ROQUE MOREIRA
CEDENO, en su calidad de Rector de la UNIVERSIDAD, que en adelante y que para efectos de este contrato se
denominard la UNIVERSIDAD.

PRIMERA.- ANTECEDENTES

1. SHAYA ECUADOR S.A., con RUC 1792634318001 es una persona juridica constituida y existente bajo las
leyes de la Repiiblica del Ecuador y domiciliada en 1a ciudad de Quito. Su objeto social es proveer
servicios petroleros sin limitacion alguna, tales como servicios integrados para la ejecucion de
actividades de optimizacion de la produccién de hidrocarburos, actividades de recuperacién mejorada
de hidrocarburos.

La COMPARA desea suscribir un Convenio de Pasantias con la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
para contar con |a asistencia de estudiantes de la misma en calidad de Pasantes.

2. La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, con RUC No. 1768007390001, de acuerdo con su Estatuto

“es una institucion de educacidn superior, con personerfa juridica, de derecho publico y sin fines de
lucro, con autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. Como
institucion de educacion superior de las Fuerzas Armadas es dependiente del Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas en: politica institucional en el ambito de educacién superior, designacion de
autoridades ejecutivas y asignacién del personal militar necesario para el funcionamiento de la
Universidad”; y existente bajo las leyes de la Repiblica del Ecuador y domiciliada en la ciudad de Quito
¥ la Matriz principal en el Campus de Sangolqui, con extensiones en Latacunga, Salinas, Guayaquil,
Santo Domingo de los Tsachilas y Galdpagos.
Por su parte, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE también estd interesada en suscribir un
Convenio de Précticas pre Profesionales y Pasantias, a fin de que sus estudiantes puedan realizar
pricticas en el drea de su especialidad, las mismas que sirvan de complemento para su formacidn
académica, sin interferir con ella y constituya la base para sus inicios en el mundo laboral.

SEGUNDA.- OBIETO

Este Convenio tiene por objeto la suscripcién de Convenios de Pasantias entre la Compaiifa y la Universidad
para que los estudiantes de ésta Gltima, realicen pasantias en los diferentes departamentos y dreas de la
coMPARNEA de acuerdo con su especialidad, de conformidad los Articulos 88, 89 y siguientes del Reglamento
de Régimen Académico vigente, que tendrin como objetivo el fortalecimiento de sus conocimientos y
complemento de su formacidn profesional. Por su parte, la COMPARNIA acepta colaborar con la UNIVERSIDAD
para la realizacion de pasantias, que puede implicar desarrollo de investigaciones o estudios con fines de
titulacidn, de sus estudiantes en el drea de su especialidad.

TERCERA. REGIMEN APLICABLE

Los Contratos de Pasantia que suscriban estudiantes de la UNIVERSIDAD con la COMPARIA, se regiran por las
disposiciones establecidas en la Ley de Pasantias y Supletoriamente en el Cédigo Civil. También se observard lo
dispuesto en el Reglamento de Régimen Académico, con especial atencién en los articulos 89 v 90 del mismo.

CUARTA.- PLAZO:

El presente convenio tiene un plazo de vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su celebracidn.
Si, al menos, treinta dias antes de la finalizacién del plazo, ninguna de las Partes manifestare, por escrito su
decisién de dar por terminado el convenio, éste se entendera renovado automidticamente por un perfodo igual
de dos afios, y asi sucesivamente.
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El convenio también podra concluir, en cualguier tiempo, previa comunicacion escrita de cualquiera de las
partes a la otra, extendida con 30 dias de anticipacidn, por lo menos, a la fecha de terminacion efectiva. La
terminacién unilateral no genera responsahilidad o derecho a indemnizacion alguna. Sin embarge el convenio
permanecerd vigente mientras los estudiantes que se encuentren realizando sus practicas culminen su

correspondiente periodo académico y tales horas de pricticas puedan serles acreditadas satisfactoriamente.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

Sin perjuicio de las condiciones especificas que se establezcan en los convenios de Pasantia, que en el futuro
pueda suscribir la COMPARIA con estudiantes de la UNIVERSIDAD, esta estara obligada en todos los casos a:

1. Coordinar con la COMPARNIA la suscripcion de Convenios de Pasantia, asegurando el contacto con aquellos
alumnos que con base en su desempefio académico y calidad moral, supongan un gran aporte para la
COMPARNIA,

2. Mantener en tada interaccién con miembros de la COMPANIA el respeto debido. El cumplimiento de esta
obligacidn quedara extendido a todo el personal de la UNIVERSIDAD.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LA COMPARIA

Sin perjuicio de las condiciones especificas que se establezcan en los convenios de Pasantia que en el futuro
pueda suscribir la COMPARIA con estudiantes de la UNIVERSIDAD, la COMPARIA estara obligada en todos los
casos a:

1. Cumplir con las obligaciones econdmicas que exija la legislacidn vigente, asi como aquellas de afiliacién o
pago, o todas aquellas relacionadas con el cumplimiento de los deberes relativos a Seguridad Social.

2. Asignar a los estudiantes que ejerzan el cargo de pasantes en su institucion tareas relacionadas con su
carrera de estudios y que supongan un aporte para su aprendizaje.

3. Acordar horarios que permitan al estudiante continuar con sus responsabilidades académicas, sin perjuicio
del cumplimiento cabal que aquel deba dar a las tareas asignadas por la COMPANIA, dentro de los limites
razonables, de acuerdo a su conocimiento, experiencia y madurez.

4. Mantener en toda interaccion con el estudiante de la UNIVERSIDAD el debido respeto, asi como hacia los
funcionarios de la misma. €] cumplimiento de esta obligacion quedard extendido a todo el personal de la
comMPARNIA

SEPTIMA. PERSONAL DESIGNADO POR LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Seran designados por la UNIVERSIDAD los funcionarios encargados de la coordinacidn, suscripcidn de
contratos, ejecucién, entrega y recepcion de certificados que tengan fines académicos o que acrediten el
cumplimiento de cobligaciones por parte de la COMPARIA, asi como cualquier contacto necesario entre las dos
entidades en relacidn a la suscripcion de Contratos de Pasantia y en general al objeto de este Convenia.

La individualizacidn del personal encargado de esta actividad deberd ser puesta en conocimiento de la
comMPANIA por medio escrito o por cualquiera del cual pueda existir un respaldo sobre su notificacién. El
cambio del personal encargado de esta labor debera ser seiialado oportunamente por la UNIVERSIDAD con la
anticipacion de al menos 7 dias plazo.

En caso de no ser posible por originarse el cambio a causa de motivos impredecibles para la UNIVERSIDAD,
debers sefialarse de manera provisional el nombre de quien reemplazara al encargado de estas labores en el
tiempo méximo de 24 horas desde que se susciten las circunstancias que generaron su ausencia,

OCTAVA. PERSONAL DESIGNADO POR LA COMPARNIA

Para efectos del envio y recepcion de documentos necesarios para la coordinacion, suscripcién del contrato,
ejecucién, acreditacion del cumplimiento de obligaciones legales, supervisién académica y cualquier tipo de
documentacion con la UNIVERSIDAD, deberd ser designado por la COMPARIA el funcionario o funcionarios
encargados de esta tarea.
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La individualizacién del personal designado para tal actividad debera ser puesta en conocimiento de la
UNIVERSIDAD por medio escrito, o cualquier del que pueda existir un respaldo sobre su natificacién. El cambio
del personal encargado de esta labor deberd ser sefialado oportunamente por la COMPARIA con la
anticipacion de al menos 7 dias plazo.

En caso de no ser posible, por originarse el cambio a causa de motivos impredecibles para la COMPARIA,
deberd sefialarse de manera provisional el nombre de quien reemplazard al encargado de estas labores, en el
tiempo maximo de 24 horas desde que se susciten las circunstancias que generaron su ausencia,

NOVENA. INDEPENDENCIA

Con excepcitn a la sujecién hacla la COMPARNIA que tendra el estudiante de la UNIVERSIDAD en su calidad de
Pasante, no existird ningdn tipe de autoridad de la COMPANIA sobre aquellas personas relacionadas con la
UNIVERSIDAD, ya sean trabajadores, estudiantes, autoridades honorificas, pasantes, trabajador de otra
compaiiia que preste servicios en calidad de in house, o cualquier otro que por diversos motivos pudieran
vincularse con ella.

Tampoco ejercerd la UNIVERSIDAD autoridad sobre ninglin miembro de la COMPANIA, ya sea trabajador,
pasante, trabajador de otra compaiiia que preste servicios en calidad de in house o cualquier otro que por
diversos motivos pudieran vincularse con ella. Tampoco podrd la UNIVERSIDAD disponer el actuar del
estudiante, en aquellas actividades que se encuentren en el smbito de sus deberes de pasante.

DECIMA. PROHIBICION DE CESION.

La COMPARIA no podra bajo ninguna modalidad, ceder las facultades que en virtud de este Convenio goce
para disponer al estudiante |a realizacién de tareas. La misma prohibicion recaerd sobre aquellas facultades
que en el futuro se deriven de la suscripcidn de Contratos de Pasantia entre el Estudiante de la UNIVERSIDAD y
la COMPARNIA.

Por su parte, la UN'VERSIDAD no podra ceder a otras entidades educativas y en general a ninguna persona
natural o juridica, aquellos derechos que en virtud de este Convenio goce, con relacidn a la posibilidad de

designar alumnos de su institucién para facilitar la suscripcidn de Contratos de Pasantfas.

DECIMO PRIMERA, PROPIEDAD INTELECTUAL ¥ NO DIVULGACION

Sin perjuicic de aguellas obligaciones de Confidencialidad y Propiedad Intelectual que puedan acordar la
COMPARNIA con el estudiante de la UNIVERSIDAD, le quedard a este prohibida la divulgacién de toda
informacion que obtengan en el  ejercicio de sus  actividades como  pasante.

Aquelias obras del intelecto, informes, investigaciones, boletines, resefias o cualquier otro tipo de creacién que
realice el estudiante de la UNIVERSIDAD, en ejercicio de las actividades como pasante, seran de exclusiva
propiedad y beneficio de la COMPARNIA, asi como todos los derechos conexos, incluyendo, pera no limitado a
todos los derechos de patente nacionales o extranjeros, y los derechos literarios y titulos asociados con tales
invenciones.

Sin embargo, se excluirdn de Ia titularidad de los derechos de propiedad intelectual de la COMPARIA aquellos
trabajos de cardcter eminentemente académicos, sujetos a evaluacion de la UNIVERSIDAD, para los cuales la
COMPARIA hubilese permitido al estudiante el usa de recursos pertenecientes a ella, asf como la realizacién de
estos en horario ordinariamente destinado a la realizacién de pasantfas. Formaran parte de este tipo de
trabajos, sin ser fos tnicos, la tesis de grado de estudiante de la UNIVERSIDAD, su ensayo de fin de carrera,
ensayos regulares, presentaciones y demas obras que pudiere el estudiante realizar como parte de natural de
su programa de estudios.

DECIMO SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION.
El presente Convenio terminara:

1. Por acuerdo de las partes.
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2. Por el cumplimiento del plazo establecido en la Clausula Cuarta del presente Convenio.
3. Por la terminacidn Unilateral, de acuerdo a lo establecido en la Cldusula Cuarta del presente Convenio.
4. Por incumplimiento de cualquier de las partes, de las obligaciones establecidas en este Convenio.
5. Por cualquier accion originada por alguna de las partes, que cause un dafio grave al buen nombre de la otra,
o le signifique pérdidas pecuniarias significativas.

DECIMO TERCERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

Las PARTES manifiestan que la celebracion del presente Convenio es producto de buena fe, por lo que
realizardn todas las acciones necesarias para su cumplimiento. En caso de suscitarse divergencias o
controversias respecto del cumplimiento de los compromisos acordados en el presente Convenio, las madximas
autoridades de cada entidad o su delegado serdn los competentes para viabilizar el correspondiente acuerdo o
arreglo a la controversia, debiendo procurar resolverlas directamente y de comin acuerdo en el plazo de 20
dias contados a partir de que se originen las controversias.

En caso de no lograrse una solucién a la divergencia surgida, las PARTES se someteran a mediacion en el Centro
de Mediacion de 1a Procuraduria General del Estado, en virtud de la legislacion aplicable y el Reglamento

correspondiente de la Procuraduria General del Estado.

DECIMO CUARTA: NOTIFICACIONES.-

Las partes sefialan como direccidn para notificaciones las siguientes:

SHAYA ECUADOR S.A.

Luz Alejandra Castellanos Galvis

Direccidn: Av. 12 de octubre N24-563 y Francisco Salazar, Edificio Expo Century.
Teléfono: 022979400

E-mail: LGalvis@slb.com

Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
Ing. Zlata Borsic

Direccidn: Av. General Rumifiahui s/n
Teléfono: (593)-02-3989400 Ext. 2522
E-mail: zdborsic@espe.edu.ec

DECIMO QUINTA: ACEPTACION.-

Las partes aceptan y se ratifican en el contenido del presente documento, por asi convenir a sus intereses, por
lo cual suscriben el mismo en dos ejemplares de igual tenor y valor, comprometiéndase a reconocer firma y
ribrica si asi fuere requerido por una de ellas.

Grab. Roque Moreira Cedefio
RECTOR
SHAYAECUADOR S.A. UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE
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CONVENIO MARCO DE PASANTIAS ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE Y LA
COMPARNIA CONSORCIO SHUSHUFINDI S.A.

En la ciudad de Quito, a los 19 dias del mes de enero del 2017, comparecen, por una parte, la
compafila CONSORCIO SHUSHUFINDI S.A. con RUC No0.1792352363001, debidamente
representada por su Gerente General y, como tal, Representante Legal, el sefior Francisco Giraldo
Escobar, parte a la que en adelante y que para efectos de este Convenio se denominara la
COMPAEI[A., y por otra parte la UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE con RUC No.
1768007390001, representada legalmente por el GRAB. ROQUE MOREIRA CEDENO, en su calidad
de Rector de la UNIVERSIDAD, que en adelante y que para efectos de este contrato se
denominard la UNIVERSIDAD.

PRIMERA.- ANTECEDENTES

1. CONSORCIO SHUSHUFINDI S.A., con RUC 1792352363001 es una persona juridica constituida y
existente bajo las leyes de la Republica del Ecuador y domiciliada en la ciudad de Quito. Su objeto
social es proveer a la Empresa Poblica de Hidrocarburos del Ecuador EP PETROECUADOR y/o a la
empresa y organo del Estado Ecuatoriano que la suceda en el futuro (EP PETROECUADOQR), servicios
especificos integrados para la ejecucién de actividades de optimizacion de la produccion de
hidrocarburos, actividades de recuperacién mejorada de hidrocarburos, actividades de exploracién
y/o actividades de asistencia en la optimizacién de costos operativos.

La COMPANIA desea suscribir un Convenio de Pasantias con la Universidad de fas Fuerzas Armadas
ESPE para contar con la asistencia de estudiantes de la misma en calidad de Pasantes.

2. la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, con RUC No. 1768007390001, de acuerdo con su

Estatuto “es una institucion de educacién superior, con personeria juridica, de derecho publico y sin
fines de lucro, con autonomia académica, administrativa, financiera, organica y patrimonio propio.
Como institucidn de educacion superior de las Fuerzas Armadas es dependiente del Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas en: politica institucional en el ambito de educacién superior,
designacion de autoridades ejecutivas y asignacion del personal militar necesario para el
funcionamiento de ia Universidad”; y existente bajo las leyes de la Republica del Ecuador y
domiciliada en la ciudad de Quito y la Matriz principal en el Campus de Sangolqui, con extensiones
en Latacunga, Salinas, Guayaquil, Santo Domingo de los Tsachilas y Galapagos.
Por su parte, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE también esta interesada en suscribir un
Convenio de Practicas pre Profesionales y Pasantias, a fin de que sus estudiantes puedan realizar
précticas en el drea de su especialidad, las mismas que sirvan de complemento para su formacion
académica, sin interferir con ella y constituya la base para sus inicios en el mundo (aboral.

SEGUNDA.- OBJETO

Este Convenio tiene por objeto la suscripcion de Contratos de Pasantias entre la COMPARIA y la
Universidad, para que los estudiantes de ésta dltima realicen pasantias en los diferentes departamentos y
areas de la COMPANIA de acuerdo con su especialidad, de conformidad a los Articulos 88, 89 y siguientes
del Reglamento de Régimen Académico vigente, que tendran como objetivo el fortalecimiento de sus
conocimientos y complemento de su formacién profesional. Por su parte, la COMPANIA acepta colaborar
con la UNIVERSIDAD para la realizacion de pasantias, que puede implicar desarrollo de investigaciones o
estudios con fines de titulacién, de sus estudiantes en el drea de su especialidad.

TERCERA. REGIMEN APLICABLE

Los Contratos de Pasantia que suscriban estudiantes de la UNIVERSIDAD con la COMPANIA, se regiran por
las disposiciones establecidas en la Ley de Pasantias y Supletoriamente en el Codigo Civil. También se
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observara lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Académico, con especial atencién en los articulos 89 y
90 del mismo.

CUARTA.- PLAZO:

El presente convenio tiene un plazo de vigencia de dos (2) afias, contados a partir de la fecha de su
celebracidén. Si, al menos, treinta dias antes de la finalizacién del plazo, ninguna de las Partes manifestare,
por escrito su decision de dar por terminado el convenio, éste se entendera renovado automaticamente por
un periodo igual de dos afios, y asi sucesivamente.

El convenio también podra concluir, en cualquier tiempo, previa comunicacién escrita de cualquiera de las
partes a la otra, extendida con 30 dias de anticipacion, por lo menos, a la fecha de terminacidn efectiva. La
terminacidn unilateral no genera responsabilidad o derecho a indemnizacién alguna. Sin embargo el
convenio permanecera vigente mientras los estudiantes que se encuentren realizando sus pasantias
culminen su correspondiente periodo académico y tales horas de pasantias puedan serles acreditadas
satisfactoriamente,

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

Sin perjuicio de las condiciones especificas que se establezcan en los contratos de Pasantia, que en el futuro
pueda suscribir la COMPARNIA con estudiantes de la UNIVERSIDAD, esta estar obligada en todos los casos a:

1. Coordinar con la COMPARIA la suscripcién de Contratos de Pasantia, asegurando el contacto con aquellos
alumnos gue con base en su desempeiio académico y calidad moral, supongan un gran aporte para la
COMPANIA.

2. Mantener en toda interaccion con miembros de la COMPARIA el respeto debido. El cumplimiento de esta
obligacidn quedard extendido a todo el personal de |la UNIVERSIDAD.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LA COMPARNIA

Sin perjuicio de las condiciones especificas que se establezcan en los convenios de Pasantia que en el futuro
puada suscribir la COMPANIA con estudiantes de la UNIVERSIDAD, la COMPARIA estara obligada en todos
los casos a:

1. Cumplir con las obligaciones economicas que exija la legislacion vigente, asi como aquellas de afiliacién o
pago, o todas aquellas relacionadas con el cumplimiento de los deberes relativos a Seguridad Social.

2. Asignar a los estudiantes que ejerzan el cargo de pasantes en su institucidn tareas relacionadas con su
carrera de estudios y que supongan un aporte para su aprendizaje.

3. Acordar horarios que permitan al estudiante continuar con sus responsabilidades académicas, sin
perjuicio del cumplimiento cabal que aquel deba dar a las tareas asignadas por la COMPANIA, dentro de los
limites razonables, de acuerdo a su conocimiento, experiencia y madurez.

4. Mantener en toda interaccién con el estudiante de la UNIVERSIDAD el debido respeto, asi como hacia los
funcionarios de ia misma. El cumplimiento de esta obligacién quedard extendido a todo el personal de la
COMPARNIA

SEPTIMA. PERSONAL DESIGNADO POR LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Seran designados por la UNIVERSIDAD los funcionarios encargados de la coordinacidn, suscripcion de
contratos, ejecucion, entrega y recepcidn de certificados que tengan fines académicos o que acrediten el
cumplimiento de obligaciones por parte de la COMPARNIA, asi como cualquier contacto necesario entre fas
dos entidades en relacion a la suscripcion de Convenios de Pasantia y en general al objeto de este Convenio.
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La individualizacion del personal encargado de esta actividad deberd ser puesta en conocimiento de la
COMPARNIA por medio escrito o por cualquiera de! cual pueda existir un respaldo sobre su notificacién. El
cambio del personal encargado de esta labor debera ser sefialado oportunamente por la UNIVERSIDAD con
la anticipacién de al menos 7 dias plazo.

En caso de no ser posible por originarse el cambio a causa de motivos impredecibles para la UNIVERSIDAD,
debera sefialarse de manera provisional el nombre de quien reemplazara al encargado de estas labores en el
tiempo maximo de 24 horas desde que se susciten las circunstancias que generaron su ausencia.

OCTAVA. PERSONAL DESIGNADO POR LA COMPARIA

Para efectos del envio y recepcion de documentos necesarios para la coordinacion, suscripcién del convenio,
ejecucion, acreditacion del cumplimiento de obligaciones legales, supervision académica y cualquier tipo de
documentacién con la UNIVERSIDAD, debera ser designado por la COMPARIA el funcionario o funcionarios
encargados de esta tarea.

La individualizacion del personal designado para tal actividad debera ser puesta en conocimiento de la
UNIVERSIDAD por medio escrito, o cualquier del que pueda existir un respaldo sobre su notificacidn. El
cambio del personal encargado de esta labor deberd ser sefialado oportunamente por la COMPARNIA con la
anticipacion de al menos 7 dias plazo.

En caso de no ser posible, por originarse el cambio a causa de motivos impredecibles para la COMPANIA,
deberd sefialarse de manera provisional el nombre de quien reemplazara al encargado de estas labores, en
el tiempo maximo de 24 horas desde que se susciten las circunstancias que generaron su ausencia.

NOVENA. INDEPENDENCIA

Con excepcion a la sujecién hacia la COMPARIA que tendri el estudiante de la UNIVERSIDAD en su calidad
de Pasante, no existird ningin tipo de autoridad de la COMPARNIA sobre aquellas personas relacionadas con
la UNIVERSIDAD, ya sean trabajadores, estudiantes, autoridades honorificas, pasantes, trabajador de otra
compaiiia que preste servicios en calidad de in house, o cualquier otro que por diversos motivos pudieran
vincularse con ella.

Tampoco ejercera la UNIVERSIDAD autoridad sobre ningin miembro de la COMPARIA, ya sea trabajador,
pasante, trabajador de otra compaiiia que preste servicios en calidad de in house o cualquier otro que por
diversos motivos pudieran vincularse con ella. Tampoco podrd la UNIVERSIDAD disponer el actuar del
estudiante, en aquellas actividades que se encuentren en el Ambito de sus deberes de pasante.

DECIMA. PROHIBICION DE CESION.

La COMPANIA no podré bajo ninguna modalidad, ceder las facultades que en virtud de este Convenio goce
para disponer al estudiante la realizacidn de tareas. La misma prohibicién recaerd sobre aguellas facultades
que en el futuro se deriven de la suscripcién de Convenios de Pasantia entre el Estudiante de la
UNIVERSIDAD y la COMPARNIA.

Por su parte, la UNIVERSIDAD no podra ceder a otras entidades educativas y en general a ninguna persona
natural o juridica, aquellos derechos que en virtud de este Convenio goce, con relacion a la posibilidad de
designar alumnos de su institucién para facilitar la suscripcion de Convenios de Pasantias.

DECIMO PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y NO DIVULGACION

Sin perjuicio de aquellas obligaciones de Confidencialidad y Propiedad Intelectual que puedan
acordar la COMPANIA con el estudiante de la UNIVERSIDAD, le quedard a este prohibida la
divulgacién de toda informacion que obtengan en el ejercicio de sus actividades como pasante.
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Aquellas obras del intelecto, informes, investigaciones, boletines, resefias o cualguier otro tipo de
creacidon que realice el estudiante de la UNIVERSIDAD, en ejercicio de las actividades como
pasante, seran de exclusiva propiedad y beneficio de la COMPANIA, asi como todos los derechos
conexos, incluyendo, pero no limitado a todos los derechos de patente nacionales o extranjeros, y
los derechos literarios y titulos asociados con tales invenciones.

Sin embargo, se excluiran de la titularidad de los derechos de propiedad intelectual de la COMPARIA
aquelios trabajos de cardcter eminentemente académicos, sujetos a evaluacidn de la UNIVERSIDAD, para los
cuales la COMPARIA hubiese permitido al estudiante el uso de recursos pertenecientes a ella, asi como la
realizacion de estos en horario ordinariamente destinado a la realizacion de pasantias. Formarén parte de
este tipo de trabajos, sin ser los Gnicos, la tesis de grado de estudiante de la UNIVERSIDAD, su ensayo de fin
de carrera, ensayos regulares, presentaciones y demas obras que pudiere el estudiante realizar como parte
de natural de su programa de estudios.

DECIMO SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION.

El presente Convenio terminara:

1. Por acuerdo de |as partes.

2, Por el cumplimiento del plazo establecido en la Clausula Cuarta del presente Convenio.

3. Por la terminacién Unilateral, de acuerdo 2 lo establecido en la Cldusula Cuarta del presente Convenio.

4, Por incumplimiento de cualquier de las partes, de las obligaciones establecidas en este Convenic.

5. Por cualquier accion originada por alguna de las partes, que cause un dafio grave al buen nombre de la
otra, a le signifique pérdidas pecuniarias significativas.

DECIMO TERCERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

Las PARTES manifiestan que la celebracién del presente Convenio es producto de buena fe, por lo que
realizaran todas las acciones necesarias para su cumplimiento. En caso de suscitarse divergencias o
controversias respecto del cumplimiento de los compromisos acordados en el presente Convenio, las
maximas autoridades de cada entidad o su delegado serdn los competentes para viabilizar el
correspondiente convenio o arreglo a la controversia, debiendo procurar resolverlas directamente y de
comin acuerdo en el plazo de 20 dias contados a partir de que se originen las controversias.

En caso de no lograrse una solucién a la divergencia surgida, las PARTES se someterdn a mediacion en el
Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado, en virtud de la legislacion aplicable y el
Reglamento correspondiente de la Procuraduria General del Estado.

DECIMO CUARTA: NOTIFICACIONES.-
Las partes sefialan como direccidn para notificaciones las siguientes:

CONSORCIO SHUSHUFINDI S.A.

Luz Alejandra Castellanos Galvis

Direccion: Av. 12 de octubre N24-563 y Francisco Salazar, Edificio Expo Century.
Teléfono: 022979400

E-mail: LGalvis@slb.com

Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
Ing. Zlata Borsic

Direccidn: Av. General Rumifiahui s/n
Teléfono: {593)-02-3989400 Ext. 2522
E-mail: zdborsic@espe.edu.ec



ShUSthindI{ UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

IMNOVACIAR PANA LA UICELINCIA

@ESPE

DECIMO QUINTA: ACEPTACION.-

Las partes aceptan y se ratifican en el contenido del presente documento, por asi convenir a sus intereses,
por lo cual suscriben el mismo en dos ejemplares de igual tenor y valor, comprometiéndose a reconocer
firma y rabrica si asi fuere requerido por una de ellas; en la ciudad de Sangolqui, a los 19 dias del mes de
enero del 2017.
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CONVENIO DE PASANTIAS ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE
Y LA COMPANIA SERTECPET S.A.

En la ciudad de Quito, a los 26 dias del mes de octubre del 2016, intervienen a la celebracién del
presente convenio por una parte, el sefior General de Brigada Roque Moreira Cedefig, en calidad
de Rector y como tal representante legal la UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE
que en adelante se denominard “ESPE” o “UNIVERSIDAD"; y por otra el sefior Bernardo Enrique
Traversari de Bayle, en su calidad de Gerente General y como tal representante legal de la
COMPANIA SERTECPET S.A., parte a la cual, en adelante, se la denominard “LA COMPANIA”
quienes suscriben el presente convenio al tenor de las siguientes cldusulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES

1. SERTECPET S.A., con RUC 1791263308001 es una persona juridica constituida y existente
bajo las leyes de la Republica del Ecuador y domiciliada en la ciudad de Quito. Su objeto social
es proveer servicios petroleros.

2. LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE, es una Institucion de Educacion
Superior, con personeria juridica, de derecho publico v sin fines de lucro; con autonomia
académica administrativa, financiera, orgdnica y patrimonio propio. El domicilio de la
UNIVERSIDAD estd en Quito y la matriz principal en el Campus de Sangolqui, con extensiones
en Latacunga, Salinas, Guayaquil, Santo Domingo de los Tsachilas y Galapagos, se rige en la
Constitucién de la Republica del Ecuador, |a Ley Orgdnica de Educacidn Superior LOES y su
reglamento, La LEY Organica de Servicio Publico LOSEP, el Cédigo de Trabajo, la Ley de
Personal de las Fuerzas Armadas y otras leyes conexas, el Estatuto aprobado mediante
resolucion RPC-S0-N248-2013, por el Consejo de Educacion Superior el 26 de junio de 2013,
los reglamentos expedidos de acuerdo con la Ley y las normas emitidas por sus drganos
administrativos y autoridades.

SEGUNDA.- OBJETO

El objeto de la suscripcién de un Convenio de Pasantias entre la COMPARNIA y la UNIVERSIDAD,
para que los estudiantes puedan realizar pasantias en los diferentes departamentos y dreas de
la Compaiiia de acuerdo con su especialidad, de conformidad los Articulos 88, 89 y siguientes del
Reglamento de Régimen Académico vigente, que tendran como objetivo el fortalecimiento de
sus conocimientos y complemento de su formacion profesional.

Por su parte, la Compaiia acepta colaborar con la Universidad para la realizacién de pasantias,
que puede implicar desarrollo de investigaciones o estudios con fines de titulacion, de sus
estudiantes en el drea de su especialidad.

TERCERA. REGIMEN APLICABLE

Los Convenios de Pasantias que suscriban estudiantes de la UNIVERSIDAD con la COMPANIA, se
regiran por las disposiciones establecidas en la Ley de Pasantfas en el sector empresarial, y
Supletoriamente en el Cédigo Civil. También se observara lo dispuesto en el Reglamento de
Régimen Académico, con especial atencidn en los articulos 89 y 90 del misnj/?-
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CUARTA.- PLAZO:

El presente convenio tiene un plazo de vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de
su celebracion. Si, al menos, treinta dias antes de la finalizacion del plazo, ninguna de las Partes
manifestare, por escrito su decision de dar por terminado el convenio, éste se entenderd
renovado automaticamente por un periodo igual de dos afios, y asi sucesivamente,

El convenio también podrd concluir, en cualquier tiempo, previa comunicacién escrita de
cualquiera de las partes a la otra, extendida con 30 dias de anticipacién, por lo menos, a la fecha
de terminacion efectiva. La terminacidn unilateral no genera responsabilidad o derecho a
indemnizacion alguna. Sin embargo el convenio permanecerd vigente mientras los estudiantes
gue se encuentren realizando sus practicas culminen su correspondiente periodo académico y
tales horas de prdcticas puedan serles acreditadas satisfactoriamente.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

Sin perjuicio de las condiciones especificas que se establezcan en el Convenio de Pasantia, que
en el futuro pueda suscribir la COMPANIA con estudiantes de la UNIVERSIDAD, estari obligada
en todos los casos a:

1. Coordinar con la COMPARIA la suscripcion de Convenios de Pasantia, con aquellos alumnos
que con base en su desempefio académico y calidad moral, supongan un gran aporte para la
compafiia.

2. Mantener en toda interaccion con miembros de la Compaiila el respeto debido. El
cumplimiento de esta obligacién quedard extendido a todo el personal de la UNIVERSIDAD, a asi
como |os estudiantes que formen parte de la pasantia.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LA COMPARNIA

Sin perjuicio de las condiciones especificas que se establezcan en los convenios de Pasantia que
en el futuro pueda suscribir la COMPARIA con estudiantes de la UNIVERSIDAD, la COMPARNIA
estara obligada en todos los casos a:

1. Cumplir con las obligaciones econdmicas que exija la legislacién vigente, asi como aquellas de
afiliacion o pago, o todas aquellas relacionadas con el cumplimiento de los deberes relativos a
Seguridad Social.

2. Asignar a los estudiantes que ejerzan el cargo de pasantes en su institucion tareas
relacionadas con su carrera de estudios y que supongan un aporte para su aprendizaje.

3. Acordar horarios que permitan al estudiante continuar con sus responsabilidades académicas,
sin perjuicio del cumplimiento cabal que aquel deba dar a las tareas asignadas por la
COMPANIA, dentro de los limites razonables, de acuerdo a su conocimiento, experiencia y
madurez.

4. Mantener en toda interaccion con el estudiante de la UNIVERSIDAD el debido respeto, asi

como hacia los funcienarios de la misma. El cumplimiento de esta obligacién quedara extendido
a todo el personal de la COMPANIA
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SEPTIMA: COORDINACION Y SEGUIMIENTO

Para asegurar el cumplimiento del convenio, se designar@ un representante de cada
institucidn. Los representantes se reunirdn de manera ordinaria, en el lugar que previamente
acuerden para examinar el avance de la ejecucion de los proyectos en caso de suscribirse, con
capacidad para adoptar las medidas técnicas y administrativas que fueren necesarias para su
mejor ejecucion.

NOVENA. INDEPENDENCIA

Con excepcidn a la sujecion hacia la COMPANIA que tendré el estudiante de la UNIVERSIDAD en
su calidad de Pasante, no existird ningun tipo de relacion entre la COMPANIA sobre aquellas
personas relacionadas con la UNIVERSIDAD, ya sean trabajadores, estudiantes, autoridades
honorificas, pasantes, trabajador de otra compafiia que preste servicios en calidad de in house, o
cualquier otro que por diversos motivos pudieran vincularse con ella.

Tampoco ejercerd la UNIVERSIDAD autoridad sobre ningin miembro de la compaiifa, ya sea
trabajador, pasante, trabajador de otra compaiiia que preste servicios en calidad de in house o
cualquier otro que por diversos motivos pudieran vincularse con ella. Tampoco podra la
UNIVERSIDAD disponer el actuar del estudiante, en aquellas actividades que se encuentren en
el dmbito de sus deberes de pasante.

DECIMA. PROHIBICION DE CESION.

La COMPARNIA no podra bajo ninguna modalidad, ceder las facultades que en virtud de este
Convenio goce para disponer al estudiante ia realizacion de tareas. La misma prohibicion recaerd
sobre aquellas facultades que en el futuro se deriven de la suscripcidn de Convenios de Pasantia
entre el Estudiante de la UNIVERSIDAD y la COMPARNIA.

Por su parte, la UNIVERSIDAD no podra ceder a otras entidades educativas y en general a
ninguna persona natural o juridica, aquellos derechos que en virtud de este Convenio goce, con
relacidn a la posibilidad de designar alumnos de su institucién para facilitar la suscripcién de
Convenios de Pasantias.

DECIMO PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y NO DIVULGACION

Sin perjuicio de aquellas obligaciones de Confidencialidad y Propiedad Intelectual que puedan
acordar la COMPARNIA con el estudiante de {a UNIVERSIDAD, le quedard a este prohibida la
divulgacidn de toda informacion que obtengan en el ejercicio de sus actividades como pasante.

Aquellas obras del intelecto, informes, investigaciones, boletines, resefias o cualquier otro tipo
de creacidn que realice el estudiante de [a UNIVERSIDAD, en ejercicio de las actividades como
pasante, seran de exclusiva propiedad y beneficio de la COMPANIA, asi como todos los derechos
conexos, incluyendo, pero no limitado a todos los derechos de patente nacionales o extranjeros,
y los derechos literarios y titulos asociados con tales invenciones.

Sin embargo, se excluirdn de la titularidad de los derechos de propiedad intelectual de la
compafiia aquellos trabajos de caracter eminentemente académicos, sujetos a evaluacion de la
UNIVERSIDAD, para los cuzles Ia COMPARNIA hubiese permitido al estudiante el uso de recursos
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pertenecientes a ella, asi como la realizacion de estos en horario ordinariamente destinado a la
realizacion de pasantias. Formaran parte de este tipo de trabajos, sin ser los Unicos, la tesis de
grado de estudiante de la Universidad, su ensayo de fin de carrera, ensayos regulares,
presentaciones y demas obras que pudiere el estudiante realizar como parte de natural de su
programa de estudios.

DECIMO SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION.

El presente Convenio terminara:
1. Por acuerdo de las partes.
2. Por el cumplimiento del plazo establecido en la Clausula Cuarta del presente Convenio.

3. Por la terminacidn Unilateral, de acuerdo a lo establecido en la Clausula Cuarta del presente
Convenio.

4, Por incumplimiento de cualquier de las partes, de las obligaciones establecidas en este
Convenio.

5. Por cualquier accion originada por alguna de las partes, que cause un dafio grave al buen
nombre de la otra, o le signifique pérdidas pecuniarias significativas.

DECIMO TERCERA.- CONTROVERSIAS

Este Convenio se rige por la legislacidén ecuatoriana. Para el caso de controversias en su
aplicacidn o interpretacidn, los comparecientes renuncian fuero y/o domicilio y se sujetan a la
Ley de Arbitraje y Mediacién, de conformidad con las siguientes estipulaciones:

-
En caso de surgir diferencias en la interpretacion y aplicacién en el presente convenio, se
procurara su solucidn de mutuo acuerdo entre |as partes de manera amigable y pacifica, estas
serdn resueltas con la intervencidn de los coordinadores y representantas institucionales de
cada una de las partes.
En caso de no solucionarse |a controversia producida entre las partes respecto de la aplicacidn,
interpretacion, duracién, validez, exigibilidad, cumplimiento, incumplimiento o respecto de
cualquier otro motivo relacionado de cualquier manera con este Convenio, sera resuelto
siguiendo el procedimiento para la mediacién, ante el Centro de Mediacidn de la Procuraduria
General del Estado.

DECIMO CUARTA: NOTIFICACIONES Y ADMINISTRACION DEL CONVENIO.-

Las partes sefialan como direccidon para notificaciones y la administracién del convenio las
siguientes:

SERTECPET

Sr. Andrés Guerra

Cargo: Analista de Talento Humano

Direccidn: Av. Eloy Alfaro N37-25 y José Correa
Teléfono: {593 2) 3954900 Ext.: 1066

E-mail: Andres.Guerra@sertecpet.net
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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

MSc. Zlata Borsic

Cargo: Coordinadora General de Prdcticas Pre Profesionales de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE

Direccién: Av. General Rumifiahui 5/N
Teléfono: (02) 3989 400; ext.: 2522
E-mail: z2dborsic@espe.edu.ec

DECIMO QUINTA: ACEPTACION.-

Los comparecientes, en prueba de su aceptacién a los términos del presente Convenio, lo
suscriben en dos (2) ejemplares de igual tenor y validez, en la ciudad de Sangolqui, a los 15 dias
del mes de noviembre de 2016.

# e ' 3 ——\.::
al— e -
/ Eco. an de Bayle _ Grab. Roque Moreira Cedefio -
RECTOR e
GERENTE Craun
SERTECPET S.A. UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

ESPE
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CONVENIO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE Y LA COMPANIA PINTURAS CONDOR
S.A.

COMPARECIENTES: Comparecen, por una parte, el sefior Grab. Rogque Moreira
Cedefio, Rector y como tal representante legal de la UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS-ESPE, ala cual en adelante se denominara simplemente “UNIVERSIDAD"; y,
por otra parte, por otra parte, el sefior Chafic Omar Saud Soto, en calidad de
presidente Ejecutivo y como tal representante legal de la compaiifa, PINTURAS
CONDOR S.A., a la cual en adelante se denominard simplemente “COMPARNIA”. Los
comparecientes, en las calidades en que comparecen, convienen en suscribir el
presente convenio de practicas pre profesionales, contenido en las cldusulas
siguientes:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, es una institucion de educacidn

superior, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, de derecho publico, con domicilio en la ciudad de Quito y sede principal
en la ciudad de Sangolqui; se rige por la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior LQES, su Ley Constitutiva
Decreto N22029 publicado en el Registro Oficial N2487 del 20 de diciembre de
1977, otras leyes conexas, el Estatuto, los reglamentos internos expedidos de
acuerdo con la Ley y por normas emitidas por sus érganos de administracion y
autoridades. La universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE estéd reconocida por
el sistema Nacional de Educacion Superior.
La UNIVERSIDAD tiene como misidn formar profesionales e investigadores de
excelencia, generar, aplicar y difundir el conocimiento y proporcionar e
implementar alternativas de solucién a los problemas de la colectividad, para
promover el desarrollo integral del Ecuador.

2. Pinturas Condor S.A. es una sociedad andnima que tiene como objeto social la
fabricacion y comercializacion de pinturas. Por su parte PINTURAS CONDCR
S.A., tiene el deseo de colaborar con la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE, otorgandc las facilidades del caso en sus instalaciones, para que los
estudiantes adquieran oportunamente la experiencia necesaria, para su
vinculacion futura al ambito empresarial.

3. Mediante la Ley de Pasantias en el Sector Empresarial, de 19 de abril de 1995,
publicada en el Registro Oficial No. 689, de 5 de mayo de 1995 y reformada el

>
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28 de marzo de 2016 se implementd un sistema de practicas pre profasionales
en la empresa privada, que sirva basicamente para establecer una relacion
entre los sectores educacional y productivo, que contribuya al desarrollo
profesional de los alumnos de los establecimiento educativos superiores y su
integracién a la actividad productiva, mediante practicas pre profesionales
relacionadas con su especializacion, en las empresas del sector privado.

SEGUNDA.- OBJETO:

Con estos antecedentes, la UNIVERSIDAD y la COMPANIA convienen en establecer 1a
presente relacién de conformidad a lo sefialado en el articulo 5 de la Ley de Pasantias
en el Sector Empresarial, con la finalidad de brindar a los estudiantes de la
UNIVERSIDAD, las condiciones adecuadas para la realizacién por parte de éstos, de
practicas pre profesionales relacionadas con la formacién que reciben,
complementando la especialidad tedrica con la préctica, que les permita adquirir la
experiencia y habilidades necesarias para el ejercicio de la profesion que persiguen.
Para el cumplimiento del propgsito seiialado, las partes asumen las obligaciones que
se determinan a continuacidn:

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD:
Son obligaciones de la UNIVERSIDAD:

3.1 Presentar a la COMPANIA la némina de los estudiantes que se hagan
acreedores a los beneficios del régimen de practicas pre profesionales, previa
seleccién de los mismos, tomando en consideracion niveles de rendimiento e
idoneidad académica; deberdn los estudiantes encontrarse en afios superiores v la
carrera o profesién que opten requiera una formacién minima de 3 afios; concurran
normalmente a los correspondientes periodos lectivos, y no hayan sido sancionados
por motivos de conducta, o hubieren sido suspendidos en anteriores practicas pre
profesionales. La evaluacién de la UNIVERSIDAD respecto a sus estudiantes serd de
exclusiva responsabilidad de ésta;

3.2. Ejercer el seguimiento, coordinacion y supervision de las practicas pre
profesionales que estén en ejecucién en la COMPARNIA, a través del responsable
designado, quien intercambiara con el responsable de la COMPANIA el ejercicio de las
referidas acciones;

3.3. Remitir a la autoridad fiscal correspondiente, copia certificada del convenio de
practicas pre profesionales, sefialando especialmente el numero de alumnos que
ejercen practicas pre profesionales en la COMPANIA en el marco del convenio; y,
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3.4. Las contempladas en la Ley de Pasantias en el Sector Empresarial; las
disposiciones reglamentarias que sobre practicas pre profesionales tenga la
UNIVERS!IDAD; y las demas que asume por este convenio.

CUARTA.-OBLIGACIONES DE LA COMPANIA:
Son obligaciones de la COMPANIA:

4.1. Determinar las condiciones, pautas y caracteristicas que tendra el programa de
practicas pre profesionales;

4.2, Seleccionar los pasantes de la némina de estudiantes que presente la
UNIVERSIDAD, y establecer el nimero maximo de alumnos a ser recibidos, en cada
solicitud gue formule la UNIVERSIDAD;

4.3. Integrar a los alumnos seleccionados a la actividad productiva de la COMPANIA,
previa evaluacion del Departamento de Recursos Humanos de la COMPARNIA.

4.4. Afiliar a los pasantes al régimen de seguridad social;

4.5. Celebrar contratos individuales de pasantia de naturaleza civil, con cada uno de
los pasantes seleccionados y cancelar las obligaciones econdmicas provenientes de
esta. La relacidn juridica entre la COMPARNIA y el pasante se regird Gnica y
exclusivamente por las disposiciones de la Ley de Pasantias y las de aquellas a las que
expresamente se remite sus disposiciones. La relacidn no sera de caracter laboral;

4.6. Entregar a la UNIVERSIDAD, al finalizar las actividades del pasante, una
certificacion sobre la gestion y el desenvolvimiento del pasante, y el cumplimiento de
la pasantia; v,

4.7. Las contempladas en |z Ley de Pasantias en el Sector Empresarial y las demds
que asume por este convenio.

QUINTA.- DISPOSICIONES COMUNES:

5.1. DESIGNACION DE COORDINADORES.- La UNIVERSIDAD y la COMPANIA,
designaran cada una de ellas, un responsable para una mejor administracion y
aplicacion de los acuerdos constantes en este convenio, en lo que tiene que ver con la
coordinacian y supervision de las practicas pre profesionales. Para el fiel cumplimiento
de lo que se estipula en este convenio de Practicas pre Profesionales, la Universidad de
las Fuerzas Armadas ESPE designa como Coordinadora del Convenio a |a Ingeniera
Zlata Borsic Laborde, en calidad de Coordinadora de Précticas pre Profesionales de la
Universidad, cuyos datos de contacto son: Teléfono 3989400 ext. 2522, correo
electrénico: zdborsic@espe.edu.ec; y por parte de LA COMPANIA se designa a Karina
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Alexandra Salvador Paladines, en calidad de Analista de Seleccidén, cuyos datos de
contacto  son:  Teléfono 3985600  ext: 5655, correc  electrdnico:
karina.salvador@pinturascondor.comyy,

5.2. Las practicas pre profesionales individuales podran suspenderse o terminarse,
si el pasante no cumple con las obligaciones asumidas, o su rendimiento es
insatisfactorio a juicio del responsable de la COMPANIA.

SEXTA.- DURACION:

Este convenio tendrd una duracion de un afio, vigente a partir de la fecha de
suscripcion del mismo, pudiendo ser prorrogado por igual o mayor periodo, de mutuo
acuverdo, dejandose constancia de ello por escrito. Cualquiera de las partes queda
facultada para dar término a este convenio o sus renovaciones posteriores, en
cualquier tiempo, obligandose Unicamente a notificar por escrito a la otra parte su
decision de terminacion con 30 dias de anticipacién. Los contratos individuales de
pasantia en curso mantendran su vigencia, hasta la terminacién del plazo acordado en
cada uno de éstos.

SEPTIMA.- MODIFICACIONES:

Cualquier modificacion al presente convenio deberd constar necesariamente por
escrito, firmado por ambas partes.

OCTAVA.- DOMICILIO PARA NOTIFICACIONES:

— Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.
Direccidn: Av. General Rumifiahui s/n, Sangolqui - ECUADOR

Teléfono: (02} 398-9400.
Pdgina: www.espe.edu.ec

LA COMPARNIA: Cusubamba OE1-365 y Manglar Alto.

Teléfonos: 3985600 Ext: 5652
Correo electrdnico: cesar.maldonado@pinturascondor.com

NOVENA.- RATIFICACION:

Los comparecientes ratificdindose en el contenido del presente convenio, lo aceptan
por asi convenir a sus intereses.

DECIMA.- LEGISLACION.- CONTROVERSIAS:

En todo lo no previsto en este convenio, las partes estardn a lo dispuesto en la Ley de
Pasantias en el Sector Empresarial. En caso de controversias en la aplicacién de este
convenio, las partes se sujetan a la mediacién y arbitraje del Centro de Arbitraje y



@ESPE

UNNERSICAD OF LAS FUFRZAS AIMADAS

INROVARION PANE LA DACELENEIR

Mediacién de la Cdmara de Comercio de Quito, y al procedimiento establecido en la
Ley de Arbitraje y Mediacidn.

Para constancia, las partes firman el presente convenio, en tres ejemplares de igual
tenor y valor, en Quito, DM, 09 de agosto del 2016.

Grab. Rogue Moreira Cedefio
RECTOR B
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE CTOR

Chafic Omar Sau%to ;
Presidente RASCONDOR S.A,

Pinturas Condor S.A.
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CONVENIO MARCO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y PASANTIAS ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE Y LA COMPANIA KAMANA SERVICES S.A.

En la ciudad de Quito, a los 17 dias de enero del 2017, comparecen, por una parte, la compaiia
KAMANA SERVICES S.A. con RUC No. 1792511801001, debidamente representada por su Gerente
General y, como tal, Representante Legal, el sefior Francisco Giraldo Escobar parte a 1a que en
adelante y que para efectos de este contrato se denominard la COMPARNIA., y por otra parte la
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE con RUC No. 1768007390001, representada
legalmente por el GRAB. ROQUE MOREIRA CEDENO, en su calidad de Rector de la UNIVERSIDAD,
que en adelante y que para efectos de este contrato se denominard la UNIVERSIDAD o la
INSTITUCION ACADEMICA.

PRIMERA.- ANTECEDENTES

1. KAMANA SERVICES S.A., con RUC 1792511801001 es una persona juridica constituida y
existente bajo las leyes de la Republica del Ecuador y domiciliada en la ciudad de Quito. Su
objeto social es proveer servicios petroleros, tales como servicios integrados para la
ejecucion de actividades de optimizacion de la produccidon de hidrocarburos, actividades de
recuperacion mejorada de hidrocarburos, servicios de recuperacién secundaria, pilotos de
recuperacién u optimizacion, actividades de explotacidn.

2. La COMPANIA desea suscribir un Convenio de Pasantias con la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE para contar con la asistencia de estudiantes de la misma en calidad de
Pasantes.

3. La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, con RUC No. 1768007390001, de acuerdo
con su Estatuto “es una institucién de educacién superior, con personeria juridica, de
derecho publico y sin fines de lucro, con autonomia académica, administrativa, financiera,
organica y patrimonio propio. Como institucién de educacion superior de las Fuerzas
Armadas es dependiente del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas en: politica
institucional en el ambito de educacion superior, designacion de autoridades ejecutivas y
asignacion del personal militar necesario para el funcionamiento de la Universidad”; y
existente bajo las leyes de la Republica del Ecuador y domiciliada en la ciudad de Quito y la
Matriz principal en el Campus de Sangolqui, con extensiones en latacunga, Salinas,
Guayaquil, Santo Domingo de los Tsachilas y Galapagos.

4. Por su parte, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE también estd interesada en
suscribir un Convenio de Practicas pre Profesionales y Pasantias, a fin de que sus
estudiantes puedan realizar practicas en el drea de su especialidad, las mismas que sirvan
de complemento para su formacién académica, sin interferir con ella y constituya la base
para sus inicios en el mundo laboral.

SEGUNDA.- OBJETO

Este Convenio tiene por objeto la suscripcion de Contratos de Pasantias entre la COMPANIA y Ia
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE para que los estudiantes de ésta dltima, realicen
pasantias en los diferentes departamentos y areas de la COMPANIA de acuerdo con su
especialidad, de conformidad los Articulos 88, 89 y siguientes del Reglamento de Régimen
Académico vigente, que tendran como objetivo el fortalecimiento de sus conocimientos y
complemento de su formacién profesional. Por su parte, la COMPANIA acepta colaborar con la
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UNIVERSIDAD para la realizacidon de pasantias, que puede implicar desarrollo de investigaciones o
estudios con fines de titulacién, de sus estudiantes en el area de su especialidad.

TERCERA. REGIMEN APLICABLE

Los Contratos de Pasantia que suscriban estudiantes de la UNIVERSIDAD con la COMPANIA, se
regiran por las disposiciones establecidas en la Ley de Pasantias y Supletoriamente en el Cédigo
Civil. También se observara lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Académico, con especial
atencion en los articulos 89 y 90 del mismo.

CUARTA.- PLAZO:

El presente convenio tiene un plazo de vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su
celebracion. Si, al menos, treinta dias antes de la finalizacién del plazo, ninguna de las Partes
manifestare, por escrito su decision de dar por terminado el convenio, éste se entendera renovado
automaticamente por un periodo igual de dos afios, y asi sucesivamente.

El convenio también podra concluir, en cualguier tiempo, previa comunicacidn escrita de
cualquiera de las partes a la otra, extendida con 30 dias de anticipacion, por lo menaos, a la fecha
de terminacién efectiva. La terminacién unilateral no genera responsabilidad o derecho a
indemnizacién alguna. Sin embargo el convenio permanecera vigente mientras los estudiantes que
se encuentren realizando sus practicas culminen su correspondiente periodo académico y tales
horas de practicas puedan serles acreditadas satisfactoriamente.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

Sin perjuicio de las condiciones especificas que se establezcan en los contratos de Pasantia, que en
el futuro pueda suscribir la COMPANIA con estudiantes de la UNIVERSIDAD, esta estard obligada
en todos los casos a:

1. Coordinar con la COMPARNIA [a suscripcion de Contratos de Pasantia, asegurando el contacto
con aguellos alumnos gue con base en su desempefic académico y calidad moral, supongan un
gran aporte para la COMPANIA.

2. Mantener en toda interaccién con miembros de la COMPANIA el respeto debido. El
cumplimiento de esta obligacion quedara extendido a todo el personal de |a UNIVERSIDAD.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LA COMPANIA

Sin perjuicio de las condiciones especificas que se establezcan en los contratos de Pasantia que en
el futuro pueda suscribir la COMPARNIA con estudiantes de la UNIVERSIDAD, la COMPANIA estara
obligada en todos los casos a:

1. Cumplir con las obligaciones econémicas que exija la legislacion vigente, asi como aquellas de
afiliacion o pago, o todas aquellas relacionadas con el cumplimiento de los deberes relativos a
Seguridad Social.

2. Asignar a los estudiantes que ejerzan el cargo de pasantes en su institucién tareas relacionadas
con su carrera de estudios y que supongan un aporte para su aprendizaje.
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3. Acordar horarios que permitan al estudiante continuar con sus responsabilidades académicas,
sin perjuicio del cumplimiento cabal que aquel deba dar a las tareas asignadas por la COMPANIA,
dentro de los limites razonables, de acuerdo a su conocimiento, experiencia y madurez.

4. Mantener en toda interaccion con el estudiante de la UNIVERSIDAD el debido respeto, asi como

hacia los funcionarios de la misma. El cumplimiento de esta obligacion quedara extendido a todo
el personal de la COMPANIA

SEPTIMA. PERSONAL DESIGNADO POR LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Serdn designados por la UNIVERSIDAD los funcionarios encargados de la coordinacion, suscripcion
de contratos, ejecucidn, entrega y recepcién de certificados que tengan fines académicos o que
acrediten el cumplimiento de obligaciones por parte de la COMPANIA, asi como cualquier
contacto necesario entre las dos entidades en relacién a la suscripcién de Contratos de Pasantia y
en general al objeto de este Convenio.

La individualizacion del personal encargado de esta actividad deberd ser puesta en conocimiento
de la COMPANIA por medio escrito o por cualquiera del cual pueda existir un respaldo sobre su
notificacidon. El cambio del personal encargado de esta labor debera ser sefialado oportunamente
por la UNIVERSIDAD con la anticipacién de al menaos 7 dias plazo.

En caso de no ser posible por originarse el cambio a causa de mativos impredecibles para la
UNIVERSIDAD, debera sefialarse de manera provisional el nombre de quien reemplazara ai
encargado de estas labores en el tiempo mdximo de 24 horas desde que se susciten las
circunstancias que generaron su ausencia.

OCTAVA. PERSONAL DESIGNADO POR LA COMPARNIA

Para efectos del envio y recepcién de documentos necesarios para la coordinacion, suscripcion del
contrato, ejecucidn, acreditacion del cumplimiento de obligaciones legales, supervision académica
y cualquier tipo de documentacién con la UNIVERSIDAD, debers ser designado por la COMPANIA
el funcionario o funcionarios encargados de esta tarea.

La individualizacién del personal designado para tal actividad debera ser puesta en conocimiento
de la UNIVERSIDAD por medio escrito, o cuzlquier del que pueda existir un respaldo sobre su
notificacidn. El cambio del personal encargado de esta labor debera ser sefialado oportunamente
por la COMPANIA con la anticipacién de al menos 7 dias plazo.

En caso de no ser posible, por originarse el cambio a causa de motivos impredecibles para la
COMPANIA, debera sefialarse de manera provisional el nombre de quien reemplazard al
encargado de estas labores, en el tiempo maximo de 24 horas desde gue se susciten las
circunstancias que generaron su ausencia.

NOVENA. INDEPENDENCIA
Con excepcion a la sujecion hacia la COMPANIA que tendra el estudiante de la UNIVERSIDAD en

su calidad de Pasante, no existira ningln tipo de autoridad de la COMPANIA sobre aquellas
personas relacionadas con la UNIVERSIDAD, ya sean trabajadores, estudiantes, autoridades
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honorificas, pasantes, trabajador de otra compafia que preste servicios en calidad de in house, o
cualquier otro que por diversos motivos pudieran vincularse con ella.

Tampoco ejercera la UNIVERSIDAD autoridad sobre ninglin miembro de la COMPANIA, ya sea
trabajador, pasante, trabajador de otra compafiia que preste servicios en calidad de in house o
cualquier otro que por diversos motivos pudieran vincularse con ella. Tampoco podrd la
UNIVERSIDAD disponer el actuar del estudiante, en agquellas actividades que se encuentren en el
ambito de sus deberes de pasante.

DECIMA. PROHIBICION DE CESION.

La COMPANIA no podré bajo ninguna modalidad, ceder las facultades que en virtud de este
Convenio goce para disponer al estudiante la realizacion de tareas. La misma prohibicion recaerad
sobre aquellas facultades que en el futuro se deriven de la suscripcidon de Contratos de Pasantia
entre el Estudiante de la UNIVERSIDAD y la COMPANIA.

Por su parte, la UNIVERSIDAD no podra ceder a otras entidades educativas y en general a ninguna
persona natural o juridica, aquellos derechos que en virtud de este Convenio goce, con relacién a
la posibilidad de designar alumnos de su institucién para facilitar la suscripcion de Contratos de
Pasantlas.

DECIMO PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y NO DIVULGACION

Sin perjuicio de aquellas obligaciones de Confidencialidad y Propiedad intelectual que puedan
acordar la COMPANIA con el estudiante de la UNIVERSIDAD, le quedara a este prohibida la
divulgacidn de toda informacién que obtengan en el ejercicio de sus actividades como pasante.

Aquellas obras del intelecto, informes, investigaciones, boletines, resefias o cualquier otro tipo de
creacién que realice el estudiante de la UNIVERSIDAD, en ejercicio de las actividades como
pasante, serdn de exclusiva propiedad y beneficio de la COMPANIA, asi como todos los derechos
conexos, incluyendo, pero no limitado a todos los derechos de patente nacionales o extranjeros, v
los derechos literarios y titulos asociados con tales invenciones.

Sin embargo, se excluiran de la titularidad de los derechos de propiedad intelectual de la
COMPANIA aquellos trabajos de caricter eminentemente académicos, sujetos a evaluacién de la
UNIVERSIDAD, para los cuales la COMPANIA hubiese permitido al estudiante e! uso de recursos
pertenecientes a ella, asi como la realizacion de estos en horario ordinariamente destinado a la
realizacidn de pasantias. Formaran parte de este tipo de trabajos, sin ser los tinicos, la tesis de
grado de estudiante de la UNIVERSIDAD, su ensayo de fin de carrera, ensayos regulares,
presentaciones y demds obras que pudiere el estudiante realizar como parte de natural de su
programa de estudios.

DECIMO SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION.
El presente Convenio terminara:

1. Por acuerdo de las partes.
2. Por el cumplimiento del plazo establecido en la Cldusula Cuarta del presente Convenio.
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3. Por la terminacidn Unilateral, de acuerdo a lo establecido en la Clausula Cuarta del presente
Convenio.

4. Por incumplimiento de cualquier de las partes, de las obligaciones establecidas en este
Convenio.

5. Por cualquier accién originada por alguna de las partes, que cause un dafio grave al buen
nombre de la otra, o le signifique pérdidas pecuniarias significativas.

DECIMO TERCERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

Las PARTES manifiestan que la celebracion del presente Convenic es producto de buena fe, por lo
gue realizaran todas las acciones necesarias para su cumplimiento.

En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de los compromisos
acordados en el presente Convenio, las maximas Autoridades de cada entidad o su delegado seran
los competentes para viabilizar el correspondiente acuerdo o arreglo a la controversia, debiendo
procurar resolverlas directamente y de comun acuerdo en el plazo de 20 dias contados a partir de
que se originen las controversias.

En caso de no lograrse una solucién a la divergencia surgida, las PARTES se someteran a mediacion
en el Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado, en virtud de la legislacidn
aplicable y el Reglamento correspondiente de la Procuraduria General del Estado.

DECIMO CUARTA: NOTIFICACIONES.-
Las partes seiialan como direccion para notificaciones las siguientes:
KAMANA SERVICES S.A.

Luz Alejandra Castellanos Galvis
Direccidn: Av. 12 de octubre N24-563 y Francisco Salazar, Edificio Expo Century.
Teléfono: 022979400

E-mail: LGalvis@slb.com
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE

ing. Zlata Borsic

Direccién: Av. General Rumifiahui s/n
Teléfono: (593)-02-3989400 Ext, 2522
E-mail; zdborsic@espe.edu.ec

=N
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DECIMO QUINTA: ACEPTACION.-

Las partes aceptan y se ratifican en el contenido del presente documento, por asi convenir a sus
intereses, por lo cual suscriben el mismo en dos ejemplares de igual tenor y valor,
comprometiéndose a reconocer firma y rubrica si asi fuere requerido por una de ellas.

Grab. Roque Moreira Cedefio
% A RECTOR
KAMANA SERVICES S.A. UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE
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CONVENIO DE PASANTIAS GENERAL EN TRE LA UNIVERSIDAD DE
LAS FUERZAS ARMADAS ESPE Y F.V. AREA ANDINA S.A.

Comparece por una parte el sefior General de Brigada Roque Moreira Cedefio, en
su calidad de Rector y como tal representante Legal de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE, en adelante “LA UNIVERSIDAD”; y, por la otra, el
Doctor Gustavo Alejandro Ifiurritegui en su calidad de Presidente Ejecutivo de
F.V. Area Andina S.A., en adelante, “F.V.”), para celebrar el presente Convenio de
Pasantias General , de conformidad con las disposiciones de la Ley de Pasantias
en el Sector Empresarial y de acuerdo con las cldusulas sigutentes:

PRIMERA.- ANTECEDENTES.-

a. La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, es una institucién de
educacion superior, con personeria juridica, de derecho publico y sin fines de
lucro; con autonomia académica, administrativa, financiera, orgdnica y
patrimonio propio. El domicilio de la Universidad estd en Quito y la matriz
principal en el Campus de Sangolqui, con extensiones en Latacunga, Salinas,
Guayaquil, Santo Domingo de los Tsdchilas y Galdpagos, se rige por la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgdnica de Educacién
Superior LOES y su reglamento, La Ley Orgdnica de Seruvicio Publico
LOSEP, el Cédigo de Trabajo, la Ley de Personal de las Fuerzas Armadas vy
otras leyes conexas, el Estatuto aprobado mediante resolucién RPC-SO-24-
N248-2013, por el Consejo de Educacién Superior el 26 de junio de 2013, los
reglamentos expedidos de acuerdo con la Ley y las normas emitidas por sus
érganos administrativos y autoridades.

b. Por su parte F.V., tiene el deseo de colaborar con la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE, otorgando las facilidades del caso en sus
instalaciones para que los estudiantes adquieran oportunamente la
experiencia necesaria, para su vinculacién futura al dmbito empresarial.

SEGUNDA.- OBJETO DEL CONVENIO.-

Con los antecedentes expuestos y con fundamento legal en lo dispuesto en el
articulo 5 de la Ley de Pasantias en el Sector Empresarial, F.V. se compromete,
previa seleccion, a admitir a los estudiantes de la Universidad nominados por la
misma para que realicen pasantias en las instalaciones de la compadiia. De
conformidad con la Ley, F.V. celebrard contratos individuales de pasantia que
tienen naturaleza civil. El personal docente de la Universidad, por su parte,
contribuird adicionalmente a la formacién prdctica de los pasantes y supervisard
su gestion en F.V..

TERCERA.- DURACION DEL CONVENIO.-

El presente convenio tiene un plazo de duracién de tres afnios contados a partir de
la fecha de su suscripcion. Si, al menos treinta dias antes de la finalizacién del
plazo, ninguna de las partes manifestard por escrito su decisién de dar por
terminado el convenio, éste se entenderd renovado automdticamente por un
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periodo igual de tres anos, y asi sucesivamente. La terminacién unilateral no
genera responsabilidad o derecho a indemnizacién de una de la partes respecto de
la otra.

CUARTA.- SELECCION DE PASANTES.-

La Universidad entregard a F.V., las hojas de vida de los estudiantes que se
hallan en condiciones de acceder a los contratos de pasantias, con la indicacién de
su nivel académico y experiencia profesional, de ser el caso, a fin de que F.V.
pueda seleccionar a los candidatos que se acogerdn efectivamente al beneficio de la
pasantia.

QUINTA.- CONDICIONES DE CONTRATACION.-

En el contrato civil individual de pasantia que celebre F.V. con el Pasante,
constardn las condiciones requeridas por la legislacion que regula la materia.
F.V., en cumplimiento de las normas de La Ley de Pasantias, pagard a los
Pasantes un sueldo mensual equivalente al minimo sectorial de la rama de la
actividad correspondiente, ademds los valores mensualizados de décimo tercero y
cuarto sueldos, y serdn obligatoriamente afiliados al régimen de Seguridad
Social, seguin la prestacién sea a tiempo completo o tiempo parcial. Los horarios
de trabajo de los pasantes, de acuerdo a la ley no excederdn de seis horas diarias
durante los cinco dias a la semana. F.V. le concedera anualmente 30 dias de
vacaciones remuneradas y adquiere, previo pedido especifico, la obligacion de
remitir a la UNIVERSIDAD una copia de cada uno de los contratos que celebre
con los pasantes,

SEXTA.- OBLIGACIONES DE F.V..-

F.V., por su parte, se compromete a brindar a los estudiantes de la
UNIVERSIDAD, las facilidades del caso para que estos puedan cumplir
oportunamente sus obligaciones académicas dentro de los horarios establecidos
para el efecto.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS ESPE.-

La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, por su parte, se obliga a que el
personal docente respectivo concurra las veces que fueren necesarias a las
instalaciones de F.V. a fin de coordinar y superuvisar el buen desempefio de los
pasantes. Ademds, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE se compromete
a mantener la reserva de toda la informacién confidencial y reservada de F.V. que
estuviere al alcance de los pasantes y/o docentes por efecto de este contrato, lo que
incluye a planos, disefios, proyectos, presupuestos, etc., evitando su divulgacién o
utilizacién, en forma total o parcial, en perjuicio y sin autorizacion de F.V..

OCTAVA: DESIGNACION DE COORDINADORES

Para el fiel cumplimiento de lo que se estipula en este Convenio de Pasantia
General, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE designa a la Directora de
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la Unidad de Gestion de Vinculacién con la Colectividad como Coordinadora; y
por parte de F.V. se designa a: Lic. Marco Antonio Fierro.

NOVENA: ACTIVIDADES DE LOS ESTUDIANTES

Las actividades que los estudiantes de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE realizaran en el marco del presente Convenio de Pasantia General se
detallardn en los contratos que se celebren con cada pasante aceptado.

DECIMA.- CAUSAS PARA LA TERMINACION DEL CONTRATO.--

El incumplimiento a la obligacién de la confidencialidad y reserva, dard derecho
a F.V. a la terminacion anticipada de este Convenio y a la separacién del o de los
pasantes de la UNIVERSIDAD. Si F.V., por su parte, no cumpliere con las
obligaciones establecidas en este instrumento, la UNIVERSIDAD podra dar por
terminado anticipadamente este convenio y proceder al retiro del o de los
pasantes, docentes y técnicos de la comparia.

En cualquier caso de terminacién, las partes respetardn los derechos establecidos
en el contrato individual de pasantia.

DECIMA PRIMERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

En caso de suscitarse controversias en la aplicacién e interpretacion del presente
Convenio Especifico, las partes convienen en sujetar toda controversia, a la
solucién mediante trato directo v, para el caso de no llegar a ningiin acuerdo en el
plazo de quince dias, se someterdén a lo dispuesto en la Ley de arbitraje y
Mediacién de la Procuraduria General del Estado. En caso de que las partes no
lleguen a un acuerdo, acudirdn a la via judicial; para tal efecto se sujetan al
Tribunal Distrital de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Quito.

Las partes pueden modificar los términos del presente Convenio mediante mutuo
acuerdo.

En constancia de todo lo aqui acordado, las partes suscriben el presente
documento en tres ejemplares del mismo tenor, en Sangolqui, a los veintidés dias
del mes de septiembre de 2014.

M ECUADOR (7]%
Grab. Roque Moreira Cederio ;rz LA *"??"’“m tajo Alejanidro Inurritegui
RECTOR, UNIVERSIDAD DE % ,TT.» A PRESID NTE E 'CUTIVO

LAS FUERZAS ARMADAS ESPE F.V. AREA ANDINA S.A.
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